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SECRETARIA EJECUTIVA DEL

SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION
COMITE DE TRANSPARENCIA

Segunda Sesidn Extraordinaria 2025

Resolucion CT/002-Clasif-VP/2025

RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION CON MOTIVO DE LA DECLARACION DE CLASIFICACION POR CONFIDENCIALIDAD
REALIZADA POR LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL RELATIVA AL “INFORME SOBRE EL ANALISIS DEL
CRUCE DE DATOS ENTRE LOS SISTEMAS DE EVOLUCION PARIMONIAL, DE DECLARACION DE

INTERESES”.
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ANTECEDENTES

El 04 de mayo de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP).

El 27 de mayo de 2015 se publicé en el DOF el “Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de combate a la corrupcién”, mediante el cual se reformd, entre otros, el articulo 113
constitucional, instituyéndose el Sistema Nacional Anticorrupcién (SNA) como la instancia de
coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno competentes en la
prevencion, deteccidn y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi
como en la fiscalizacién y control de recursos publicos.

El 09 de mayo de 2016, se publicé en el DOF la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LFTAIP).

El 18 de julio de 2016, se publicé en el DOF el Decreto del Titular del Poder Ejecutivo Federal, por
el que se expidi6 la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién (LGSNA) cuyo articulo 24
dispone la creacién de un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica
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y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestion, con sede en la Ciudad de México,
denominado Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA).

V. El articulo Cuarto transitorio de la LGSNA establece que la SESNA debia iniciar sus operaciones,
a mds tardar a los sesenta dias siguientes a la sesion de instalacion del Comité Coordinador del
SNA.

VI. El dia 04 de abril de 2017 se instalé el Comité Coordinador del SNA.

VIl. El dia el 27 de junio de 2022, en la Primera Sesién Extraordinaria del Organo de Gobierno de la
SESNA del mismo afio, fue nombrado el nuevo Secretario Técnico, persona servidora publica con
funciones de direccién de esta Secretaria, como las demds que le confiere la LGSNA.

VIII.  El dia 12 de febrero de 2025, la Unidad de Plataforma Digital Nacional puso a
Consideracién del Comité de Transparencia la clasificacion de informacion relativa
al “Informe sobre el andlisis del cruce de datos entre los sistemas de evolucion
patrimonial , de declaracién de intereses y constancia de presentacion de declaracion
fiscal; de servidores publicos que intervengan en procedimientos de contrataciones
publicas; y de informacién publica de contrataciones de la Plataforma Digital Nacional,
para detectar posibles faltas administrativas y hechos de corrupcion en materia de
contrataciones publicas” presentado en la sesién del Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion realizada con fecha 07 de febrero de 2025, en los siguientes
términos:

“Por este medio y por instrucciones de la Mtra. Nancy Camacho, mucho agradeceria por favor que se
realicen las gestiones necesarias para someter a consideracion del Comité de Transparencia en la
sesién extraordinaria del 14 de febrero del presente afio, la propuesta de clasificacion de
informacién testada (se adjunta) por la Unidad de Plataforma Digital Nacional, relativa al “Informe
sobre el andlisis del cruce de datos entre los sistemas de evolucion patrimonial , de declaracion de
intereses y constancia de presentacién de declaracion fiscal; de servidores publicos que intervengan
en procedimientos de contrataciones publicas; y de informacioén publica de contrataciones de la
Plataforma Digital Nacional, para detectar posibles faltas administrativas y hechos de corrupcion en
materia de contrataciones publicas”, de acuerdo con lo siguiente: o
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RUBROS
CLASIFICADOS

MOTIVACION

FUNDAMENTACION

Los parrafos marcados
en el titulo
"Introduccion”

En razén de que el

documento contiene
informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas

irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccién VII de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacién de la
informacidn, asi como para la
elaboracién de versiones
publicas.

Los parrafos marcados
en el capitulo "lLII
Metodologia: éQué
elementos de
informacién se
integran y utilizan en la
herramienta?"

En razéon de que el

documento contiene
informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas

irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comisidn de delitos.

Articulo 110 fraccion VII de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacién vy
desclasificacién de la
informacién, asi como para la
elaboracion de versiones
publicas.

Los parrafos marcados
en el capitulo "MLIII
Funcionalidad de Ia
herramienta y casos
practicos"

En razéon de que el

documento contiene
informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas

irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacidn, asi como para la
elaboracion de versiones
publicas.
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Imagen 1. Pantalla de
inicio de la
herramienta

En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacidn, asi como para la
elaboracion de  versiones

publicas.

Imagen 2. Pantalla al
seleccionar el filtro
"Empresas, Sociedades
vy  Asociaciones con
contratos adjudicados”

En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacidn, asi como para la
elaboracion de  versiones
publicas.

Imagen 3 Pantalla
"CERACOM SA DE CV"

En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comisién de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacion, asi como para la
elaboracion de  versiones

publicas.

Imagen 4. Pantalla de
procedimiento de
"CERACOM SA DE CV"

En razon de que la imagen
muestra informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccion VII de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion y
desclasificacion de la
informacidn, asi como para la
elaboracion  de
publicas.

versiones
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Imagen 5. Pantalla al
seleccionar el filtro
“Coincidencia entre el
ente publico donde se
realiza la contratacién
vy donde labora Ia

En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusidn podria menoscabar o

Articulo 110 fraccién VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificaciéon vy
desclasificacidn de la
informacion, asi como para la

Farmacéuticos S.A. de
C-V”

metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comision de delitos.

persona servidora limitar la capacidad para elaboracion de versiones
publica” evitar la comisién de delitos. publicas.

Imagen 6. Pantalla En razén de que la imagen Articulo 110 fraccién VIl de la
“ABBVIE muestra informacién sobre la LFTAIP y Vigésimo Sexto de los

Lineamientos generales en
materia de clasificacién y
desclasificacién de la
informacién, asi como para la
elaboracion de versiones

publicas.

Imagen 7. Pantalla de
procedimiento de
“ABBVIE
Farmacéuticos S.A. de
C.v.”

En razén de que la imagen
muestra informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusiéon podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comisidn de delitos.

Articulo 110 fraccién VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion y
desclasificacion de la
informacidn, asi como para la
elaboracion de versiones

publicas.

Imagen 8. Pantalla al
seleccionar el filtro
"Coincidencias con el
Sistema 2 de |Ia
Plataforma Digital
Nacional"

En razén de que la imagen
muestra informacién sobre Ia
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccién VII de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacidon de la
informacion, asi como para la
elaboracion de versiones

publicas.
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Imagen 9. Pantalla al
seleccionar el filtro
“Coincidencia entre la
persona servidora
publica  contratante
(Buyer) y/o la persona
servidora publica
comprador (Procuring
Entity) con la persona
servidora publica que
posee empresas,
sociedades 0

asociaciones”

En razén de que la imagen
muestra informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo gque su
difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccién VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion y
desclasificacion de la
informacion, asi como para la
elaboracion de versiones
publicas.

Imagen 10. Pantalla al
seleccionar el filtro
“Empresas donde la
persona
publica es socio o
accionista controlador”

servidora

En razdn de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar
irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o

conductas

limitar la capacidad para
evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccidn VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacién de la
informacién, asi como para la
elaboracion de  versiones

publicas.

Imagen 11. Pantalla
“Caminos, terraceriasy
concretos San Judas

S.A.de CV.”
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En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacién, asi como para la
elaboracion de  versiones

publicas.
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Imagen 12. Pantalla de
procedimiento de
“Caminos, terracerias y
concretos San Judas
S.A.de C.V.”

En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccién VII de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacién vy
desclasificacion de la
informacion, asi como para la
elaboracién de versiones

publicas.

Los parrafos marcados
en el subcapitulo "Caso
1. Actuacidn  bajo
conflicto de interés /
Ejercicio abusivo de
funciones"

En razon de que el

documento contiene
informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas

irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comisidon de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificaciéon vy
desclasificacion de la
informacién, asi como para la
elaboracién de versiones

publicas.

Imagen 13. Pantalla
“Hospital Z Cruz S.A. de
Ciy

En razén de que la imagen
muestra informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabaro
limitar la capacidad para
evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccién VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacidn, asi como para la
elaboracion de
publicas.

versiones

A 2025

Afio de
¢ | La Mujer

n |2aa®) Indigena




GOBIERNO DE

. MEXICO

Los parrafos marcados
en el subcapitulo "Caso
2. Cohecho"

En razén de que el
documento contiene
informacién sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comisidon de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacién, asi como para la
elaboracion de  versiones

publicas.

Imagen 14. Pantalla
“ABBVIE
Farmacéuticos S.A. de
CNV

En razén de que la imagen
muestra informacion sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o
limitar la capacidad para

evitar la comision de delitos.

Articulo 110 fraccién VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacién de la
informacién, asi como para la
elaboracion de  versiones

publicas.

Los pérrafos marcados
en el subcapitulo "Caso
3. Trafico de
influencias/trafico de
influencia"

En razon de que el
contiene
informacién sobre la

documento

metodologia utilizada para
identificar conductas

irregulares, por lo que su

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
de la
informacién, asi como para la

desclasificacion
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Imagen 15. Pantalla
“Diagnostico Integral y
Medicina Moderna S.A.
de C.V.”

En razon de que la imagen
muestra informacién sobre la
metodologia utilizada para
conductas
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o

identificar

limitar la capacidad para
evitar la comisién de delitos.

Articulo 110 fraccion VIl de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacién, asi como para la
elaboracion de versiones
publicas.

Los parrafos marcados
en el capitulo "IV.
Hallazgos Generales"

En razon de que el

documento contiene
informacioén sobre la
metodologia utilizada para
identificar conductas

irregulares, por lo que su

Articulo 110 fraccidon VII de la
LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Lineamientos generales en
materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacién, asi como para la
elaboracion de  versiones

difusién podria menoscabar o
limitar la capacidad para
evitar la comisidn de delitos.

publicas.

Los parrafos marcados En razon de que el Articulo 110 fraccién VIl de la
en el capitulo "V. documento contiene LFTAIP y Vigésimo Sexto de los
Conclusiones" informacidn sobre la Lineamientos generales en

materia de clasificaciéon vy
desclasificacién de la
informacidn, asi como para la
elaboraciéon de versiones

metodologia utilizada para
identificar
irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabaro
limitar la capacidad para
evitar la comisién de delitos.

conductas

publicas.

IX.  En alcance al correo anterior, solicitamos que el plazo de reserva del “Informe sobre el andlisis
del cruce de datos entre los sistemas de evolucion patrimonial , de declaracion de intereses y /0
constancia de presentacion de declaracion fiscal; de servidores publicos que intervengan en
procedimientos de contrataciones publicas; y de informacién publica de contrataciones de la
Plataforma Digital Nacional, para detectar posibles faltas administrativas y hechos de corrupcion N
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en materia de contrataciones publicas”, se realice por un periodo de 3 afios, lo anterior, con
fundamento en los articulo 99y 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.”(sic.)

Por lo antes expuesto y de conformidad con el articulo 118 de la LFTAIP, se solicita que, se
someta a consideracion del Comité de Transparencia de la SESNA, esta clasificacion, a efecto de
que dicho érgano colegiado confirme la clasificacién de las secciones testadas en las versiones
publicas que elabora la Unidad de Plataforma Digital Nacional, por considerarse reservada por
un plazo de tres afios.

En esa tesitura, este Comité de Transparencia procede a valorar las manifestaciones expuestas
por la Unidad de Plataforma Digital Nacional de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

Primero.- El Comité de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion es

competente en términos de los articulos 43 y 44, fraccién Il de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pdblica y Sexagésimo segundo de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas para confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de
clasificacién de la informacion realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados y
aprobar las versiones publicas elaboradas para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia establecidas en los Titulos Quinto de la LGTAIP y Tercero de la LFTAIP.

Al respecto es importante sefialar que el articulo 97 de la LFTAIP dispone que:

Articulo 97. La clasificacidn es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina
que la informacién en su poder actualizar alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.

(<)

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de clasificar
la informacién, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General y la presente Ley.
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Segundo.— La Plataforma Digital Nacional, realizé una propuesta de versién publica relativa al Informe
sobre el andlisis del cruce de datos entre los sistemas de evolucién patrimonial , de declaracién
de intereses y constancia de presentacion de declaracién fiscal; de servidores publicos que
intervengan en procedimientos de contrataciones publicas; y de informacion publica de
contrataciones de la Plataforma Digital Nacional, para detectar posibles faltas administrativas
y hechos de corrupcion en materia de contrataciones publicas considerando la necesidad de la
elaboracién de una versién publica por contener informacién de caracter reservada.

Tercero.- Las secciones testadas en la propuesta de versién publica del Informe sobre el andlisis del
cruce de datos entre los sistemas de evolucion patrimonial , de declaracion de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fiscal; de servidores publicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas; y de informacién publica de contrataciones de la Plataforma Digital Nacional,
para detectar posibles faltas administrativas y hechos de corrupcién en materia de contrataciones
publicas son:

e Los pdrrafos marcados en el titulo "Introduccion”

¢ Los parrafos marcados en el capitulo "lIl.Il Metodologia: {Qué elementos de informacién se
integran y utilizan en la herramienta?"
* Los parrafos marcados en el capitulo "lILIII Funcionalidad de la herramienta y casos practicos"

e Imagen 1. Pantalla de inicio de la herramienta

¢ Imagen 2. Pantalla al seleccionar el filtro "Empresas, Sociedades y Asociaciones con contratos
adjudicados”

e [magen 3 Pantalla "CERACOM SA DE CV"

e Imagen 4. Pantalla de procedimiento de "CERACOM SA DE CcV"

¢ Imagen 5. Pantalla al seleccionar el filtro “Coincidencia entre el ente publico donde se realiza
la contratacion y donde labora la persona servidora publica”

e Imagen 6. Pantalla “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.vV”

e Imagen 7. Pantalla de procedimiento de “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V.”

¢ Imagen 8. Pantalla al seleccionar el filtro "Coincidencias con el Sistema 2 de la Plataforma
Digital Nacional"

e Imagen 9. Pantalla al seleccionar el filtro “Coincidencia entre la persona servidora publica
contratante (Buyer) y/o la persona servidora publica comprador (Procuring Entity) con la

persona servidora publica que posee empresas, sociedades o asociaciones”
/)
\ /
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e Imagen 10. Pantalla al seleccionar el filtro “Empresas donde la persona servidora publica es
socio o accionista controlador”

e Imagen 11. Pantalla “Caminos, terracerias y concretos San Judas S.A. de C.V.”

e Imagen 12. Pantalla de procedimiento de “Caminos, terracerias y concretos San Judas S.A. de
cv.”

e Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 1. Actuacién bajo conflicto de interés / Ejercicio

abusivo de funciones"

Imagen 13. Pantalla “Hospital Z Cruz S.A. de C.V.”

Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 2. Cohecho"

Imagen 14. Pantalla “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V.”

Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 3. Tréfico de influencias/trafico de influencia"

Imagen 15. Pantalla “Diagnéstico Integral y Medicina Moderna S.A. de C.V.”

Los parrafos marcados en el capitulo "IV. Hallazgos Generales”

Los parrafos marcados en el capitulo "V. Conclusiones”

Cuarto.- La clasificacion de la informacion testada tiene fundamento en los articulos 97 (ya transcrito);
108; 110, fracciones VII, VIll y 118 de la LFTAIP, que se reproducen para mayor referencia:

Articulo 108. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de
informacién, deberan elaborar una Version Piblica en la que se testen las partes o
secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando vy
motivando su clasificacion.

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como
informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

()

VIl. Obstruya la prevencidn o persecucion de los delitos;

VIIl. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte
del proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea adoptada la
decisidn definitiva, la cual deberd estar documentada;

()
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Articulo 118. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de
atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una versién publica en la que se
testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica,
fundando y motivando su clasificacién, en términos de lo que determine el Sistema
Nacional.

En el caso, también resultan aplicables el Vigésimo sexto y Quincuagésimo sexto de los Lineamientos.

Vigésimo sexto. De conformidad con el articulo 113, fraccién VIl de la Ley General, podra
considerarse como informacion reservada, aquella que obstruya la prevencién de delitos al
obstaculizar las acciones implementadas por las autoridades para evitar su comisién, o
menoscabar o imitar la capacidad de las autoridades para evitar la comisién de delitos.

()

Quincuagésimo sexto. La version publica del documento o expediente que contenga partes o
secciones reservadas o confidenciales serd elaborada por los sujetos obligados, previo pago de
los costos de reproduccion, a través de sus areas y debera ser aprobada por su Comité de
Transparencia.

Por su parte, para la aplicacion de la prueba de dafio, el articulo 104 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), determina lo siguiente:

Articulo 104. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado deber3 justificar
que:

I. Ladivulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable
de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional:
Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de

que se difunda, y
lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos

restrictivo disponible para evitar el perjuicio.
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Quinto.- Las secciones testadas en la propuesta de versién publica fueron clasificadas por la Plataforma
Digital Nacional como reservada de acuerdo con los siguientes argumentos:

e Los parrafos marcados en el titulo "Introduccién”. En razon de que el documento contiene
informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

e Los parrafos marcados en el capitulo "lll.Il Metodologia: ¢Qué elementos de informacién se
integran y utilizan en la herramienta?" En razon de que el documento contiene informacion
sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su difusion
podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

e Los parrafos marcados en el capitulo "lILIII Funcionalidad de la herramienta y casos practicos”
En razén de que el documento contiene informacion sobre la metodologia utilizada para
identificar conductas irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad
para evitar la comision de delitos.

e Imagen 1. Pantalla de inicio de la herramienta. En razén de que la imagen muestra informacion
sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su difusion
podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comisiéon de delitos.

e Imagen 2. Pantalla al seleccionar el filtro "Empresas, Sociedades y Asociaciones con contratos
adjudicados". En razén de que la imagen muestra informacion sobre la metodologia utilizada
para identificar conductas irregulares, por lo que su difusion podria menoscabar o limitar la
capacidad para evitar la comisién de delitos.

e Imagen 3 Pantalla "CERACOM SA DE CV". En razén de que la imagen muestra informacién sobre
la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su difusion podria
menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

¢ Imagen 4. Pantalla de procedimiento de "CERACOM SA DE CV". En razon de que la imagen
muestra informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo
que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

e Imagen 5. Pantalla al seleccionar el filtro “Coincidencia entre el ente publico donde se realiza
la contratacién y donde labora la persona servidora publica”. En razén de que laimagen muestra
informacion sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

e Imagen 6. Pantalla “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V”. En razdn de que la imagen muestra
informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

e Imagen 7. Pantalla de procedimiento de “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V.”. En razén de que
la imagen muestra informacién sobre la metodologia u?izada para identificar conductas
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irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la
comision de delitos.

* Imagen 8. Pantalla al seleccionar el filtro "Coincidencias con el Sistema 2 de la Plataforma
Digital Nacional". En razén de que la imagen muestra informacién sobre la metodologia utilizada
para identificar conductas irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la
capacidad para evitar la comisiéon de delitos.

* Imagen 9. Pantalla al seleccionar el filtro “Coincidencia entre la persona servidora publica
contratante (Buyer) y/o la persona servidora publica comprador (Procuring Entity) con la
persona servidora publica que posee empresas, sociedades o asociaciones”. En razén de que la
imagen muestra informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas
irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la
comision de delitos.

e Imagen 10. Pantalla al seleccionar el filtro “Empresas donde la persona servidora publica es
socio o accionista controlador”. En razén de que la imagen muestra informacién sobre la
metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su difusién podria
menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comisidn de delitos.

* Imagen 11. Pantalla “Caminos, terracerias y concretos San Judas S.A. de C.V.”. En razén de que
la imagen muestra informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas
irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la
comision de delitos.

* Imagen 12. Pantalla de procedimiento de “Caminos, terracerias y concretos San Judas S.A. de
C.V.”. En razén de que la imagen muestra informacién sobre la metodologia utilizada para
identificar conductas irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad
para evitar la comisién de delitos.

¢ Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 1. Actuacién bajo conflicto de interés / Ejercicio
abusivo de funciones". En razén de que el documento contiene informacién sobre la
metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su difusién podria
menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

* Imagen 13. Pantalla “Hospital Z Cruz S.A. de C.V.”. En razén de que la imagen muestra
informacion sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su
difusion podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comisién de delitos.

e Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 2. Cohecho". En razén de qgue el documento
contiene informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por
lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comisién de delitos.
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e Imagen 14. Pantalla “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V.". En razén de que la imagen muestra
informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

e Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 3. Trafico de influencias/trafico de influencia”.
En razén de que el documento contiene informacién sobre la metodologia utilizada para
identificar conductas irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad
para evitar la comisién de delitos.

e Imagen 15. Pantalla “Diagnéstico Integral y Medicina Moderna S.A. de C.V.”. En razén de que
la imagen muestra informacion sobre la metodologia utilizada para identificar conductas
irregulares, por lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la
comision de delitos.

e Los parrafos marcados en el capitulo "IV. Hallazgos Generales". En razoén de que el documento
contiene informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por
lo que su difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comisién de delitos.

e Los parrafos marcados en el capitulo "V. Conclusiones”. En razon de que el documento contiene
informacién sobre la metodologia utilizada para identificar conductas irregulares, por lo que su
difusién podria menoscabar o limitar la capacidad para evitar la comision de delitos.

Prueba de Dafio

En ese orden de ideas y de conformidad con los elementos con que cuenta éste Comité de Transparencia,
determina que las partes testadas en los documentos antes mencionados son de caracter reservado con
fundamento en el articulo 110, fracciones VIl y VI de la LFTAIP, lo anterior en razén que la difusién de
las secciones suprimidas por la Plataforma Digital Nacional en el “Informe sobre el analisis del cruce de
datos entre los sistemas de evolucién patrimonial , de declaracion de intereses y constancia de
presentacién de declaracién fiscal; de servidores publicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas; y de informacion publica de contrataciones de la Plataforma Digital Nacional,
para detectar posibles faltas administrativas y hechos de corrupciéon en materia de contrataciones
publicas”, podria menoscabar o limitar la capacidad de este sujeto obligado para evitar la comisién de
delitos e incluso propiciar la comisién de los mismos maxime que en esas secciones se establece la
manera en la cual esta resguardada la informacién y los datos personales, asi como su ubicacion vy las
dreas de oportunidad que tiene este sujeto obligado en la proteccion de los datos personales que posee
en sus archivos, lo cual podria causar un dafio presente, probable y especifico con su difusion. Ademas
de que las consultas previas contienen las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que forman
parte del proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decision
definitiva, la cual debera estar documentada.
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Al respecto, se considera correcta la valoracién de la Plataforma Digital Nacional respecto a la relevancia
de testar las secciones antes mencionados para salvaguardar la capacidad de funcionamiento de este
sujeto obligado.

En conclusién, se considera que las secciones:

® Los parrafos marcados en el titulo "Introduccién”

® Los parrafos marcados en el capitulo "lil.Il Metodologia: ¢Qué elementos de informacién se
integran y utilizan en la herramienta?"

e Los parrafos marcados en el capitulo "lll.IIl Funcionalidad de la herramienta y casos practicos”

e |magen 1. Pantalla de inicio de la herramienta

e Imagen 2. Pantalla al seleccionar el filtro "Empresas, Sociedades y Asociaciones con contratos
adjudicados”

e [magen 3 Pantalla "CERACOM SA DE CV"

® Imagen 4. Pantalla de procedimiento de "CERACOM SA DE CV"

e Imagen 5. Pantalla al seleccionar el filtro “Coincidencia entre el ente ptblico donde se realiza
la contratacién y donde labora la persona servidora publica”

e Imagen 6. Pantalla “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V”

e Imagen 7. Pantalla de procedimiento de “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V.”

* Imagen 8. Pantalla al seleccionar el filtro "Coincidencias con el Sistema 2 de la Plataforma
Digital Nacional"

* Imagen 9. Pantalla al seleccionar el filtro “Coincidencia entre la persona servidora publica
contratante (Buyer) y/o la persona servidora publica comprador (Procuring Entity) con la
persona servidora publica que posee empresas, sociedades o asociaciones”

® Imagen 10. Pantalla al seleccionar el filtro “Empresas donde la persona servidora ptblica es
socio o accionista controlador”

e Imagen 11. Pantalla “Caminos, terracerias y concretos San Judas S.A. de C.V.”

e Imagen 12. Pantalla de procedimiento de “Caminos, terracerias y concretos San Judas S.A. de
Cc.v.”

* Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 1. Actuacién bajo conflicto de interés / Ejercicio
abusivo de funciones"

e Imagen 13. Pantalla “Hospital Z Cruz S.A. de C.V.”

e Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 2. Cohecho"

¢ Imagen 14. Pantalla “ABBVIE Farmacéuticos S.A. de C.V.”

e Los parrafos marcados en el subcapitulo "Caso 3. Trafico de influencias/tré/f}ico de influencia"
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e Imagen 15. Pantalla “Diagnéstico Integral y Medicina Moderna S.A. de C.V.”

e Los parrafos marcados en el capitulo "IV. Hallazgos Generales"

e Los parrafos marcados en el capitulo "V. Conclusiones” en consecuencia, son susceptibles de
ser clasificados como reservados de conformidad con lo establecido en el articulo 110, fraccion
VIl de la LFTAIP.

Sexto.- Por lo que hace el plazo de reserva, la Plataforma Digital Nacional estimé tres afios, por lo que
este Organo Colegiado atendiendo a las circunstancias de modo, tiempoyy lugar, se considera procedente
el periodo sefialado para la reserva a partir del 14 de febrero de 2025, fecha en que el Comité de
Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcidn confirmé dicho plazo.

Articulo 99. Los documentos clasificados como reservados seran desclasificados cuando:
I; Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
Il.  Expire el plazo de clasificacion;

. Exista resolucidon de una autoridad competente que determine que existe una causa
de interés publico que prevalece sobre la reserva de la informacion;

IV. El Comité de Transparencia considere pertinente la desclasificacion, de
conformidad con lo sefialado en el presente Titulo, y

V. Se trate de informacién que esté relacionada con violaciones graves a derechos
humanos o delitos de lesa humanidad.

La informacién clasificada como reservada, seglin el articulo 110 de esta Ley, podra
permanecer con tal caracter hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de reserva
correra a partir de la fecha en que se clasifica el Documento.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de
Transparencia, podran ampliar el periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios
adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las causas que dieron origen a
su clasificacién, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.
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En razon de lo anterior, se da cumplimiento con lo establecido en el articulo 100 de la LFTAIP, que sefiala
lo siguiente:

Articulo 100. Al clasificar informacién con carécter de reserva es necesario, en todos los
casos, fijar un plazo de reserva.

Séptimo.- Derivado de los argumentos expresados, este Organo Colegiado considera que fue agotado el
procedimiento establecido en el articulo 140 de la LFTAIP, mismo que es citado para mayor precision:

Articulo 140. En caso de que los sujetos obligados consideren que los Documentos o la
informacion requerida deban ser clasificados, debera seguirse el procedimiento
previsto en el Capitulo | del Titulo Séptimo de la Ley General, atendiendo ademas a las
siguientes disposiciones:

I. Confirmar la clasificacion;

Il. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la
informacion, y

lll. Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacién que esté en poder del
Area correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion.

La resolucion del Comité de Transparencia sera notificada al interesado en el plazo de
respuesta a la solicitud que establece el articulo 135 de la presente Ley.

Con base en lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 64, 65,
fraccion 11, 97, 100, 108, 110, fraccién VII; 118 y 140 de la LETAIP; 104 de la LGTAIP; el Vigésimo sexto y
el Quincuagésimo sexto de los Lineamientos, este Comité de Transparencia por unanimidad emite la
siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO.-  En términos de lo dispuesto por los articulos 64, 65,
fraccion 11, 97, 99 fraccion |1, parrafo segundo, 100, 108, 110, fracciones
Vily VIII; 118 y 140 de la LFTAIP; 104 de la LGTAIP; el Vigésimo sexto y
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el Quincuagésimo sexto de los Lineamientos para la elaboracion de

versiones publicas, se APRUEBA lo siguiente:

I.  Que los datos testados en las versiones publicas de los documentos de referencia
son de caracter reservado por un periodo de 3 afios a partir de la fecha de su
clasificacion.

SEGUNDO.- Se confirma que el periodo de reserva sea por tres afios, en términos de los sefialado en

el Considerando SEXTO de la presente resolucion.

TERCERO.- NOTIFIQUESE copia de la presente resolucion a la persona solicitante, a través de la via
elegida al presentar la solicitud de acceso a la informacion publica.

CUARTO.- Publiquese la presente resolucion en el sitio de internet de este sujeto obligado.

Asi lo resolvieron, los integrantes del Comité de Transparencia de la SESNA, el dia 14 de febrero de 2025.

Ul

LIC. jAL’IL HERNANDEZ LOPEZ
Responsable del Area Coordinadora de
Archivos
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LIC. RICARDO BAEZA SANTANA

Titular de la Unidad de Transparencia
Presidente del Comité de Transparencia

Ry e f/

MTRA. MONICA VARGAS RUIZ
Jefa de la Oficina de Representacion en la
SESNA
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