Anexo 3. Acciones sugeridas asociadas a las
40 prioridades de la PNA

Politica Nacional Anticorrupcion




m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 1.

Desarrollar y ejecutar
programas estratégicos
que fomenten la
coordinacion entre las
autoridades responsables
de atender, investigar,

sustanciar, determinar,
resolver y sancionar faltas
administrativas graves y no
graves.

Lideres de implementacion: SFP,
TFJAy ASF

12.

Generar mecanismos de cooperacion para el
intercambio de informacidn en los &mbitos internacional,
interinstitucional, con el sector privado y organizaciones
de la sociedad civil, que clarifiquen las lineas de
responsabilidad en la atencién de denuncias.

Asegurar la comunicacion, revision e investigacion de las
denuncias.

Elaborar protocolos de actuacién homogéneos para la
verificacion y analisis de las declaraciones patrimoniales y
de interés, asi como para la investigacion y substanciacién
de faltas administrativasy delitos por hechos de corrupcion.

Vincular las acciones de control interno a esquemas de
gestion de riesgos de integridad especificos de los entes
publicos.

Incluir la priorizacién de delitos como lavado de dinero,
desvio de recursos publicos, delitos electorales asociados
con hechos de corrupcién, conflicto de interés, asi como
aquellas conductas mas recurrentes a escala regional.

Identificar las causas asociadas a las bajas tasas de
recuperacion y seguimiento de activos, y sanciones
econodmicas, asi como las posibles soluciones para su
atencion.

Atender las actividades de personas expuestas
politicamente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Federal para la prevencion e identificacion de recursos de
procedencia ilicita, asi como la informacion que determine
la SHCP.

Incluir la fiscalizaciéon coordinada y proactiva del
financiamiento y gasto de los recursos asignados a
partidos politicos y campanas electorales, que permita la
identificacion de riesgos de corrupcion.

Asegurar la atencién de las denuncias recibidas, sin
menoscabo del medio por el que fueron recibidas, por las
instancias correctas.

. Fortalecer la incidencia de los Comités de Participacion

Ciudadana en este proceso.

. Fomentar la aplicacién de lo estipulado en las convenciones

internacionales anticorrupcién, con especial énfasis en las
labores que pueden desarrollar estados y municipios.

Promover el apoyo a las autoridades municipales a fin de
reducir las brechas de atencién de denuncias.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 2.

Asegurar la coordinacion
entre instituciones
encargadas de la deteccion
e investigacion de hechos
de corrupcion con las
autoridades competentes
en materia fiscal y de
inteligencia financiera.

Lideres de implementacion: SFP,
FECCy ASF

Establecer criterios obligatorios y estandarizados
para el sector privado en materia de captacion de
informacién oportuna relacionada con beneficiarios
finales, en concordancia con las disposiciones
aplicables en materia de proteccién de datos
personales para los sectores publico y privado.

Prever la extension de requisitos para la
identificacién de beneficiarios finales en todas
aquellas areas o actividades con riesgos de
corrupcion.

Garantizar que la informacion se registre y capture
bajo estandares adecuados, precisos y oportunos,
en concordancia con las disposiciones aplicables
en materia de proteccion de datos personales para
el sector publico.

Promover el trabajo coordinado, la publicacion y
el intercambio seguro de los datos personales e
informacién relacionada con beneficiarios finales,
a través de plataformas tecnoldgicas y registros
abiertos entre el Comité Coordinador y diversas
institucionespublicascomolaUnidaddeInteligencia
Financiera, el Servicio de Administracion Tributaria,
el Instituto Nacional Electoraly la Comision Federal
de Competencia Econdmica, como minimo.

Identificar las causas asociadas a las bajas
tasas de recuperacion y seguimiento de activos,
y sanciones economicas, asi como las posibles
soluciones para su atencion.

Incluir los delitos electorales asociados a hechos
de corrupcion en materia electoral.

Incluir elementos relacionados con evasidn fiscal, delitos
contables y soborno en el sector privado a funcionarios
publicos.

Fomentar el desarrollo de una estrategia para resarcir
el dano de victimas por hechos de corrupcién, bajo un
enfoque de respeto y garantia de los derechos humanos.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 3.

Incorporar sistemas de
inteligencia estandarizados
e interoperables en

los entes publicos
orientados a la prevencion,
deteccion, investigacion y
substanciacion de faltas
administrativas y

delitos por hechos de
corrupcion, derivados de la
implementacion

de la Plataforma Digital
Nacional.

Lideres de implementacion: SFP y
FEEC (SESNA)

Privilegiar el uso de medios electrénicos y la
correcta conectividad de los entes propietarios de
datos con la Plataforma Digital Nacional.

Realizar verificaciones eficaces basadas en un
enfoque de riesgos, y utilizando bases de datos
integradas de otras instituciones publicas que
produzcan o dispongan datos estratégicos para
combatir la corrupcion.

Requerir el uso de firma electronica de los
responsables de la validacion de la informacidn.

Considerar el desarrollo de medidas de apoyo para
la incorporacion de los municipios en los procesos
de carga de informacion.

Recopilar informacién de forma sistematica vy
periddica, garantizando la proteccion de datos
personales de los titulares, de acuerdo con lo
establecido en la Ley General de Proteccion de
datos personales en posesion de sujetos obligados
y demas disposiciones que emita el SNT.

Implementar estandares comunes de datos
abiertos para todos los datos recopilados.

Considerar la generacion y aplicacion de protocolos
de desarrollo de inteligencia para la prevencion e
identificacion de riesgos y hechos de corrupcién.

Desarrollar criterios para la incorporacion vy
utilizacién de informacion por parte de las entidades
federativas y los municipios.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 4.

Implementar estrategias
efectivas para la difusion
de las obligaciones de
transparencia y publicacion
de informacion proactiva en
materia de prevencion,
denuncia, deteccion,
investigacion, resolucion

y sancion de hechos de
corrupcion, en colaboracion
con el SNT.

Lideres de implementacion: INAI,
SFP, TFJA, FECC, ASF, CJF y CPC

Promover la generacion de medios y elementos
minimos para la presentacion de denuncias.

Desarrollarcatalogosyproductosdesistematizacion
de faltas, delitos y sanciones.

Generar mecanismos tendientes a la publicacion
de la versiéon publica de todas las sentencias vy
penas por parte del Poder Judicial y las unidades
de control interno.

Producirinformaciéon de desempeno de contralores,
fiscales y jueces en las labores de investigacion,
substanciacion, resolucion y sancion.

Establecer criterios para la interpretacion del
derecho de acceso a lainformaciony el tratamiento
de las solicitudes de informacién referentes a
hechos de corrupcion a lo largo del pais

Contar con estédndares de mejora de la calidad de la
informacién basados en hallazgos de las ciencias
del comportamiento que permita a acceder e
informacién necesaria que coadyuve al control de
la corrupcion.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 5.

Impulsar la mejoray
homologacion a escala
nacional de protocolos y
procesos de presentacion
de denuncias y alertas

por hechos de corrupcion
por parte de ciudadanos,
contralores y testigos
sociales, e instituciones de
fiscalizacion y control interno
competentes.

Lideres de implementacion: SFP,

FECC, CJF y ASF

Prioridad 6.

Generar y ejecutar
procesos homologados

a escala nacional de
proteccion a denunciantes,
alertadores, testigos,
servidores publicos
expuestos, peritos y
victimas de hechos de
corrupcion.

Lideres de implementacion: SFP y
FECC

Contar con un diagndstico previo de las tendencias
de presentacion de denuncias a escala nacional,
y de las necesidades para transitar a un enfoque
centrado en la denuncia electronica.

Propiciar la estandarizacion de procesos y formatos
para la presentacion de denuncias.

Evaluar alternativas que permitan un seguimiento
en tiempo real del avance de las denuncias por
parte de los denunciantes.

Propiciar el involucramiento de los Comités de
Participacion Ciudadanaenelredisefio de procesos.

Contemplar la creacién de manuales de
denunciantes y  protocolos de  atencion
especializados, con especial énfasis en las
denuncias realizadas por servidores publicos.

Generar un modelo transparente de seguimiento a
las denuncias de hechos de corrupcion.

Procurar que los procesos sean accesibles, sencillos de
aplicary confidenciales.

Asegurar la existencia de mecanismos de defensa legal,
seguridad e integridad para denunciantes, testigos,
peritos, victimas, asi como sus familiares, en caso de
que se requiera; al igual que de su situacion laboral.

Sensibilizarypromoverlosderechosde losdenunciantes.

Prestar especial atencion a las denuncias realizadas por
servidores publicos.

Valorar la inclusion de mecanismos de reconocimiento
e incentivos positivos para la denuncia [(distinciones,
reconocimientos, etcétera).

Considerar medidas que disuadan potenciales represalias
y aseguren la reparacion del dano, y la inclusion de
medidas especiales de proteccion a periodistasy personas
que investigan casos de corrupcidn, asi como a personas
en situacién de vulnerabilidad.

Contar con mecanismos de evaluaciéon de su
funcionamiento.

Procurar la existencia de mecanismos que garanticen la
posibilidad de realizar denuncias andnimas en materia
de corrupcion



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 7.

Establecer una politica
criminal en materia de
delitos por hechos de
corrupcion.

Lideres de implementacion: FECC
y CJF

Prioridad 8.

Generar evidencia e insumos
técnicos sobre el funcionamiento,
capacidades y desempeno de

las instancias encargadas de

la deteccion, investigacion,
sustanciacion, determinacion,
resolucion y sancion de faltas
administrativas y delitos por hechos
de corrupcion, que produzca
inteligencia administrativa y mejore
los procesos correspondientes.
(continta siguiente pagina)

Asegurar el fortalecimiento de las capacidades
institucionales de las fiscalias anticorrupcién.

Disenar mecanismos especificos de coordinacién
y colaboracion entre las fiscalias estatales
y la fiscalia federal en materia de hechos
anticorrupcion, en particular para clarificar las
competencias y las hipdtesis de atraccion.

Desarrollar los criterios para priorizar la
atencién de los delitos por hechos de corrupcion
que incluyan umbrales por montos, por impacto
social o por incidir en el desmantelamiento de
redes de corrupcién.

Generar los estdndares que deben cumplir
las denuncias que se presenten ante las
fiscalias anticorrupciéon para incrementar las
posibilidades de éxito en los procesos penales.

Desarrollar la estrategia para desarrollar
capacidades de investigacién en materia de
delitos de corrupcion.

Promover el uso de mecanismos de cooperacion
e intercambio seguro de datos personales
e informacion en el ambito internacional e
interinstitucional.

Disefar un plan de persecucion penal.

Identificar aspectos susceptibles de mejora en los
procesos de las instituciones.

Desarrollar perfiles de puesto de acuerdo con
las atribuciones conferidas y las necesidades
institucionales de personal.

Fomentar la certificacion y la especializacion en la
deteccion, investigacion, substanciacion y sancion
de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcion.

Evaluar el grado de autonomia de las instituciones
que integran los Comités Coordinadores de todo
el pais.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 8.

Generar evidencia e

insumos técnicos sobre el
funcionamiento, capacidades
y desempeno de las
instancias encargadas de

la deteccion, investigacion,
sustanciacion, determinacion,
resolucion y sancion de faltas
administrativas y delitos

por hechos de corrupcion,
que produzca inteligencia
administrativa y mejore los
procesos correspondientes.

Lideres de implementacion:

SFP, TFJA, FECC, ASF, CJF y CPC
(SESNA)

Prioridad 9.

Fortalecer las capacidades
de investigacion de la
Fiscalia General de la
Republica y de las fiscalias
de las entidades federativas
en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Lideres de implementacion: FECC
y CPC

Generar recomendaciones para fortalecer las
capacidades y desempeno potencial de las
Instituciones.

Generar informacién comparable a nivel federal y
entre entidades federativas, con base en variables
e indicadores homologados.

Permitir la desagregacion de los procesos que
informen sobre aspectos susceptibles de mejora.

Identificar los elementos clave de mejora de los
procesos, en particularaquellos relacionados con la
vinculacion de procesos de instituciones distintas.

Producir 'y difundir periédicamente  datos
estadisticos e informacion sobre denuncias de
corrupcion que reciben los distintos organismos
de control y supervision, el poder judicial, y otros
entes estatales de prevencion e investigacion de la
corrupcion.

Formar agentes de investigacion vy fiscales
especializados con capacidad de generar
investigaciones criminales e integrar expedientes
robustos para la persecucion de los delitos
por hechos de corrupcién de alto impacto y la
recuperacion de activos.

Promover la generacién de capacidades en los
procesos de investigacion, integracion y formacion
de expedientes y el desahogo de juicios en materia
de corrupcion.

Crear unidades de investigacion vy litigacion
especializadas en materia de delitos por hechos
de corrupcion.

Crear un cuerpo de peritos especializados en
materia de delitos por hechos de corrupcion.

Desarrollar un programa de capacitacién a los
servidores publicos de las secretarias de la
funcion publica y de fiscalizacion en la integracion
de expedientes penales.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 1. Combatir la corrupciony la impunidad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 10.

Implementar mecanismos
de gobierno abierto que
fortalezcan las acciones de
combate a la corrupcion
por parte de las instancias
encargadas de la
investigacion,
substanciacion,
determinacion y resolucion
de faltas administrativas

y delitos por hechos de
corrupcion.

Lideres de implementacion: INAI,
SFP, TFJA, FECC, ASF, CJF y CPC

Generar espacios para el analisis de temas clave
relacionados con la autonomia, presupuesto vy
capacidades de las fiscalias.

Promover la generacién y difusion de informacion
relacionada con el perfil, nombramiento, activos,
intereses y redes de los agentes publicos
que conforman las unidades de las fiscalias
encargadas del combate de la corrupcion.

Promover la generacién y difusion de informacion
relacionada con los antecedentes profesionales
y el récord de participaciones de los agentes
publicos en casos controversiales.

Promover la creacién de mecanismos de ejecucion
de sentencias y monitoreo de cumplimiento.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2.Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 11.

Impulsar la adopcion,
socializaciony
fortalecimiento de
politicas de integridad y
prevencion de conflictos
de interés, en los entes
publicos mediante
comités de ética o entes
homalogos.

Lideres de implementacion: SFP,
ASFy CJF

Promover la creacion y fortalecimiento de comités
de éticay de prevencion de conflictos de interés en
todos los entes publicos del pais, garantizando su
plena especializaciéon y la suficiencia de recursos
para el desarrollo de sus funciones.

Establecer procedimientos homogéneos para la
capacitacion de servidores publicos en materia de
integridad publica y prevencién de conflictos de
interés.

Fijar normas de conducta que prioricen los
riesgos asociados a la corrupcién en los procesos
institucionales y que promuevan el interés publicoy
la cultura de la transparencia.

Promover el uso de herramientas derivadas de
las ciencias de la conducta en el desarrollo de
instrumentos de promocién de la integridad vy
conflicto de interés.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2. Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 12.

Promover el diseno,
implementacion y
evaluacion del desempeiio
de programas de
capacitacion, certificacion
de capacidades y desarrollo
profesional en el servicio
publico enfocadas al
control de la corrupcion,
responsabilidades
administrativas y ética
publica.

Lideres de implementacion: SFP,
ASFy CJF

Establecer criterios precisos de monitoreo vy
evaluacion transparentes de las politicas de
desarrollo de capacidades.

Formalizar un ciclo preciso de planeacién vy
desarrollo de programas de fortalecimiento de
capacidades en todos los niveles de gobierno.

Fomentar la certificacion de servidores publicos
en procedimientos normativos y operativos para la
deteccion, investigacion y substanciacion de faltas
administrativas; asi como en las dependencias
encargadas de detectar, investigar y sancionar
hechos de corrupcion.

Desarrollar conocimientos para los servidores
publicos involucrados en procesos de adquisiciones
y compras publicas sobre el marco normativo
relacionado.

Impulsar la certificacion de servidores publicos
en procedimientos normativos y operativos
relacionados con la elaboracién de denuncias por
presuntos delitos de corrupcion.

Generar capacidades para la gestion de riesgos,
deteccion de dreas de atencidn prioritaria, espacios
de mejora de la gestion, y herramientas de
prevencion y deteccién de redes de corrupcion.

Generar herramientas estadisticas y el uso de
datos para detectar practicas colusorias, conflictos
de interés, entre otras conductas.

1
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2.Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 13.

Generar bases y criterios
minimos para el diseno,
desarrollo y ejecucion de
programas de recursos
humanos en el servicio
publico, en colaboracion con
la Comision Permanente

de Contralores Estados-
Federacion.

Lideres de implementacion: SFP,
ASF y CJF

Fortalecer las capacidades de los servidores
publicos adscritosa las areas de recursos humanos.

Establecer necesidades de recursos humanos con
base en diagndsticos sobre funciones, atribuciones
y programas de trabajo de los entes publicos, con
un enfoque de mediano plazo.

Generar perfiles que definan técnicamente las
calificaciones profesionales requeridas para todos
los puestos de la administracion publica.

Elaborar, actualizar constantemente y publicar
manuales de organizacion y de procedimientos de
las unidades administrativas de los entes publicos,
alineados a su estructura real.

Divulgar informacion en datos abiertos sobre
procesos administrativos de los entes publicos
relacionados con las politicas de recursos humanos.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2. Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 14.

Generalizar el diseno,
instrumentacion y evaluacion
de servicios profesionales
de carrera en todos los
ambitos de gobiernoy
poderes publicos, basados
en el mérito, capacidades,
desempeno y habilidades
de acuerdo con el perfil de
puesto, cargo o comision,
con perspectiva de género
y fomento a la diversidad e
inclusion.

Lideres de implementacion: SFP,
ASFy CJF

13.

Asegurar la alineacion de los perfiles con las politicas
de recursos humanos de los entes publicos.

Aplicar criterios homologados y transparentes de los
procesos de reclutamiento, seleccién, desarrollo y
remocion a partir de concursos publicos abiertos.

Incorporar informacién sobre sanciones impuestas a
servidores publicos a escala nacional en los procesos
de reclutamiento en la estructura de la PDN.

Fomentar la profesionalizaciéon de funcionarios
publicos encargados del control interno, mediante un
esquema de reclutamiento y seleccion técnicamente
definido y transparente.

Disuadir el uso de criterios de excepcion para la
contratacion temporal de funcionarios fuera del
esquema de carrera.

Promover la evaluacion del desempeno de servidores
publicos, vinculada con atribuciones y procesos
propios del mandato otorgado.

Fomentar el desarrollo profesional de los cuerpos
administrativos, de acuerdo con planes de
capacitacion, alineados a las funciones y objetivos
de cada institucién, asi como a las atribuciones y
procesos de cada puesto.

Generar un plan de incorporacion del personal
sindicalizado a programas de capacitacion vy
profesionalizacion.

Establecer vinculos formales con universidades
e instituciones de educacion superior para el
acompanamiento de los procesos de reclutamiento
y seleccién de funcionarios publicos; asi como en la
generacién de instrumentos de capacitacion.

. Impulsar la creacion de comités de integridad que

revisen nombramientos y asignaciones de puestos.

. Implementar un buzén de denuncias exclusivo para

probables casos de nepotismo.

. Considerar, de ser posible, de forma preferente para

ocupar puestos, cargos o comisiones, a personas con
discapacidad y a jefas de familia.

Realizar concursos exclusivos dirigidos a mujeres, a
efecto de ocupar diversos puestos, cargos o comisiones.

8
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2.Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 15.

Implementar un modelo de
evaluacion del desempeiio
del Sistema Nacional
Anticorrupcion, junto con
una metodologia nacional
de anexo transversal
presupuestal en materia de
combate a la corrupcion.

Lideres de implementacion: CPC y

SESNA

Prioridad 16.

Fomentar el desarrollo de
politicas de transparencia
proactiva y gobierno abierto
que propicien, desde una
perspectiva ciudadana, el
seguimiento, evaluacion,
mejora, simplificacion,
gestion de riesgos y
rendicion de cuentas de
los entes publicos, el
ciclo presupuestal, las
contrataciones publicas,
las asociaciones publico-
privadas, el cabildeoy

los programas publicos,
en colaboracion con el
SNT e instancias publicas

nacionales e internacionales.

(continda siguiente pagina)

Vincularloselementosdel modeloalasatribuciones
y procesos propios del mandato otorgado a cada
institucion.

Implementar indicadores que permitan conocer
los resultados institucionales de los integrantes
de los comités coordinadores que estén orientados
a la evaluacién de la eficiencia y eficacia de los
procesos institucionales asociados con el control
de la corrupcion.

Garantizar la comparabilidad de informacion
e indicadores entre entidades federativas vy
municipios.

Generar espacios para el acompanamiento vy
seguimiento permanente de organizaciones de la
sociedad civil e instituciones académicas.

Definir esquemas para la identificacion vy
trazabilidad del gasto ejercido por los integrantes
de todos los comités coordinadores del pais en
materia de combate a la corrupcion, en alineacién
a lo establecido en la PNA.

Garantizar el uso de la informacion para la mejora
de procesos al interior de los entes publicos.

Integrar y publicar informacion en datos abiertos
con base en lo establecido en la guia de datos
abiertos anticorrupcion del International Open
Data Charter.

Promover la publicacion proactiva de informacién
focalizada, al menos en aquellos sujetos
obligados que producen informacion relacionada
con corrupcion, adquisiciones, obra publica y
resultados de evaluaciones y auditorias.

Homologar las estructuras, campos e
identificadores de bases de datos sobre programas
presupuestarios y sociales.

Publicar la informacion  relacionada con
politicas de gestién de recursos humanos y de
profesionalizacién, el funcionamiento y resultados
de los fideicomisos publicos, informes de
auditoria, observaciones y comentarios realizados
por contralorias, testigos sociales, drganos de
fiscalizaciéon, secretarias de finanzas y demas



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2. Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 16.

Fomentar el desarrollo de
politicas de transparencia
proactiva y gobierno
abierto que propicien,
desde una perspectiva
ciudadana, el seguimiento,
evaluacion, mejora,
simplificacion, gestion

de riesgos y rendicion

de cuentas de los

entes publicos, el

ciclo presupuestal, las
contrataciones publicas,
las asociaciones publico-
privadas, el cabildeo y

los programas publicos,
en colaboracion con

el SNT e instancias
publicas nacionales e
internacionales.

Lideres de implementacion: INAI,
SFP, ASFy CPC

10.

11.

12.

13.

14.

instituciones relacionadas con ciclo de asignacion
y ejecucion del gasto en lenguaje ciudadano y en
formatos de datos abiertos.

Transparentarlos manualesde procedimientos que
permitan justificar asignaciones y adecuaciones
presupuestarias, asi como informacién contable-
presupuestal oportuna, pertinente y de calidad,
alineada con lo establecido en la LGCG.

Impulsar herramientas para lograr la trazabilidad
completa y armonica de recursos publicos
relacionados con el sector desarrollo social, en la
planeacién, implementacién, control y evaluacién
de los programas.

Generar, publicar 'y difundir informacion
relacionada con la evaluacion de desempeno y la
gestion de riesgos de corrupcion.

Reducir las brechas y asimetrias de informacién;
asi como facilitar la exigibilidad de derechos por
parte de la poblacion,

Vincular los criterios de informacién publica con
un modelo integral de gestién documental, con
criterios técnicos para la gestién de archivos
gubernamentales, aplicable en todos los entes
publicos del pais.

Fomentar la utilizacién y generar esquemas
de intercambio de informacién publica con
organizaciones de la sociedad civil, universidades
y el sector empresarial.

Emprender estrategias para la aplicacién de estos
principios a nivel estatal y municipal.

Incluir en los criterios comunes de evaluacién y
seguimiento del cumplimiento de obligaciones
de transparencia las areas de riesgo y de
vulnerabilidad en la gestion gubernamental
identificadas por la fiscalizacién.

Desarrollar catalogos de informacion que
prioricen la carga de informacién en el SIPOT con
un enfoque de rendicion de cuentas.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2.Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 17.

Impulsar la consolidacion
y evaluacion a escala
nacional de los procesos de
armonizacion contable, asi
como de mecanismos que
promuevan el ejercicio de
los recursos publicos con
criterios de austeridad y
disciplina financiera, y que
aseguren la generacion de
ahorros presupuestarios.

Lideres de implementacion: SFP y

ASF

Prioridad 18.

Impulsar politicas de
archivo y procesos
homologados de gestion
documental, encolaboracion
con el Sistema Nacional
de Archivos y el SNT,
que mejoren la calidad
de la informacion que
las entidades publicas
registran mediante
sistemas informaticos
actualizados.

Lideres de implementacion: INAI,
SFP, ASF y CJF

Capacitary profesionalizar a los funcionarios de las
entidades federativas y los municipios de las areas
encargadas de la contabilidad.

Implementar un sistema integrado de contabilidad
gubernamental de todos los entes publicos del
pais, articulado en torno a la tecnologia de cadena
de bloques (blockchain).

Validar la calidad, pertinencia y oportunidad de la
informacion.

Publicar la informacion derivada de los resultados
de las medidas austeridad y disciplina financiera,
asicomo el uso de los recursos derivados de dichas
medidas.

Socializar el disenoy resultados del modelo integral
de gestion documental a aplicar en concordancia
con la Ley General de Archivos, con énfasis en la
disponibilidad de informacion en formato de datos
abiertos.

Fortalecer el mantenimiento y herramientas
relacionadas con los archivos electrénicos y su uso
por parte de la poblacion.

Formalizar esquemas de vinculacion con las
organizaciones de la sociedad civil y la academia
para potenciar el uso de los archivos de los entes
publicos.

Coadyuvar en la generacion de la Politica
Nacional en materia de Gestién Documental y
organizacion de Archivos.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2. Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 19.

Impulsar la coordinacion
entre los integrantes

del Sistema Nacional

de Fiscalizacion para

la homologaciony
simplificacion de normas,
procesos y métodos de
control interno, auditoria
y fiscalizacion; asi como
la colaboracion con otras
instancias publicas que
facilite el intercambio

de informacion para
maximizar y potencializar
los alcances y efectos

de la fiscalizacion y de
los procedimientos de
investigacion y sancion de
faltas administrativas y
hechos de corrupcion.

Lideres de implementacion: SFP y
ASF

10.

1.

Implementar medidas para el fortalecimiento
de capacidades y la certificacion de funcionarios
involucrados en los procesos de control interno,
auditoria y fiscalizacion.

Adoptar a escala nacional estdndares profesionales
de controlinterno, auditoriayfiscalizacion, asi como
de mejores practicas internacionales propuestas
por la Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAIJ.

Especificar requisitos sobre los modos de
justificacion de las afectaciones y adecuaciones
presupuestales realizadas a los programas, vy
solicitadas por las unidades administrativas.

Determinar estandares para la elaboracién de
diagnésticos de necesidades, asi como objetivos de
politica, criterios de asignacion y registro de uso de
recursos para el Ramo 23 y otros que no cuenten
con reglas precisas de asignacion y ejercicio.

Desarrollar esquemas de inteligencia institucional
mediante la sistematizacion y el analisis de
expedientes de auditoria y control interno.

Garantizar el uso de informacién y herramientas
estadisticas para la realizacion de investigaciones
conenfoques preventivosy de riesgos de corrupcion.

Desarrollar de programas de auditoria basados en
la gestion de riesgos.

Coordinar los procesos de control interno, auditoria
y fiscalizacion en los d&mbitos estatal y municipal,
que evite duplicidades y omisiones con respecto a
la Auditoria Superior de la Federacién y los entes
encargados de dichos procesos.

Impulsar medidas para disminuir el uso de efectivo
por parte de los entes publicos, en especial en los
ambitos estatal y municipal.

Fortalecer los procedimientos para la transparencia
de informacién contable y de resultados de los
fideicomisos publicos, asi como las medidas
tomadas en materia de control interno, bajo el
principio de maxima publicidad.

Garantizar el flujo seguro de datos personales.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 2.Combatir la arbitrariedad y el abuso poder

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 20.

Impulsar el desarrollo

y utilizacion de
metodologias de analisis
de datos masivos e
inteligencia artificial
relacionadas con la
identificacion de riesgos,
la evaluacion, la mejora de
la gestion, la auditoriay la
fiscalizacion estratégicas
de programas, procesos,
actividades y funciones en
el sector publico.

Lideres de implementacion: SFP,
ASF, CPC (SESNA)

1.

Generar sistemas de alerta predictivos sobre
riesgos de corrupcion en adquisiciones publicas y
sistemas de monitoreo e identificacion de riesgos
en procesos Instituciones relacionados con
presupuesto, gasto y politica social.

Establecer mecanismos para la generacién de
analisis de datos vy visualizaciones orientadas
a autoridades, instancias de investigacion y la
ciudadania.

Impulsar  dichas metodologias desde una
perspectiva de protecciéon de datos personales por
diseno, cuando resulte aplicable.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 21.

Fomentar la colaboracion
interinstitucional y

el intercambio de
informacion que permitan
un fortalecimiento y
simplificacion de los puntos
de contacto gobierno
sociedad, como tramites,
servicios, seguridad
ciudadana, programas
sociales, servicios
educativos y de salud, entre
otros.

Lideres de implementacion: SFP y

CPC

Prioridad 22.

Fortalecer mecanismos
de evaluacion de los

programas presupuestarios

con enfoques de derechos
humanos y gestion de
riesgos de corrupcion.

Lideres de implementacion: SFP y
CPC (SESNA)

Definir  protocolos de actuacion nacionales
vinculados a la reduccién de riesgos en los
puntos de contacto méas susceptibles a hechos
de corrupcién (seguridad publica, programas
sociales, servicios de salud, tramites y servicios,
entre otros).

Desarrollar mecanismos para la proteccion de
los derechos humanos en el acceso, tramite y
entrega de bienes y servicios publicos; asi como
en el acceso a la justicia.

Homologar, optimizar, simplificar y automatizar
los procesos relacionados con el acceso, tramite y
entrega de servicios y programas publicos.

Evaluar, implementar y monitorear controles de
riesgos de corrupcion en adquisiciones.

Optimizar 'y desarrollar mecanismos que
simplifiquen y transparenten los tramites de fe
publica, acorde con los lineamientos del SNT vy el
registro federal de tramites y servicios.

Permitir la evaluacion de actividades de contacto
directo en la realizacion de tramites y solicitudes
de servicios publicos.

Evaluar la entrega oportuna vy efectiva de
tramites y servicios a la poblacién en situacion de
vulnerabilidad.

Vincular estas evaluaciones con los indicadores de
desempeno de los entes publicos.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

20

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 23.

Promover la mejora,
simplificacion de los
procesos institucionales y
homologacion de tramites y
servicios publicos a través
del desarrollo de sistemas
de evaluacion ciudadanay
politicas de transparencia
proactiva, en coordinacion
con el Sistema Nacional de
Mejora Regulatoria.

Lideres de implementacion: SFP y
CPC

Prioridad 24.

Generar un sistema unico que
integre informacion sobre
las politicas sociales, que
incluya un catalogo nacional
de programas sociales vy
un padron universal de
beneficiarios que aproveche la
informacion publica existente.
(continla siguiente pagina)

Definir criterios para la evaluacién objetiva de
procedimientos vinculados a tramites y servicios.

Utilizar inteligencia de datos para la identificacion
de riesgos de corrupcion en dichos espacios.

Promover mecanismos de transparencia proactiva
e informacion en tiempo real de los resultados de
las evaluaciones.

Contar con un énfasis en tramites y servicios de
alto impacto a la poblacion.

Priorizar aquellos tramites y servicios universales.

Alinearse a los lineamientos emitidos en la materia
por parte del Sistema Nacional de Transparencia.

Fomentar, en lo posible, la automatizacion de
procesos.

Estandarizaciony homologacion de fuentes de acceso
publico, relacionadas con la difusion de tramites.

Promover la integracion de criterios homologados
que permitan el registroarmdnico de los programas
sociales a cargo de los entes publicos del pafs.

Incluir informacién sobre la justificacion, los
objetivos y el impacto que deberd generar el
programa social, asi como las caracteristicas
basicas de la poblacién potencial y atendida.

Utilizar inteligencia de datos y mecanismos de
transparenciaproactivaafinde publicarinformacion
necesaria para la rendicién de cuentas y la mejora
continua, de conformidad con las legislaciones en
materia de transparencia, acceso a la informacidn
y proteccién de datos personales.

Asegurar su acceso y difusion a la poblacion en
general, especialmente a los grupos en situacion
de vulnerabilidad.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 24.

Generar un sistema unico
que integre informacion
sobre las politicas
sociales, que incluya

un catalogo nacional de
programas sociales y

un padron universal de
beneficiarios que aproveche
la informacion publica
existente.

Lideres de implementacion: SFP,

INAly CPC

Prioridad 25.

Crear observatorios y
laboratorios de innovacion
social para la gestion de
riesgos de corrupcion en los
puntos de contacto gobierno
sociedad, asi como para

la vigilancia en comprasy
adquisiciones publicas.

Lideres de implementacion: SFP,
ASF, CJFy CPC

Asegurar la identificacion de beneficiarios en
distintas dimensiones (ubicacion, nivel de ingreso,
edad, sexo, etcétera] que permita evaluar la
focalizacion de los programas y el andlisis de
impacto potencial.

Garantizar el adecuado tratamiento de datos
personales y sensibles de los beneficiarios.

Ser elaborado y coordinado por una instancia
autonoma a los ejecutores de los programas
sociales.

Habilitar herramientas de inteligencia de datos para
la identificacion de duplicidades, incongruencias y
areas de mejora.

Adoptar programas de integridad para sus
respectivas empresas.

Facilitar la comunicacion con el gobierno en temas
relacionados con el control de la corrupcion, en
areas de interés para la iniciativa privada.

Promover la mejora de tramites y servicios para el
sector empresarial.

Propiciar el desarrollo de mecanismos como juicios
estratégicos o demandas colectivas, relacionadas a
hechos de corrupcion.

Promover el desarrollo de medidas para la
atencion de denuncias y la reparacion de danos
ante violaciones a los derechos humanos.

Facilitar el intercambio de  experiencias
anticorrupcion en el sector privado.

Proponer metodologias para la identificacién vy
gestidn de riesgos en el sector privado.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 26.

Fomentar la conformacion
de una coalicion de
empresas integras que
impulse la adopcion

de buenas practicas
internacionales en la
materia dentro del sector
productivo.

Lideres de implementacion: SFP y
CPC

Prioridad 27.

Impulsar la creaciony
homologacion de principios
normativos en materia de
cabildeo y conflicto de interés
dirigidos a la prevencion

y sancion de hechos de
corrupcion.

(continla siguiente pagina)

Adoptar programas de integridad para sus
respectivas empresas.

Facilitar lacomunicacion conelgobiernoentemas
relacionados con el control de la corrupcion, en
areas de interés para la iniciativa privada.

Promover la mejora de trdmites y servicios para
el sector empresarial.

Propiciar el desarrollo de mecanismos como
juicios estratégicos o demandas colectivas,
relacionadas a hechos de corrupcion.

Promover el desarrollo de medidas para la
atencion de denuncias y la reparacion de danos
ante violaciones a los derechos humanos.

Facilitar el intercambio de experiencias
anticorrupcion en el sector privado.

Proponer metodologias para la identificacion y
gestion de riesgos en el sector privado.

Garantizar la participacion en las decisiones
publicas de los diferentes grupos de interés,
promoviendo esquemas de accién afirmativa
hacia grupos minoritarios.

Definir el concepto de cabildeo, asi como reglas
claras para su practica.

Definir con precisién el conflicto de interés, asf
como las situaciones en las cuales se puede caer
en dicho escenario.

Promover la creacion de un registro nacional de
cabilderos.

Contener cddigos de ética y conducta, asi como
sanciones claras ante su incumplimiento.

Contemplar limitaciones profesionales de cargos
publicos y politicas post-empleo.

Desarrollar mecanismos proactivosy obligatorios
de publicacion de informacién sobre actividades
profesionales, econdmicas, antecedentes
laborales, entre otras, de los servidores publicos.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 27.

Impulsar la creaciony
homologacion de principios
normativos en materia de
cabildeo

y conflicto de interés
dirigidos a la prevencion

y sancion de hechos de
corrupcion.

Lideres de implementacion: ASF,
SFPyCPC

Prioridad 28.

Desarrollar e implementar
politicas de transparencia
proactiva y gobierno abierto
que fortalezca la rendicion
de cuentas y la vigilancia
social en materia de
infraestructura, obra publica
y asociaciones publico-
privadas, en colaboracion con
el SNT.(continla siguiente
pagina)

10.

Contemplar la generacion y difusiéon de datos
abiertos, oportunos e interoperables sobre
grupos que practican cabildeo, asi como registros
de reuniones, entre otros campos de informacion.

Promover el apoyo, asesoramiento y capacitacién
de funcionarios publicos en materia de conflicto
de interes.

Fomentar la identificacion y adopcidon de mejores
practicas nacionales e internacionales en la
materia.

Asegurar la  generacidn, estandarizacion,
interoperabilidad y publicacién de informacion
relacionada con las distintas fases de proyectos
de infraestructura, obra publica y la operacion
de asociaciones pubUco privadas, asi como en el
caso en el que existan modificaciones.

Producir informacién de evaluacion de
desempeno de proyectos de infraestructura, obra
publica y asociaciones publico-privadas.

Utilizar informacién derivada de obligaciones de
transparencia

Articular estrategias de gobierno abierto que
posibiliten la participacién y mecanismos de
vigilancia ciudadana en temas de proyectos de
infraestructura, obra publica y asociaciones
pL’JbLico—privadas.

Establecer la obligatoriedad de generary publicar
diagndsticos de infraestructura en los distintos
dmbitos de gobierno para la realizacién de obra
publica y en su caso, la pertinencia o necesidad
de un esquema de asociacién publico-privada.

Favorecer la creaciéon de comités técnicos
independientes que evalluen la pertinencia de
inversiones y obras en proyectos de asociaciones
publico-privadas.

Garantizar la implementacién del sistema
institucional de archivos de todas las instituciones
que desarrollan obra publica.

8
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 28.

Desarrollar e implementar
politicas de transparencia
proactiva y gobierno
abierto que fortalezca la
rendicion de cuentasy la
vigilancia social en materia
de infraestructura, obra
publica y asociaciones
publico-privadas, en
colaboracion con el SNT.

Lideres de implementacion: INAI,
SFP, ASFy CPC

Prioridad 29.

Desarrollar e implementar
un sistema unico de
informacion sobre compras

y adquisiciones publicas, que
incluya un padron nacional de
proveedores de gobiernoy un
sistema nacional homologado
de contrataciones publicas,
vinculados a la Plataforma
Digital Nacional.

Lideres de implementacion: INAI,
SFP, ASF, CJF y CPC (SESNA)

Desarrollar  estrategias diferenciadas para
publicos especificos, que procuren los medios
apropiados a sus posibilidades para ejercer y
aprovechar el derecho de acceso a la informacidn
publica generada en materia de infraestructura,
obra publica y asociaciones publico-privadas.

Impulsar la ampliacion de la participacion vy
vinculacion de la poblacién y las organizaciones
de la sociedad civil en procesos de toma de
decisién en materia de infraestructura, obra
publica y asociaciones publico-privadas.

Asegurar procesos de adquisiciones en los que solo
participen proveedores y contratistas registrados
en el padron.

Interoperar con otros sistemas de informacion para
la identificacion de beneficiarios finales, empresas
o proveedores sancionados, 0 empresas que no han
cumplido con sus obligaciones fiscales.

Adoptar y utilizar tecnologias relacionadas con la
inteligencia artificial y el analisis predictivo para la
identificaciény gestién de riesgos en contrataciones
publicas.

Promover el fortalecimiento de capacidades en
los @mbitos estatal y municipal para su adecuada
adopcion.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 30.

Promover la creaciony
adopcion de criterios 'y
estandares unificados en
las compras, contrataciones
y adquisiciones publicas,
que acoten espacios de
arbitrariedad, ymejoren

su transparenciay
fiscalizacion.

Lideres de implementacion: SFP,
ASF, INAly CPC

Generar lineamientos para la adopcion sistematica
del estandar en los entes publicos de los tres
admbitos de gobierno.

Capacitar a los funcionarios de los entes publicos
sobre la adopcion e implementacion del estandar.

Desarrollar medidas necesarias para la vinculacién
de la informacién con la Plataforma Digital
Nacional.

Fomentar la obligatoriedad de realizar planes
anuales de adquisiciones, obra e inversion publica.

Promover la exigibilidad y publicidad de
declaraciones de integridad de las empresas
licitantes.

Fortalecer la competencia e incentivar la
participacion en los procesos de adquisicion,
evitando barreras de entrada.

Privilegiar el uso de plataformas electrénicas en
todas las etapas del ciclo de adquisiciones.

Garantizar la participacion de mecanismos
de vigilancia social en todas las etapas de la
adquisicion.

Establecer procesos para la gradual adopcion en
estados y municipios del pais.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 31.

Desarrollar una agenda
estratégica, con un
enfoque incluyente y
perspectiva de género, de
incidencia ciudadana en el
control de la corrupcion,
en la que se promueva

el fortalecimiento de

los mecanismos de
participacion ciudadana
existentes en la materia,
y la creacion de nuevos
esquemas y redes de
colaboracion social.

Lideres de implementacion: SFP,
INAly CPC

10.

Definir brechas y estrategias de involucramiento
social en el combate a la corrupcion, a partir de
los mecanismos de participacion existentes.

Identificar y desarrollar un banco de buenas
practicas de participacidon ciudadana, en materia
de control de la corrupcion.

Articular  esquemas de intercambio de
informacidn y experiencias sobre mecanismos de
participacion ciudadana, en especial en el @mbito
estatal y municipal.

Estableceresquemasde evaluacidnyseguimiento
de los mecanismos de participacion, y su
contribucion en el involucramiento social en el
combate a la corrupcion.

Generar mecanismos de participaciéon para
grupos en situacion de vulnerabilidad.

Disenar esquemas de aprendizaje colaborativo
como parte del involucramiento en los
mecanismos de participacion.

Desarrollar iniciativas de fortalecimiento de
contralorias sociales y testigos sociales en el
control de la corrupcién.

Articular mecanismos orientados a la vigilancia
social de las decisiones de gobierno.

Garantizar el debido tratamiento y transferencia
de datos personales.

Desarrollar una estrategia de fortalecimiento de
contralorias y testigos sociales.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 32.

Implementar politicas de
transparencia proactiva

y gobierno abierto que
promuevan la participacion
ciudadanay el ejercicio de
derechos en el combate de la
corrupcion, en colaboracion
con el SNT.

Lideres de implementacion: SFP,

INAly CPC

Prioridad 33.

Crear un catalogo nacional
de mecanismos de
participacion social que
contribuya a la incidencia
formal y efectiva de la
vigilancia ciudadana en la
prevencion y combate de la
corrupcion.

Lideres de implementacion: SFP y
CPC

Desarrollar una estrategia de identificacion,
procesamiento, sistematizacion y publicacion de
informacién publica proactiva relacionada con los
costos de la corrupcion, los canalesy procedimientos
para la presentacién de denuncias, y las acciones
realizadas por el gobierno para controlar la
corrupcion.

Detonar procesos de participacién ciudadana que
faciliten la identificacion de informacion publica
adicional, susceptible de ser incorporada en la
politica de transparencia proactiva, asi como sobre
los medios para su publicacion y divulgacion.

Articular estrategias de gobierno abierto que
privilegien la inclusion de grupos en situacion de
vulnerabilidad, jévenes y organizaciones sociales
orientadas a la contraloria social y el combate a la
corrupcion.

Desarrollar esquemas de aprendizaje sobre la
incidencia de la sociedad civil en el combate a la
corrupcion.

Desarrollar ~ metodologias y  herramientas
compartidas que faciliten la participacion ciudadana
por medios digitales, y consideren la proteccion de
datos personales de los titulares.

Llevar a cabo mesas de didlogo con organizaciones
de la sociedad civil para identificar necesidades de
informacidén y evidencia, que pueda ser empleada
para el desarrollo de propuestas a través de los
mecanismos digitales de participacion.

Fomentar que los entes publicos desarrolles
ejercicios de participacion ciudadana en linea,
orientados a resolver retos institucionales en
materia de control de la corrupcion.
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m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 34.

Fomentar el desarrollo

y uso de mecanismos
colaborativos y digitales
de participacion ciudadana
para articular propuestas
de combate a la corrupcion
desde la sociedad.

Lideres de implementacion: SFP y

CPC (SESNA)

Prioridad 35.

Fortalecer el papel de los
Comités de Participacion
Ciudadana (CPC) en los
procesos de comunicacion y
promocion de la cultura de
la integridad y el combate a
la corrupcion, con especial
énfasis en los sectores
social y empresarial.

Lideres de implementacion: CPC y
SFP

Desarrollar ~ metodologias y  herramientas
compartidas que faciliten la participacién ciudadana
por medios digitales, y consideren la proteccion de
datos personales de los titulares.

Llevar a cabo mesas de didlogo con organizaciones
de la sociedad civil para identificar necesidades de
informacién y evidencia, que pueda ser empleada
para el desarrollo de propuestas a través de los
mecanismos digitales de participacion.

Fomentar que los entes publicos desarrolles
ejercicios de participaciéon ciudadana en linea,
orientados a resolver retos institucionales en
materia de control de la corrupcién.

Fomentar el desarrollo de redes de trabajo entre
1. Realizar campanas de concientizacion sobre la
adopcién de politicas de integridad y programas
anticorrupcion en los sectores social y empresarial.

Promover cambios comportamentales en los
ambitos social y empresarial.

Disefar esquemas de pedagogia publica, con
el uso de las tecnologias de la informacién,
para la promocién de la adopcion de practicas
anticorrupcion en los sectores social y empresarial.

Promover el uso y aprovechamiento de evidencia en
materia de combate a la corrupcién, por parte de
periodistas de investigacién y datos.



m Politica Nacional Anticorrupcién

Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 36.

Articular esquemas

de colaboracion con
camaras empresariales y
organismos internacionales
que fomenten el desarrollo
y adopcion de politicas

de cumplimiento y
programas anticorrupcion;
asi como la generaciony
aprovechamiento de datos
abiertos en la materia en el
sector privado, en especial
las MiPyMES.

Lideres de implementacion: SFP
y CPC

Fomentar el desarrollo de redes de trabajo
entre colegios profesionales, organizaciones
filantropicas 'y camaras empresariales que
promuevan y sensibilicen en materia de politicas
de cumplimiento y programas anticorrupcién en
los sectores empresarial y social.

Desarrollar estdndares para la capacitacién
(presencial y en linea) a empresarios sobre los
elementos minimos que deben contenerlas politicas
de cumplimiento y los programas anticorrupcién

Desarrollar  incentivos  positivos  (distintivos,
reconocimientos, etc.) que promuevan la adopcion
de politicas de cumplimiento y programas
anticorrupcion en los sectores empresarial y social.

Incentivar el desarrollo de bancos de buenas
practicas de autorregulacion en  materia
anticorrupcion en los sectores empresarial y social.

Fomentar el desarrollo de un banco de datos
nacional relacionado con la adopcién y los
resultados de las politicas de cumplimiento y los
programas anticorrupcion en el sector privado.

Promover el desarrollo de estrategias para
transparentar informacion sobre beneficiarios
realesy finales en grandes empresas.

Promover la transparencia de los registros
contables de grandes empresas.
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Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 37.

Apoyar la identificacion de
fuentes de financiamiento

y de fomento para el
desarrollo de proyectos

de investigaciony la
articulacion de redes
ciudadanas que contribuyan
al combate de la corrupcion
desde la sociedad civil y la
academia.

Lideres de implementacion: SFP y

CPC

Prioridad 38.

Adoptar practicas
homogéneas de parlamento
abierto en los poderes
legislativos federal y
estatales, tendientes a un
modelo de estado abierto.

Lideres de implementacion: ASF,
INAly CPC

Generar un banco de informacién sobre fuentes de
financiamiento publicas y privadas de organismos
internacionales y otras instancias de apoyo,
relacionadas con el desarrollo proyectos sociales
para el control de la corrupcion.

Promover la construccion de redes de dialogo entre
organizaciones de la sociedad civil, y donantes
nacionales internacionales relacionados en la
materia anticorrupcion.

Propiciar esquemas de intercambio de informacidén
y experiencias entre organizaciones de la sociedad
civil para el acceso a financiamiento en materia de
combate a la corrupcion.

Fortalecer las estrategias gubernamentales de
fomento al desarrollo de las organizaciones de la
sociedad civil, orientadas a la creacion de redes
y comunidades de practica tematicas a nivel
local, la promocion de esquemas innovadores
de financiamiento publico a organizaciones de
la sociedad civil, asi como la divulgacion de
informacién amplia sobre convocatorias y recursos
disponibles.

Estableceracuerdos de coordinaciony colaboracion
con los Poderes Legislativos, a fin de impulsar una
agenda compartida de parlamento abierto, con base
en los principios establecidos por la Alianza para el
Parlamento Abierto, asi como las aportaciones que
hagan los integrantes del SNT.

Fomentar entre los legislativos la adopcién vy
aplicacion de principios de apertura en procesos de
designacion, asi como iniciativas de ley de interés
de la poblacion.

Articular espacios de didlogo con la sociedad civil,
a fin de definir una agenda de colaboracién en la
redaccion de proyectos legislativos.
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Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado

Prioridades

Acciones sugeridas:

Prioridad 39.

Homologar criterios a

escala nacional para la
realizacion de campanas

de comunicacion sobre la
corrupcion, sus costos,
implicaciones y elementos
disponibles para su combate.

Lideres de implementacion:INAI,

SFP, TFJA, FECC, ASF, CJFy CPC

Prioridad 40.

Colaborar con el Sistema
Educativo Nacional en
materia de formacion civica,
ética, integridad y derechos
humanos.

Lideres de implementacion: SFP y
CPC

Desarrollar metodologias para el desarrollo de
evaluaciones previas y la identificacién de evidencia
sobre los impactos potenciales de las campanas de
comunicacion.

Desarrollar metodologias que permitan mejorar
los esquemas de focalizacion y difusion de la
informacion a audiencias estratégicas.

Elaborar guias y manuales para el desarrollo de
campanas de comunicacion para el combate a la
corrupcion.

Construir un banco de buenas practicas de
campanas de comunicacion, en donde sea posible
identificar los impactos de estas.

SFomentar la adopcion de los principios de
Transparencia en Publicidad Oficial del INAI para
el desarrollo de campanas de comunicacién
anticorrupcion.

Colaborar con el Sistema Educativo Promover el
fortalecimiento, mejora y adecuacion de planes
y programas de estudio en las materias de
formacidn civica y ética que propicien el desarrollo
de capacidades practicas en materia de integridad.

Impulsar la formacion del cuerpo docente que
asegure la correcta imparticion de los programas
de estudios en la materia.

Generar contenidos, materialesy herramientas que
promuevan el desarrollo de capacidades practicas
con respecto a la anticorrupcidén y la integridad.
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