— PRACTICA 4

La recomendacion publica

no vinculante: una herramienta
sistemica, sistematica y estrategica
para los sistemas estatales
anticorrupcion

El sistema de emision, monitoreo y evaluacion
de las recomendaciones no vinculantes de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Aguascalientes.
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Aguascalientes: Avanzar la agenda anticorrupcion
una recomendacion a la vez

El Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA) en
México es un laboratorio de soluciones anti-
corrupcion. Una de sus fortalezas ha sido la des-
concentracion y descentralizacion de las accio-
nes para el control efectivo de la corrupcién. Las
reformas federales de 2016 (y sus equivalentes
estatales) dieron capacidad de maniobra a los
Sistemas Estatales Anticorrupcion (SEAs) y han
permitido que diversas soluciones al problema de
corrupcion se desarrollen con el liderazgo de las
instituciones estatales y municipales. A pesar de
que el propdsito comun de las SEAs es el mismo,
controlar la corrupcion de manera efectiva en el
pais, cada una responde de manera diferente a los
problemas publicos, aprovechando de forma dis-
tinta sus recursos, facultades y capacidades.

El sistema de monitoreo y seguimiento de la figu-
ra de "recomendaciones publicas no vinculantes”
(RPNV) por el Sistema Estatal Anticorrupcién de
Aguascalientes (SEA-AGS) es un ejemplo de uso
efectivo de las facultades a su disposicion para el
avance de la agenda anticorrupcion en el estado.
A pesar de la una larga tradicion de su uso que
ha contribuido a la institucionalizacion del pais, el
uso de las RPNV en diversas agendas (incluyendo
anticorrupcion) es criticada, o al menos deses-
timada, ya que el ente publico receptor no esta
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obligado legalmente a cumplirlal. Por lo tanto, sus
criticos subrayan que la falta de obligatoriedad
incrementa el riesgo de que sean soslayadas y, por
lo tanto, inefectivas e ineficientes.

Sin embargo, los limites de este instrumento no son
universales. En el caso del SEA-AGS, la efectividad
de las RPNV no esta determinada sélamente por
su emision por parte del Comité Coordinador de
la SEA-AGS (CC-AGS). El incremento de eficiencia
y eficacia de las RPNV recae en el desarrollo de un
sistema de construccion, monitoreo y seguimiento
sistémico y sistematico por la Secretaria Ejecutiva
del SEA-AGS (SESEA-AGS).

El sistema de monitoreo y seguimiento sistémico,
sistematico y estratégico de las RPNV tiene como
objetivo identificar problemas publicos, propo-
ner soluciones estructurales para controlar efec-
tivamente la corrupcién, y no dar seguimiento
aaquellas que no hansido atendidas por los entes
publicos. Es una solucion simple, con resultados
complejos, e implicaciones practicas mas alla del
SEA-AGS y para la agenda anticorrupcién en otras
latitudes.
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Una estrategia sistémica y sistematica

La estrategia del sistema de monitoreo y eva-
luacién de RPNV de la SESEA-AGS se basa en
dos elementos cruciales: uno sistémico y uno
sistematico.

El enfoque sistémico le permitio al Sistema Es-
tatal Anticorrupcion de Aguascalientes construir
soluciones que se enfocan en deficiencias estruc-
turales y no en casos individuales. Generalmente,
los receptores de una misma recomendacion son
decenas de entes publicos que son sefialados pu-
blicamente si la ignoran, la atienden o si la cum-
plen. Por ejemplo, se emitié una recomendacién
a siete de los once municipios del estado de Aguas-
calientes para desarrollar sistemas de evaluacion
y monitoreo de politicas publicas?. Es decir, evita-
ron construir recomendaciones individualizadas
enfocadas en las areas de riesgo de corrupcion de
cada uno municipio y priorizaron resolver un reto
comun. Este tratamiento sistémico permite que
se incrementen los costos de no cumplir con las
recomendaciones pues se hace notorio quiénes si
cumplen con las recomendaciones y quiénes no.
De forma inversa, el sistema también reduce el
costo de ser el Unico ente publico que cumple con
una recomendacion, dado que todos los entes
publicos son exhibidos si no son cumplidas.
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El enfoque sistematico perfila una solucion para
que las recomendaciones no sean soslayadas. La
SESEA-AGS implementa un sistema de seguimiento
y monitoreo que retoma las recomendaciones
que han sido “respondidas”, “parcialmente incum-
plidas” o “cumplidas”. Anualmente la SESEA-AGS
evalla y propone recomendaciones que deben
emitirse nuevamente y las sistematiza en tres
diferentes semaforos: (1) de respuesta, (2) de se-

guimiento y (3) de cumplimiento?.

Ademas, el sistema se retroalimenta pues se ac-
tualizan aquellas recomendaciones que, al cum-
plirse, abren nuevas vulnerabilidades de opacidad
o corrupcion. Este fue el caso con la recomen-
dacion a los municipios de incluir tabuladores
salariales para los servidores publicos.# Cuando se
cumplio esta recomendacion, los ayuntamientos
no cumplieron con los estandares minimos para
la elaboracion de los tabuladores, por lo cual
se emitid una nueva recomendacion® para que
los ayuntamientos publicaran informacion con
estandares claros.
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Tacticas para la eficiencia de las RPNV

La SESEA-AGS refuerza su estrategia utilizando
cuatro tacticas para compensar las limitaciones
de la figura:

1. Enfocarse en el cumplimiento de ley,

2. Incorporar las recomendaciones publicas no
vinculantes (RPNV) como parte de procesos
mas amplios de evaluacion y monitoreo,

3. Reforzar con acompafiamientoy asesoria a los
entes publicos receptores de las recomenda-
cionesy,

4. Modificary mejorar estrategia a través de pro-
cesos iterativos.

Enfocarse en el cumplimiento de ley

El SEA de Aguascalientes le dio la vuelta al falso
dilema de la “falta de dientes” de las RPNV al sus-
tentar la mayoria de recomendaciones en legis-
lacién y normativa vigente en el estado. Es decir,
el SEA identifica incumplimientos de la ley que
tienen los entes publicos del estado y emite re-
comendaciones que facilitan que se pongan en
orden con la ley. Esto le da a las RPNV una suerte
de sancion o incentivo negativo (“dientes”, en la
jerga popular) ya que al no seguir la RPNV no solo

estan incumpliendo con la recomendacién sino
que estan incumpliendo la ley. El SEA-AGS confia
en el trabajo de los érganos publicos responsables
que obligan y sancionan a los entes publicos que
no acatan la normativa.

Las RPNV como parte de procesos mas
amplios de evaluacion y monitoreo

Respaldar las recomendaciones publicas no vincu-
lantes en lo que define la ley no es la Unica tactica
empleada. Las RPNV no se formulan de manera
arbitraria, sino forman parte de un proceso mas
amplio de evaluacion de la situacion de la agenda
anticorrupcion en el estado basandose en la Politi-
ca Estatal Anticorrupcion. Cada afo, el SESEA-AGS
emite un informe anual de la situacién de corrup-
cion en Aguascalientes, asi como de las acciones
que el SEA ejercié para su control efectivo. Las
RPNV que emite el CC-AGS derivan directamente
de estos informes. Las primeras RPNV fueron pu-
blicadas en 2019".

1Elarticulo 30 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes (LSEA-A) determina que todas las RPNV deben emanar del
infor-me anual de la SESEA-AGS. Sin embargo, no es obligacién de ley que la SESEA-AGS tenga que emitir las RPNV .
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Por ley, las RPNV deben estar basadas en el infor-
me anual del SEA, pero el CC-AGS no tiene la obli-
gacion de emitirlas. Por lo tanto, se aprovecha el
uso de las recomendaciones para atender proble-
mas publicos y utiliza su andamiaje institucional
como tactica para construir un método de selec-
cion y priorizacion de los problemas que deben
ser atendidos en el estado.

Las recomendaciones que se emiten también
responden a otras estrategias y proyectos. Por
ejemplo, las recomendaciones al Congreso, a la
Universidad Auténoma de Aguascalientes y al
Instituto de Transparencia del Estado (ITE-AGS)
sobre la presentacion y publicidad de las decla-
raciones patrimoniales y de intereses de sus ser-
vidores publicos® es una tactica complementaria
para reforzar el uso de la Plataforma Digital Es-
tatal (PDE). A su vez, la PDE es la via en la que los
servidores publicos pueden acatar la recomen-
dacion, asi cumplen la ley y saben cémo y dénde
presentar su declaracion.

Reforzar con acompanamiento y asesoria
a los entes publicos receptores de las reco-
mendaciones

La SESEA-AGS asegura el cumplimiento de las re-
comendaciones al proveer asesoria y acompafa-
miento a los entes y servidores publicos que re-
ciben las recomendaciones. En el mismo ejemplo
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sobre las declaraciones de intereses, la SESEA-
AGS mandé los formatos correspondientes y de-
sarroll6 una guia para indicar a servidores publi-
cos como llenarlos. Asi, los entes publicos tienen
herramientas para superar los diferentes obsta-
culos técnicos que se presentan y la SESEA-AGS
mantiene el seguimiento puntual del estatus de
cumplimiento.

Modificacion a través de la iteracion

Finalmente, la SESEA-AGS utiliza la iteracién como
método para adaptarse a las diversas circunstan-
cias y contextos. Si bien son un sistema burocratico
gue maneja niveles importantes de informacion,
eso no significa que no estan en una constan-
te evaluacién y replanteamiento de sus métodos
y tacticas para lograr que la estrategia funcione.
De hecho, el sistema de monitoreo y evaluacién
fue creado a través de un proceso iterativo surgido
de una pregunta sencilla: “los entes publicos que
reciben nuestras recomendaciones, ¢las cumplen?”
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Una herramienta en constante evolucion:
el semaforo de monitoreo y evaluacion de RPNV

La herramienta clave para lograr que las RPNV
sean efectivas y eficientes, es un semaforo de mo-
nitoreo y seguimiento. La SEA-AGS desarrollé un
semaforo de cumplimiento que, a través de un
proceso iterativo, evoluciond a tres diferentes
semaforos principales: uno de respuesta, uno de
cumplimiento, y uno de seguimiento de acuerdos.

La idea es asignar a cada recomendacién un color
de “semaforo” dependiendo de ciertos criterios
y parametros (Figura 1) que permite a la SESEA-
AGS y a la ciudadania entender cuales son los
entes publicos que responden, cuales cumplen
y cuales son los acuerdos de seguimiento entre
la SESEA-AGS y los entes publicos.

Figura 1. Semaforos para el cambio. Modelo de emision, monitoreo y seguimiento de las RPNV.

SEMAFORO DE TIEMPO
DE RESPUESTA (STR)

SEMAFORO DE ACUERDO
DE SEGUIMIENTO (SAS)

SEGUIMIENTO
DE CUMPLIMIENTO
A RECOMENDACIONES (SCR)

El ente publico NO se manifesto
sobre la recomendacion.

El ente publico NO se manifesto
sobre la recomendacion.

El ente publico NO se manifesto
respecto a la recomendacion, ni se
detectaron avances.

El ente publico respondio de
manera extemporanea sobre la
aceptacion o rechazo de la reco-
mendacion

El ente publico requirio acuerdo de
seguimiento.

El ente publico se manifesto ante la
recomendacion, pero: no la acepto
sin ningun fundamento, no muestra
avances, no avanzo de acuerdo a
lo establecido, no cumple con los
requisitos.

El ente publico reporta o se detec-
tan avances parciales en el cumpli-
miento de lo recomendado.

El ente publico respondioé dentro
del plazo legal a la recomendacion.

El ente publico respondio a la reco-
mendacion recibida, pero NO requirio
acuerdo de seguimiento.

El ente publico reporta o se detecta
el avance total en lo recomendado
/ Elente publico, de manera funda-
da y motivada, no acepto la reco-
mendacion por no ser necesaria.

Fuente: elaborado por Transparencia Mexicana y México EvallGa para el Estudio para documentar mejores practicas que llevan a cabo las

Secretarias Ejecutivas Anticorrupcion.
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Esta sencilla herramienta es la innovacion clave las respuestas y cumplimiento de los entes publi-
para el seguimiento sistémico y sistematico de las  cos. Ejemplo de ello son los semaforos especializa-
RPNV. También es un sistema que permite a la SE-  dos para el Congreso (Figura 2) o para la politica

SEA-AGS monitorear, seguir y evaluar sus propias publica de evaluacién en municipios.
acciones, generando los datos necesarios para
modificar estrategias y tacticas dependiendo de

Figura 2. Un semaforo especializado para el monitoreo y seguimiento del Congreso del Estado.

La SESEA-AGS cred un semaforo especial para el Congreso de Aguas-
calientes para impulsar cambios legislativos. Este semaforo fue creado
porque las recomendaciones del 2019 dirigidas al Congreso del Estado
no tuvieron avances significativos en 2019 y 2020. El semaforo tomo los
mismos criterios que el SCR (revisar Figura 1). La diferencia fue ponerle
foco al Congreso como una institucion clave para avanzar la agenda an-
ticorrupcion del Estado.

Con esta adenda, el comportamiento del Congreso en el seguimiento y
cumplimiento a las recomendaciones cambio. De las 9 recomendaciones
que en 2020 fueron identificadas como pendientes, 3 fueron cumplidas
en su totalidad y una con avance parcial. La SESEA-AGS utilizo la herra-
mienta con el objetivo de atender inconsistencias normativas y reforzar
la aplicacion de la ley en materia de anticorrupcion. En seguimiento a las
RPNV, se modificaron disposiciones de la Ley de Responsabilidades Ad-
ministrativas del Estado de Aguascalientes, asi como la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado y la Ley del Instituto de Asesoria y Defensoria
Publica del Estado.
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Un sistema efectivo y eficiente

La pregunta clave es: ¢funciona la estrategia de
emitir recomendaciones? Para responderla, la
SESEA-AGS define un conjunto de indicadores
que le permiten entender los alcances de las 98
RPNV dirigidas a mas de 80 diferentes entes pu-
blicos entre 2019 y 2021% Su objetivo es saber si
acatan las recomendaciones y si éstas cambian
practicas institucionales. La SESEA-AGS maneja
tres tipos de indicadores: el tiempo de respuesta
a las recomendaciones por parte de entes pu-
blicos, su nivel de cumplimiento, e indicadores
diseflados especificamente para cada recomen-
dacion. El primer tipo de indicadores mide si los
entes publicos responden a las recomendaciones,
y en caso de hacerlo, cuanto tardan en responder.
El segundo tipo mide si se cumplen totalmente las
recomendaciones?, si avanzan parcialmente o si
no tienen avances.

El tercer tipo de indicadores se disefia cuando
los indicadores para observar el cumplimiento
o incumplimiento de una recomendacion son in-
suficientes. La SESEA-AGS construye indicadores
especificos para analizar su avance. Por ejem-
plo, para poder darle seguimiento a la adopcién
de Cédigos de Etica en los entes publicos, la SE-
SEA-AGS cred un semaforo especifico para saber
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cuales entes publicos ya habian disefiado un Co-
digo de Etica y lo habian publicado, y cuales atn
no publicaban? Otro ejemplo es la generacién de
un semaforo de seguimiento a las recomendacio-
nes dirigidas al Congreso del Estado para conocer
el avance de ese ente publico (Figura 2).2

Con base en el analisis que permiten estos indica-
dores, se puede sugerir que el SESEA-AGS diseiid
un sistema de monitoreo y evaluacién de RPNV
efectivo. Como se muestra en la Figura 3, sabemos
que se incremento la tasa de respuesta, asi como
la tasa de cumplimiento de recomendaciones. En
2019, los entes publicos no respondieron a 24.5%
de las recomendaciones. Para 2021, esta tasa dis-
minuyd a 4.2%. No solo los entes publicos dieron
en casi su totalidad respuesta a las recomendacio-
nes, sino que, en proporcién, un mayor numero
de entes publicos cumplié con ellas. En tan sélo
un afo, la tasa de cumplimiento de RPVN incre-
mentd un 6.4%: en 2020 hubo un cumplimiento
de 23.4% de las recomendaciones mientras que
en 2021 el porcentaje aumento a 29.9%.
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Figura 3. Avance entre 2020 y 2021 de RPNV emitidas por la SESEA-AGS.

Avances de recomendaciones no vinculantes emitidas por el Sistema Estatal
Anticorrupcion de Aguascalientes
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% de entes publicos que respondieron dentro del plazo legal a la recomendacion

% de entes publicos que: reportan ose detecta el avance total en lo recomendado/ de manera
fundada y motivada, no aceptan la recomendacion al no ser necesaria.

Fuente: elaborado por Transparencia Mexicana para Estudio para documentar mejores practicas que llevan a cabo las Secretarias Ejecutivas

Anticorrupcion el 22 de abril del 2022.

El monitoreo y seguimiento de las RPNV ha gene-
rado también cambios legislativos y normativos
a nivel estatal y municipal (Figura 2), asi como
nuevas practicas y soluciones de gobierno. La SE-
SEA-AGS, por ejemplo, propuso una recomenda-
cion que fue aprobada por el CC-AGS" a todos los
ayuntamientos del estado para ajustar cualquier
norma y regulacion para garantizar sesiones de
cabildo abierto y respetar los principios de maxi-
ma publicidad y transparencia. Como resultado,
tres de los once municipios (Jesus Maria, San
Francisco de los Romo y San José de Garcia) mo-
dificaron y eliminaron las reglas que permitian la
secrecia de sus reuniones de cabildo. También los
tres ayuntamientos incorporaron nuevas practicas
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(como auditorias regulares y construccion regis-
tros) para garantizar sesiones de cabildo abierto.
En 2019, 10 de los 11 municipios celebraban en
secreto sus sesiones de cabildo; en 2021, 5 mu-
nicipios mantuvieron la secrecia y hubo 4 que
se incorporaron a la recomendacion de abrir sus
sesiones de cabildo.

Este es también el caso de la recomendacién a siete
municipios del estado® para que instituyeran or-
ganos técnicos de evaluacion de politica publica.
La RPNV resulté en un cambio de practicas
en, al menos, dos de ellos. Pabellén de Arteaga
y Rincon de Romos crearon un érgano técnico con
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procedimientos de evaluacién basado en resulta-
dos y no en procesos. Este ejercicio, derivado de
una recomendacion, es parte de una agenda para
fortalecer las capacidades de los municipios.

El presupuesto no es pretexto

La estrategia y sus resultados operan bajo el pre-
supuesto anual total de la SESEA-AGS, que es de
alrededor de $12-14 millones de pesos anuales,
y un equipo de 22 personas. Las RPNV han pro-
bado ser un método econémico que les permite
hacer cambios de préacticas y no solo de procesos.
Ademas, el método de monitoreo y seguimien-
to es una herramienta que se puede transferir
a diferentes sistemas alrededor de la Republica,
sin coste adicional. La SESEA-AGS utiliza las herra-
mientas que tiene a su disposicion con la mayor
eficiencia y eficacia posible.

¢Primo entre pares?

La SESEA-AGS sobresale por su uso del monito-
reo y evaluacion de las RPNV. La herramienta no
es exclusiva para el caso del SEA-AGS ni dentro
del SNA, ni tampoco exclusiva entre diversos en-
tes publicos con otras agendas. La Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion (LGSNA), asi
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como las leyes estatales de los sistemas locales
anticorrupcién, otorgan facultades similares en
todos los sistemas (nacional y estatales), incluyen-
do la facultad de emitir RPNV a entes publicos.
EL SEA-AGS no tiene ninguna “ventaja” normati-
va para el uso de RPNV para atender problemas
publicos en comparacion con el resto de los SEAs
y el mismo SNA.

Existen otros organismos y entes publicos que
también tienen la facultad de emitir recomenda-
ciones publicas no vinculantes. Por ejemplo, las
comisiones de derechos humanos (la Comision
Nacional de Derechos Humanos (CNDH), asi como
las estatales) también emiten RPNV a entes pu-
blicos. La diferencia es que sus recomendaciones
atienden casos particulares por la naturaleza de
los casos de violaciones a derechos humanos. Sus
sistemas de monitoreo y evaluacion, por lo tanto,
estan individualizados. Las recomendaciones del
SEA-AGS se enfocan en modificaciones, cambios
y desarrollo de practicas, normativa y soluciones
sistémicas, no sobre casos particulares.
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Limites del mecanismo de monitoreo
y seguimiento de recomendaciones

A pesar de los resultados obtenidos en los pasa-
dos tres afos, la estrategia utilizada presenta al
menos cuatro retos:

1. El posible incremento exponencial de las re-
comendaciones (efecto “bola de nieve");

2. Las dificultades para emitir recomendaciones
a los integrantes del Comité Coordinador

3. La forma en la que se identifican los proble-
mas publicos que atenderan las recomenda-
ciones;

4. Eldisefoy la efectividad de la recomendacion
para resolver el problema publico identificado

5. La comunicacion y socializacion del modelo
de monitoreo y evaluacion

El efecto “bola de nieve”

El reto del posible incremento exponencial de las
recomendaciones, o el efecto de "bola de nieve”,
alude a la capacidad de poder continuar emi-
tiendo recomendaciones y dandole seguimien-
to sistémico y sistematico a éstas en el futuro. El
principal limite se debe a que la mayoria de las
recomendaciones es recibida por multiples entes
publicos; se le da seguimiento a recomendaciones
no respondidas/incumplidas y se generan nuevas
a partir de algunas cumplidas; y no hay un incre-
mento de personal ni de recursos significativos
entre cada afo para fortalecer la institucion.

Esto implica dos riesgos muy puntuales. Prime-
ro, el niUmero de recomendaciones aumentara al
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menos que se cumplan mas recomendaciones de
las que se emitan y reciban por entes publicos™ .
El equipo enfrentard un limite natural si no se lo-
gra acelerar el proceso de cumplimiento de re-
comendaciones o se automatiza el monitoreo de
avance y cumplimiento de las recomendaciones.
Esto lleva al segundo riesgo: se generan incenti-
vos para resolver recomendaciones lo antes po-
sible para reducir la carga burocratica que éstas
implican. Esto podria impactar negativamente
en la calidad de las recomendaciones que sean
propuestas por la SESEA-AGS.

Recomendaciones para el Comité Coordina-
dor del SEA-AGS

El segundo reto para la efectividad de las RPNV,
es uno que comparten todos los Sistemas Anti-
corrupcion del pais. Debido a que la facultad para
emitir RPNV recae en el Comité Coordinador (CC),
organo que integra diversas instituciones publicas
enfocadas a controlar la corrupcion, existe el ries-
go de potenciales conflictos de interés en generar
recomendaciones para las instituciones que inte-
gran al propio CC. En el caso de Aguascalientes,
el C-AGS esta integrado por el Comité de Partici-
pacion Ciudadana de Aguascalientes (CPC-AGS),
el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de
Aguascalientes (OSF-AGS), la Fiscalia Especializa-
da en el Combate a la Corrupcion (FECC), la Con-
traloria del Estado (CE-AGS), la Sala Administrativa
del Poder de Justicia del Estado (SAPJ), el Consejo
de la Judicatura del Estado (CJ-AGS), el ITE-AGS

ASS ( TRANSPARENCIA
MEXICANA

México Evalaa

11



y los titulares de las contralorias municipales®.
Hay potenciales conflictos de intereses en el caso
gue una institucién integrante del Comité Coordi-
nador sea recipiente de alguna de las RPNV pro-
puestas y tenga que votar si se debe emitir o no
dicha recomendacion.

Identificacion y priorizaciéon de problemas
publicos sobre los que se emiten recomen-
daciones

El tercer reto es sobre el método para identificar
los problemas publicos que atenderan las reco-
mendaciones. A pesar de que éstas son derivadas
de los informes anuales del SEA-AGS, los criterios
y método para seleccionar los problemas publicos
no son del todo claros. Por lo tanto, para fortale-
cer la capacidad estratégica del sistema de mo-
nitoreo y evaluacion de la SESEA-AGS, se podrian
incorporar criterios basicos, basados en los infor-
mes, para detectar también los problemas publi-
cos que las recomendaciones buscan resolver.

Distinguir entre fines y medios: resultados de
las RPNV

Otro reto, el cuarto, es el de registrar con claridad
si se resolvio el problema publico que se buscaba
corregir. Ejemplo de ello es una recomendacion’®

N SECRETARIA
EJECUTIVA

Embajada Britanica

en Mexico

a todos los entes publicos del estado para consig-
nar que cualquier particular que celebre contratos,
adquisiciones o enajenacién de bienes presente
una declaraciéon de "no conflicto de interés”.
A pesar del posible avance que ello implica, el me-
canismo propuesto para enfrentar posibles con-
flictos de intereses, tal vez no sea el mas efectivo
para mitigarlos.

Retos de comunicacion con la ciudadania

Finalmente, existe un reto de socializacion y comu-
nicacion de las RPNV al resto de la ciudadania. A
pesar de su naturaleza publicay abierta, los sema-
foros y la sistematizacion de las recomendaciones
contintian siendo un ejercicio sumamente técnico.
El SESEA-AGS balancea la tension entre el cumpli-
miento normativo de sus obligaciones y de asegu-
rar que la informacion esté disponible, accesible
y culturalmente pertinente. Esto es especialmente
importante dado que la condicién de publicidad
es uno de los mecanismos para asegurar la res-
puesta y el cumplimiento de las recomendaciones.
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Un horizonte para las RPNV en el pais

Con la implementacion del sistema de monitoreo
y evaluacion de RPNV, la SESEA-AGS demostro
que su mecanica es lo suficientemente sencilla
para que otros sistemas lo repliquen, lo escalen
y lo avancen. Aun asi, se requieren condiciones mi-
nimas para poder implementar sistemas similares.

Con este piso minimo, la misma SEA-AGS u otras
instituciones pueden plantear estrategias para su
sostenibilidad y un horizonte a futuro para que
la figura siga siendo eficiente y efectiva en los si-
guientes afos.

Figura 4. Para replicar, escalar y avanzar el sistema de emisién, monitoreo y evaluacién

de las RPNV.

Criterios minimos

Horizonte a futuro

r

® Enfoque sistémico, sistematico y estratégico

® Facultad legal para emitir recomendaciones
publicas no vinculantes

® Respeto al principio de maxima publicidad
y apertura

El primer requisito es contar con un 6rgano/insti-
tucion debe contar con la facultad legal de emitir
RPNV publicas dentro del sistema. Esta condicién
es fundamental, ya que a pesar de que cualquier
institucion puede emitir recomendaciones, opi-
niones u otro tipo de dictdmenes, las recomen-
daciones no vinculantes si tienen una condicion
legal, a pesar de no contar con sanciones, dando-
les mayor legitimidad juridica. Aun asi, cualquier
sistema anticorrupcion, sea el estatal o el nacional,
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® Automatizacion de monitoreo y seguimiento
de las RPNV

e Actualizacion de metodologia para identificar
y priorizar estratégicamente los problemas
publicos

tiene este requerimiento minimo para poder emitir
recomendaciones, pero también lo tienen comi-
siones de derechos humanos, asi como diversas
instituciones. A pesar que la SESEA-AGS no cuenta
directamente con esta facultad, si lo cuenta el CC-
AGS que es parte de la SEA-AGS.

El segundo requisito minimo es el respeto al prin-
cipio y obligacién de publicidad de las recomen-
daciones. Parte de la fuerza de las RPNV es su

%
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caracteristica publica y abierta. La institucion im-
plementadora pierde capacidad de vigilancia si
las RPNV no estan disponibles ni son accesibles.
Estos dos son requisitos basicos, aunados a un
equipo con la capacidad y recursos para darle se-
guimiento a las recomendaciones y para construir
un sistema de evaluacién y monitoreo.

Finalmente, para que las RPNV puedan ser efec-
tivas y eficientes es necesario mantener un enfo-
que sistémico para el avance de soluciones para
problemas publicos, un enfoque sistematico, para
mantener un ritmo y rutina de trabajo, y un enfo-
que estratégico, para saber qué cambiar y como
cambiarlo. Las lecciones derivadas de la experien-
cia de la SESEA-AGS son las de construir un siste-
ma que les permita tener un método que atienda
y priorice problemas publicos de manera clara
y rutinaria.

El SEA-AGS y los otros sistemas locales pueden
avanzar alin mas sobre el sistema anticorrupcion
existente, planteando un horizonte a futuro para
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las RPNV. Por ejemplo, para resolver el posible
efecto "bola de nieve” se puede automatizar el
sistema de monitoreo y evaluacidon de las RPNV.
Esto podria, por un lado, facilitar el seguimiento
del crecimiento exponencial de las mismas, y por
el otro, reducir el error humano en el proceso. Ade-
mas, permitiria un analisis sistémico mas profun-
do del sistema y de las mismas recomendaciones
e inclusive el posible desarrollo de algunos mode-
los de prondstico y prevencion.

También fortaleceria su caracter estratégico si se
desarrolla una metodologia de identificacion de
problemas publicos clara y concreta. Requiere ser
una metodologia eficiente y efectiva, pero tam-
bién estratégica, donde se puedan priorizar aque-
llos problemas publicos mas apremiantes.
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Un sistema publico para que las instituciones
sirvan a las personas

Los diversos sistemas y organismos publicos usual-
mente identifican retos similares en su gestion: los
limites legales de sus facultades; la falta de recur-
sos humanos y econémicos; y los diques politicos
que limitan la accion. Lo que la experiencia del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes
muestra es, que a pesar de que haya facultades

limitadas, pocos recursos o limites politicos, se
puede gestionar el cambio publico usando in-
teligentemente las herramientas que tienen a
su disposicion. El uso sistémico, sistematico y es-
tratégico del sistema de monitoreo de RPNV
puede ser una experiencia Util para los sistemas
anticorrupcion del pais (Figura 5).

Figura 5. Aprendizajes y recomendaciones para modelos de monitoreo y seguimiento de RPNV.

apoyar el cumplimiento.

* Acompanar. Se generan acuerdos de seguimiento
y se plantean estrategias de acompanamiento para

* Retomar. El seguimiento de las RPNV permite identi-
ficar aquellas que se requieren retomar.

ENFOQUE APRENDIZAJES RECOMENDACIONES
* Enfocarse en lo estructural, no en lo individual. |.as
recomendaciones que se emiten y se monitorean * Definir criterios de evaluacion de
AN buscan resolver problemas estructurales y que son efectividad de RPNV para resolver
Sistémico comunes para diversos entes. problemas publicos. Para saber si
: las RPNV realmente resuelven los
* Monitorear por recomendacion y por ente. Al ser problemas que se enfrentan, se
recomendaciones estructurales, se mide el avance de | requieren criterios base.
cada recomendacion y el avance de los entes. Por lo
tanto, se resaltan aquellos diques de cumplimiento.
* Aprender, modificar e iterar. El sistema de monitoreo | * Automatizar sistema de monitoreo
y seguimiento se modifica y se adapta a los resultados. | y seguimiento de RPNV. La automa-
: o tizacion permite facilitar el segui-
Sistematico

miento y monitoreo de las reco-
mendaciones, especialmente para
enfrentar el “efecto bola de nieve”.

N Jblicos.
Estratégico 1R e

* Definir criterios base. El informe anual del SEA define
un método claro para identificar y priorizar los proble-

* Basarse en la ley. Las recomendaciones emitidas
por el CC-AGS se basan en la ley, por lo que su
seguimiento es seguimiento de la ley.

* Priorizar problemas publicos.
Construir metodologia para identifi-
cary priorizar problemas publicos.

RS
Embajada Britanica
en Meéxico
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Esto no necesariamente implica que las RPNV son
la soluciéon para los problemas complejos de co-
rrupcion que enfrenta el estado de Aguascalien-
tes, ni tampoco del pais. Este es un ejercicio para
poder dimensionar los alcances de los sistemas. Es
un ejercicio para demostrar como un sistema local
anticorrupcién pudo construir un sistema efecti-
vo y eficiente con las herramientas que tenia a su

Embajada Britanica
en Meéxico
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disposicion la vigésima tercera economia del
pais.’ El caso de la SESEA-AGS muestra que ni la
“falta de dientes” ni de recursos deben ser excusas
para que las instituciones no sirvan a las personas
0 que no avancen en su objetivo: controlar efecti-
vamente la corrupcion.
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NOTAS

1. Lagunes Lopez,O. N. (2020). El desempefio de los organismos publicos
locales de derechos humanos en México, 2017-2019. Regidén y sociedad, 32,
e1367. Recuperado de: https://doi.org/10.22198/rys2020/32/1367

2. Recomendacion REC-CC-SESEA-2020.09. Recomendacion emitida a los
municipios de Asientos, Cosio, Pabellén de Arteaga, Rincén de Romos, San
José de Gracia, Tepezala y El Llano. Pide que reformen sus normas para esta-
blecer una instancia técnica con la funcion de evaluar el gasto en términos de
la Ley de Presupuesto local y el articulo 134 de la Constitucién Federal. Para
aquellos municipios que ya tenian instancias técnicas de esta naturaleza, pide
evaluar a los organismos descentralizados de la administracién descentraliza-
da municipal.

3. Los tres semaforos elaborados por la SESEA-AGS tienen el objetivo de siste-
matizar y visualizar el grado de respuesta y de cumplimiento por parte de los
entes publicos sujetos a las recomendaciones, asi como el de seguimiento por
parte de la SESEA-AGS. Una de las limitantes del semaforo de cumplimiento
es que no logra diferenciar entre “avance total de la recomendacion” y “no
aceptar recomendacion de manera fundada y motivada”. A pesar de que las
dos podrian categorizarse como cumplimiento, no necesariamente plantea
un "avance total”, por lo que puede inflar los resultados durante la sistemati-
zacion.

4. Recomendacion REC-CC-SESEA-2019.12. Recomendacién emitida a los 11
municipios para incluir en su Presupuesto de Egresos, sus tabuladores de re-
muneraciones para los servidores publicos municipales, y también que los
OICs de los municipios verificaran que los pagos se realicen respetandose los
tabuladores.

5. Recomendacién REC-CC-SESEA-2020.07. Recomendacién dirigida a los 11
municipios para que ajusten los tabuladores para la remuneracién de los ser-
vidores publicos de acuerdo a las disposiciones del articulo 12 de la Ley de
Remuneraciones estatal y también, para que se incluyeran a sus organismos
descentralizados dentro del Presupuesto de Egresos del Estado.
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6. Recomendacion REC-CC-SESEA-2019.14. Recomendacion dirigida al Con-
greso del Estado de Aguascalientes, asi como al ITE-AGS, con el objetivo de
promover e impulsar el cumplimiento de presentacion y publicacion de las
declaraciones patrimoniales y de intereses. También aplica la Recomendacion
REC-CC-SESEA-2021.22. Recomendacion emitida a la Benemérita Universidad
Auténoma de Aguascalientes para impulsar el cumplimiento de la presenta-
cion y publicaciéon de las declaraciones patrimoniales y de intereses de sus
funcionarios.

7. Los datos se desagregan de la siguiente forma: 2019: 80 entes publicos, 29
RPNV; 2020: 76 entes publicos, 29 RPNV; y 2021: 72 entes publicos, 40 RPNV.

8. El criterio para el cumplimiento total de recomendaciones también incluye
la respuesta justificada para no cumplirlo. Por ejemplo, en caso que haya in-
formacién que el CC-AGS no haya considerado previamente, o las atribucio-
nes no le permitan cumplir con la RPNV. Sin embargo, no hay criterios claros
para diferenciar entre las dos.

9. Recomendacion REC-CC-SESEA-2019.15. Recomendacién emitida a los
OICs de diversos entes publicos del Estado de Aguascalientes y de sus muni-

cipios, para que emitan el Cédigo de Etica, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 16 de la LGRA.

10. Bajo un acuerdo del CC-A emitido en 2020, se cred un semaforo especial
con base en la recomendacion REC-CC-SESEA-2020.06-2 para darle un segui-
miento particular al Congreso del Estado de Aguascalientes.

11. Recomendaciones REC-CC-SESEA-2019.07. Se dieron tres iteraciones de la
recomendacion: REC-CC-SESEA-2019.07, REC-CC-SESEA-2020.10-2, REC-CC
-SESEA-2021.10-3. Se emitieron a todos los municipios con el objetivo de
celebrar sesiones de cabildo abierto de acuerdo a la Ley de Participacion
Ciudadana. Las diversas iteraciones se dieron dado que los municipios no
cumplian con lo estipulado en la recomendacion.

12. Misma recomendacién de nota 2, REC-CC-SESEA-2020.09. Dicha reco-
mendacion fue emitida a los municipios de Asientos, Cosio, Pabellon de Ar-
teaga, Rincdn de Romos, San José de Gracia, Tepezala y El Llano. Pide que
reformen sus normas para establecer una instancia técnica con la funcién de
evaluar el gasto en términos de la Ley de Presupuesto local y el articulo 134
de la Constitucion Federal. Para aquellos municipios que ya tenian instancias
técnicas de esta naturaleza, pide evaluar a los organismos descentralizados de
la administracién descentralizada municipal.
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13. La recomendacion se baso en el cumplimiento de la Ley de Presupues-
to, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes
y sus Municipios, asi como el articulo 134 de la Constitucion de los Estados
Unidos Mexicanos.

14. Considerando que 49 entes publicos resolvieron las RPNV, frente a las 49
recomendaciones emitidas que recibieron 165 entes publicos, tendria que re-
ducirse el niUmero de recomendaciones o de entes un 29%, o incrementar la
tasa de cumplimiento 3.4 veces.

15. La conformacion de los integrantes del CC-AGS esta establecida en el arti-
culo 10 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes.

16. Recomendacion REC-CC-SESEA-2019.11. Emitida a todos los entes publi-
cos del Estado de Aguascalientes determinando e instruyendo una manifes-
tacion de “no conflicto de interés” con todos los particulares con los que se
celebren contratos (compras, adquisiciones, derechos, etc.). La manifestacion
de "no conflicto de interés” es un mecanismo débil para identificar, prevenir
y mitigar conflictos de interés por su naturaleza auto-regulatoria. Para identi-
ficar, prevenir y mitigar conflictos de interés, primero se tienen que identificar
los intereses de los sujetos obligados y después evaluar, por medio de un ter-
cero independiente, si existe un conflicto de interés potencial o real.

17. Segun el INEGI, en 2020, Aguascalientes aporté el 1.2% del PIB Nacional
en 2020 con $204 mil millones aportados. Es el tercer estado mas pequefio
con alrededor de 1.4 millones de personas habitando en su territorio.
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Bibliografia y Recursos

Normateca minima

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes

Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Aguascalientes

Documentos emitidos por la SESEA Aguascalientes

Seguimiento a recomendaciones derivadas del Cuarto Informe
Anual del Comité Coordinador 2021. Primer Trimestre.

Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes (2022).

Cuarto Informe Anual - 2021.

Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes (2021).

Tercer Informe Anual - 2020.

Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes (2020). Segundo Informe
Anual - 2019.

Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes (2019). Segundo Informe
Anual - 2018.

Cuarto Informe Anual - Anexo 1. Total de Recomendaciones no vinculantes

Sistematizacion de recomendaciones publicas no vinculantes emitidas
a diciembre de 2021.

Semaforo de Cumplimiento de Codigos de Etica y de Conducta de los Entes

Publicos derivado de la Recomendacién REC-CC-SESEA-2019.15
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https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSNA_200521.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGRA.pdf
http://congresoags.gob.mx/agenda_legislativa/leyes/descargarPdf/275
https://seaaguascalientes.org/documentos/ESTATUTO ORG�NICO SESEA.PDF
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/seguimiento_recomendaciones_2021.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/informes/4to_Informe_SEA.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/TERCER%20INFORME%20ANUAL%202020%20COMPLETO.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/SEGUNDO_INFORME_2020.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/PRIMER_INFORME_CC.pdf
https://www.seaaguascalientes.org/documentos/informes/4to_Informe_SEA.pdf#page=744
https://drive.google.com/file/d/1qK1Wt9ThPy1W_kZGZCbIhUweNxDr%20MU0R/view
https://www.seaaguascalientes.org/codigos_entes.html

Acuerdo de Orientacion derivado del Tercer Informe Anual - 2020.

Acuerdo de Orientacion derivado del Sequndo Informe Anual - 2019.

Estados financieros 2021 de la SESEA-AGS.

Otros documentos

Adaptar el sistema anticorrupcién a las necesidades del Estado de México -

Organizacion para la Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE 2021).
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https://drive.google.com/file/d/1AlFt0CouxV8wG4XOuSN_L6g0BBwuc-mD/view
https://drive.google.com/file/d/1Z-YS3SReR2cUbjOc2AVfkf5Fvz9jYBuq/view
https://drive.google.com/drive/folders/15TLsbZaBPAlu_4bppu8vFWt9Nus-SwYA
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/d7698149-es/index.html?itemId=/content/component/d7698149-es#chapter-d1e978

ANEXOS

Anexo 1: Abreviaturas

cC Comité Coordinador

CC-AGS Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Aguascalientes
CE-AGS Contraloria del Estado de Aguascalientes

CJ-AGS Consejo de la Judicatura del Estado de Aguascalientes

CPC-AGS Comité de Participaciéon Ciudadana de Aguascalientes

FECC-AGS Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcion de Aguascalientes
ITE-AGS Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes

OSF-AGS Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Aguascalientes

PDE Plataforma Digital Estatal

RPNV Recomendaciones no vinculantes

SAPJ-A Sala Administrativa del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes
SEAs Sistemas Estatales Anticorrupcion

SEA-AGS Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Aguascalientes
SESEA-AGS 32c;\<;tj;ijcg;aec:tt;\s/a del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado
SESEAEMM Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal del Estado de México

SNA Sistema Nacional Anticorrupcion

LGSNA Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion

LGRA Ley General de Responsabilidades Administrativas

LSEA-A Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Aguascalientes

Anexo 2: Listado de recomendaciones no vinculantes publicadas en el Segundo
Informe Anual (2019) de la SESEA-AGS vy los entes publicos receptores.

ENTE PUBLICO

RECOMENDACION RESPUESTA

INFORMACION RECABADA POR LA
SESEA

Poder Legislativo

1 7/2/2020 Rec 01 Julio

IN

Rec 02 Julio
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https://drive.google.com/file/d/14oBHshJJ-CIbMF-H4Jcpi9os_mIAjEjj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i1_P-IkdnW93MpVyXm2f0OXdA99fvwP9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bBHzx-x9LG-mrWk32rlyzwHJBCLDzWr4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j01QxTCC3U4aQbqwj46GPJAqUbFQgpUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lJ-qhLEUVOJq7O0eVgE8pNuqXw-qEoyl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NFWZVbR9fqCudX6AZPFhxC_0j6IaTcpi/view?usp=sharing

5
6
7
8
1
14
24
29
2 11/2/2020
Poder Judicial 8
1 17/6/2021
29
o 3
Pode.r I.Ejecufulvo 7/2/2020
(administracion
centralizada)
8
n
16
8 22/01/2020 y
Secretaria Ejecutiva = 03/02/2020
del Sistema Estatal
Anticorrupcién
1
Colegio de Estudios 8 04/02/2020
Cientificos y - 06/02/2020

Tecnoldgicos del


https://drive.google.com/file/d/1eGdLP2FmHlli8ENklu5PalvRj5ayIIhK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oAkK06LNjTTyKiuhXkm3dt2l9xEKfj-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1npwwVU43QORiSnqTW9ulawFdmVO8H3Or/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NuRFcfmsxjgFJyqcuy88I8htTxM2yPBN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17HupwalRX3t_tU2W_xMrimvXvBhguYeY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j01QxTCC3U4aQbqwj46GPJAqUbFQgpUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NSaVAdQfIVxfOkdpWcCKBgZxxoaoAUYd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t-gNzdaD-3uCVQilF6VB8BFnlHN2urrG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NFWZVbR9fqCudX6AZPFhxC_0j6IaTcpi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rthIN1sZPErGgaL36_FedYKIPdc4Yspr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U-bGZ_XcHy7ZGj0AtdxrpfpS3dBdjvyu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U-bGZ_XcHy7ZGj0AtdxrpfpS3dBdjvyu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13i5abc8wVR1bJtFh08z7wvfPaTaaTFBW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13i5abc8wVR1bJtFh08z7wvfPaTaaTFBW/view?usp=sharing

Estado de 11
Aguascalientes

16
21
Colegio de Educacion 8
Profesional Técnica
del Estado de 11/2/2020
Aguascalientes
1
16
8
13/2/2020
Comisidn Estatal de
Arbitraje Médico 11
15
16
. 8
Sistema para el
Desarrollo Integral 31/1/2020 Rec 8 Octubre-Noviembre
de la Familia del
Estado 11 Octubre-Noviembre
16 Octubre-Noviembre
8 10/2/2020 Rec 8 Octubre-Noviembre
Instituto Cultural de
Aguascalientes 11 Octubre-Noviembre
16 Octubre-Noviembre
8 12/02/2020 y
Instituto de 17/02/2020 Rec 11 Octubre-Noviembre

Educacion de
Aguascalientes 1


https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jyedrozuic-aMd3bkTP2mJv14ca_o5EW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yenUTRmnl_ZskwndwS2MBVRgJd-njDBq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CEgvPCNbHRaynzqAoUqxt8eFgxFJ7AFD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sAbzFCrlV38WrCsNLVg06HxgjjX9H5UC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xUkK3UX00At22UiFduq_jQLrpJJzstrM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GH-r8zbL41g2iNg4LJoyf6mMjXWlaBS5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xUkK3UX00At22UiFduq_jQLrpJJzstrM/view
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GDFB_41PpP96nCs876P39mrQYNOky85m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CNKqQyPsgbFI4i9s0Jc1LaPCLcptieYe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1u65dId6gavwJWyDGCSlizXiKqu6Eu98A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qgolYkW_WIWqKsk3rPXJ3c73bm6LiQfC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O4kLrNvXZwTX27fvDS-rcoCJl-xn4x-e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O4kLrNvXZwTX27fvDS-rcoCJl-xn4x-e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EP1SYxFeFFc8LlIbcVEamz-uUHTNBNaH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
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Aguascalientes

|00

[e)

13/2/2020

11/2/2020

13/2/2020

6/2/2020

10/2/2020

Rec 16

Rec 11

Rec 11

Rec 16

Rec 11

Rec 16

Rec 11

Rec 11

Septiembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Septiembre
Octubre-Noviembre
Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Septiembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre



https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ePxuMiA1nvXRNxPNRKuzBqU8WKXicuXp/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4175.pdf#page=50
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ct-gbrskaRQ0ZNUlabF5RO8-LjbPi7fQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_Luly98P_XkBo2WnoVrvFLDfPlzp_Aw5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rCmX-MdP2klf829FgyFQQQU-YHKJ6s0c/view
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NqeV4rpjAEHWUYmHLf2mSzUh2fca-yTy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1c3CwUVxm0PVLKyDBYLh4FWhwOQGdOhpE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r9uK6U5mV8EetW7rlLo4QL-F7fo3GDbW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xVKxAhzuUKG20nTvbt9r5iwye5QAnLMC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17PlNhfFw8549VxmVBB6mRCUw2dF2eKkY/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4175.pdf#page=44
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UByz7IXkSPe6W3xzsMED6PudI9RtRC_P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_JDd03RdXj-yv4CIJsRG8yBh_x6MY2kF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cw3sy7GgGL9pmE53j07_1QqJanGZdlxN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UByz7IXkSPe6W3xzsMED6PudI9RtRC_P/view
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VFfN7YfSBjEh3aGCBHlfDjP08KqcAVr7/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4179.pdf#page=79
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZukfItGAP-sJ8wwgjSWCUe43pHukSlol/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vYO8XAuqrUlkYgQMma1J6jPSHwQ2hI_j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15U_zH1Tl7U6Joyvv67E-zqUCSOocORz5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QdslWzkjuV2_XZKN0YWjmo_sra4qdGxE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T0FLoHQROAvObPadclR80ujF92R54iQx/view?usp=sharing

11 Octubre-Noviembre

16 Octubre-Noviembre
25
8 05/02/2020 y
Procuraduria Estatal 06/02/2020 Rec 16 Adgosto
de Proteccién al
Ambiente 11 Rec 8 Octubre-Noviembre
16 Octubre-Noviembre
28 Octubre-Noviembre
8 .
10/2/2020 Rec 11 Octubre-Noviembre
Radio y Televisién de
Aguascalientes 11 Octubre-Noviembre
16 Octubre-Noviembre
27
8 .
11/2/2020 Rec 8 Octubre-Noviembre
Universidad Auténoma
de Aguascalientes 1" Octubre-Noviembre
16 Octubre-Noviembre
29
8
Universidad 10/2/2020
Politécnica de
Aguascalientes 11
16
8
Universidad 10/2/2020

Tecnolégica del Norte
de Aguascalientes 11


https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJB0_JBWEZ9GEeeAc3qPDErDkdJCuS4z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1631URI_pCAByind7OH2PvMHLtDIq-3zT/view
https://drive.google.com/file/d/1rnOhi6vuVAm2GRsVaN01Pj9VqAyFNAig/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15XzO2uAtgILhGDXTip0TnlIK7hqgtwIz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15XzO2uAtgILhGDXTip0TnlIK7hqgtwIz/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4164.pdf#page=22
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lX_gQFUCtCAyb72tChqLhLUgJ_a-1tZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UEdgnXm2Ip6Ul401l7kAHyUtO-5ZK0zw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H_YCPsCVSSKhM8VsCNQljzKkIe56iAh6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lX_gQFUCtCAyb72tChqLhLUgJ_a-1tZ/view
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X2H9V6s5G-wqBy7_rW7mKUuDdRTcsp5f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14WQJKuC9dDvBA7HurhCreAop9Kz6TiE7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1puIo7wVtEMooAXH4e8pS5vSWXGcM2ZUw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://onedrive.live.com/?authkey=%21ADMB%5Ft1LqIhk%2DTk&cid=2D59F3FB65E6F89B&id=2D59F3FB65E6F89B%211460&parId=2D59F3FB65E6F89B%211462&o=OneUp
https://drive.google.com/file/d/1Kap3-jXSj6cdzH312wFAQ9WLTHSxj4Cs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GjrDDA8obtVg5ICeAEcTGRkhb1cZ1YrI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-goAGvZFYwnyK8kpZHkQDFg1JbsLA7Yj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CiOrHhQ3F4v_72kCoclvmGE9mtTxazfw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-goAGvZFYwnyK8kpZHkQDFg1JbsLA7Yj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BhqhdLJYSH2sammIoutRAtHeXn30Zf6B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16fa58Olbd9LlVCQNdVusIZ_3Obpm6SKb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
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Adultas de
Aguascalientes

Fideicomiso de
Desarrollos
Industriales de
Aguascalientes

[ee]

07/02/2020
14/02/2020

5/2/2020
13/2/2020 Rec 11
11/2/2020 Rec 23

Rec 11

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

[
=
5

Octubre-Noviembre



https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Pjz4WMZWFW4bgTBKg-DFQp2qyr_v2u9R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Pjz4WMZWFW4bgTBKg-DFQp2qyr_v2u9R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RqXcMG2A2-cpJ0_D7cGEMYZqyu5YdhGs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19kmsyNPSo_TApYg0k5RWglKPi9Z0i677/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qO0TPpkr_hKPJrlxp6738gMeogDvxv18/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ycq_-_K0Dj9LmpdudWQkB7HCSRIpDoGe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DXgg-tGjfyOx2EXoaSRfxHxvFDfxiASt
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Afu3zrgCMP8YJdC4Kvj9dYneL9NwrF10/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4005.pdf#page=17
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y5XC5r2q4sD_TslUkXYPnS1jAxUTlAKk/view?usp=sharing

16 Octubre-Noviembre

23 Octubre-Noviembre
8
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e 10/2/2020 Rec 11 Octubre-Noviembre
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Derechos Humanos


https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MFKPM16HT-taaJtrOW4p5kmY21N-CFsg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rfoMk53zHRz0hVxuIql_H5cdpU_xJl-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ylgmSft9cv083T50MpOl7xqsQv-zUchu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19EvcoqLHSUOSTve2lxBIVsWPbf2Vyqbn/view?usp=sharing
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AKsnklIXVPPlU8c&cid=015714F0E7DA4C33&id=15714F0E7DA4C33%21249&parId=15714F0E7DA4C33%21244&o=OneUp
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YyUyOFfNq4YGRKkvu3zDUVTAMxH7lT6z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AKsnklIXVPPlU8c&cid=015714F0E7DA4C33&id=15714F0E7DA4C33%21249&parId=15714F0E7DA4C33%21244&o=OneUp
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FQAbU7AHa4cLXo-fEy4W-tfxuvXcmat0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HW2DhydXL8nCwYri-GtXA-xsiZ-AdMoo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Xki3uhyTlHMxCugB9cpzz-Uwu5dtSyng/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/125NeiwHP9yJ7E2VSHcG0hYjLIXjNxccw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1glcI6fDv__gd3UGFmMcOrGItyrpsFZXW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kKNpi0yVjruKKuSTK7pFJc2r-YfuzfkE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14GTg5xtPE8otLKXT32GmScvLU6dftpDB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14GTg5xtPE8otLKXT32GmScvLU6dftpDB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NuRFcfmsxjgFJyqcuy88I8htTxM2yPBN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Okwryg6moaAjkMnbi3Sw89_mnE3zKIgO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yOMKlVtg3-KRUf1IbFqUVex5Po19kBhZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yOMKlVtg3-KRUf1IbFqUVex5Po19kBhZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18BkTArDWD2xnNGCLqcmTnbSJ8NVLPM-Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jtx2YJg4gshiOFRZXc3IPuxBViYoGsZq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rlq_CFVRAcjCOMajEq07C_3mOG10bbzw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rlq_CFVRAcjCOMajEq07C_3mOG10bbzw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-0aPFtbqgGsBZmyVWJ7WlsAioCB6VKV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-0aPFtbqgGsBZmyVWJ7WlsAioCB6VKV/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X-dM5o-H8G0i_VH8qpLw87hIES2N2nws/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X-dM5o-H8G0i_VH8qpLw87hIES2N2nws/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LkDgj2-qwNr1n5tSjxCkoArbI9jujAmc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eHPiz0-CUeFgev6oX2kzvcw7J4TshUL4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E_4lieaVGghYkW2uckkN5REHt64YqY5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QspHm5-xGaJCXZ3LA6-pCaUlShEH3Wcw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pkabx3Mo_EQ7WHVjvMJWKBvYjvLr8GgK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ty_f8_75X_6ojapXn8NmUHbtxy5pzC98/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YaZj3Ex14PaqcZciobb_I_WJHRNYzzYK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YaZj3Ex14PaqcZciobb_I_WJHRNYzzYK/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4085.pdf#page=67
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oQP3BeOyGXUUD6BCk163wKe8CUGDIob3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ARiDPcGP6DnkPCFElrjCBH2nwJa72bB0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ARiDPcGP6DnkPCFElrjCBH2nwJa72bB0/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4085.pdf#page=70
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wF3E8uWvI5nBgcwb_B55ov2ZwZBg8UVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ME2AMUqed8cqS2vwwS5Y8geOXo_3GQyT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZpXaA4KwUtH7Se43fZhNWWv-8qR6ymKb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AMhblBshibgraAU&cid=A6BA8FDEB36E70D5&id=A6BA8FDEB36E70D5%213777&parId=A6BA8FDEB36E70D5%21353&o=OneUp
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZgcOxvHLv87DLYcqGGrpjBJQbMX4oUHo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AMhblBshibgraAU&cid=A6BA8FDEB36E70D5&id=A6BA8FDEB36E70D5%213777&parId=A6BA8FDEB36E70D5%21353&o=OneUp
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|00
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https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17ao6Cyu4uSOkr4oXC5qBHNQQRXrcOJAf/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4096.pdf#page=49
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10WZf2k_ibdbtZjOZiGAV7AgXF_I3bMyL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IWYCsrnf80_QIt-o5ZmXgMC1CDVqgMaH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
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n
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15


https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14x4Ksl9YnI_koyUX4SmEMGi9sJu8XPv-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing

Comisién del Agua
Potable,
Alcantarillado y
Saneamiento de El
Llano

Patronato de la Feria
Regional de El Llano

Instancia Municipal
de Atencién a las
Mujeres de El Llano

[ee]

|00

[e¢]


https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing

Z 24/1/2020 Rec 17 Julio
Municip'vilzr?ae Jesus 8 Rec 07 Auosio
Rec 10 28-09-2020
10 Rec 29 Octubre-Noviembre
11 Octubre-Noviembre
12 Octubre-Noviembre
17 Rec 12 Octubre-Noviembre
29 Rec 11 Octubre-Noviembre
Rec 8 Octubre-Noviembre
Contraloria del 8 diciembre de
Estado 2020
Contraloria del 8 diciembre de
Estado 2020
Comisién de Agua 8
Potable,
Alcantarillado y 10/2/2020
Saneamiento del
Municipio de Jesus
; 10
Maria -
1
12
15
16


https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DZbJSybCu8M_q3u6HMv0tejbzUM5cE6Y/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/3980.pdf#page=102
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4160.pdf#page=111
https://drive.google.com/file/d/1k5Th56O1oXoTUsjtVE8vcNih7alWIkoe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oWavUkmB5d1iIA-Et7D0joLvFXuqiidI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dCzjr_u4xVpG9c4jZUWFZ-SuXvE_TQZ9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-9wA3rkED_2bW6dUBHUAO3oco_t9QWeD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U2VZgflIdxknWqUn7ZaZdrLbHcQkv_ry/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QgF9B4MsZC-zkS2MDAGcGtXnIU_1oWGe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/179q2ie67jgxixmcgKAgvLasSWiyOZ-Dw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11Q7r72nIYcfqyvzqfWx9vhO8J7BmNFne/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dS3Ny7TiKEF9U1kqJ1wWvjDl5ycD1eyA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dS3Ny7TiKEF9U1kqJ1wWvjDl5ycD1eyA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uSlhbAYB17Q64sQdv6z-OyhjCtDbUpGY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uSlhbAYB17Q64sQdv6z-OyhjCtDbUpGY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QDTDUgqDdHYzdYblzdBTXfPwtBJ_bqb1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
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18 diciembre de

2020
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2020
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2020

18 diciembre de

2020

18 dici

2020


https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_t6Z-qVtsCr3EpQfedwf3fExq-Bizbbj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q3v3zNn00kT3ttC8fVtPQgZwuRwe1DIr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q3v3zNn00kT3ttC8fVtPQgZwuRwe1DIr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xob6VZSYIKIYyDqc24N2mPZEpiyQZ1ia/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xob6VZSYIKIYyDqc24N2mPZEpiyQZ1ia/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQMNE8t7U8Shq9Q7ms3fZMKP9--CrNZE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQMNE8t7U8Shq9Q7ms3fZMKP9--CrNZE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQMNE8t7U8Shq9Q7ms3fZMKP9--CrNZE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQMNE8t7U8Shq9Q7ms3fZMKP9--CrNZE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O0JY3c_brVrGy29O1PV2NcrJtqK5Tl4G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O0JY3c_brVrGy29O1PV2NcrJtqK5Tl4G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FECnb50hxie_VmVqk2nnLO67jqRNFtGP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ydlURgjw8mjxFMeF8Ny9S2Idz4-zLsRo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D-Rl-QrEcgAUd504AqVNkh7aiLKG2Wap/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_8j8_R2KvLU4cKNDZd1IYwIdkY-C9KPX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OKGYYIWJsqa9Mm5HyWcbw29oZvZwcahR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OKGYYIWJsqa9Mm5HyWcbw29oZvZwcahR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lGYdmvGkRd2jAeyM-rBCTzYqC7cqYGXs/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4097.pdf#page=77
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4177.pdf#page=32
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
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10 Octubre-Noviembre
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25/03/2020 Rec 10 Julio

I

Municipio de San José
de Gracia Contraloria del 18 diciembre de
Estado 2020

100


https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GELdiQSJJq6BRCm1xFECZnrYf_Hvgsyv/view
https://drive.google.com/file/d/1SIA4OE6DAkaqMSE_XygoCnbQHgUlDRnR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11ZddQjMcPgPBbKPKoXrNE00omhEMyql4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SIA4OE6DAkaqMSE_XygoCnbQHgUlDRnR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11nN9SnPCCGWb7umnHCZs7GW9-jGQVx_o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11nN9SnPCCGWb7umnHCZs7GW9-jGQVx_o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rxicu2ZgcXjABfYIxkf2HCFjUPJ8El9P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JSTocppTjS-AI2s_JsQ6yKuNqPP64hIG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BcQsXj87uq0cqmkfeDHh543rv5TVVoLG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BcQsXj87uq0cqmkfeDHh543rv5TVVoLG/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4106.pdf#page=103
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13rzGj-_pfWKybOECA4GhPc40esY2MGAi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13rzGj-_pfWKybOECA4GhPc40esY2MGAi/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W4U6eLI_naAGFEO6PB3LWcE4cw_AejGy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W4U6eLI_naAGFEO6PB3LWcE4cw_AejGy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13rzGj-_pfWKybOECA4GhPc40esY2MGAi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13rzGj-_pfWKybOECA4GhPc40esY2MGAi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5Tdnx5n1D88g_riTWgpGsCL_bIf70k9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uibOGTKC3azFi6vCF-VN19ltFP1aWkHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo05EbNTrsP0fmfwe2o31cxPcoPU1RzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPlOmrwHLnKDOi0NeRD7AxETPzXjtxZX/view?usp=sharing
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Tecnoldgica de
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[ee]

11

15

16

|00

|00

11/2/2020

10/2/2020

7/2/2020
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Rec 11

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre

Octubre-Noviembre


https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h97tAxeo4cAjp6pJ8HizL76EzKLsIXg7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JKhjSIvS3GBLTUlDPD1_684HUko0W10d/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y4tDh1YFAAD9x-1tn8LZJFUZA7jCW-DV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j6Pn5i-9OOVenAiwm6z-azFRo_5Uaye5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pUr2-ioDYyALBezWHmAA99QCbHIBoHjg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/157cw2tLjs3ic96zNnAySd33w_pIn80gG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q4GOHLF71S_sB7AngqtYK_b9sv45axtC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kSEtFKLdWdcGCMYRXW3xze4JWxmu11ti/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15SH3rhz_Tucz5IFL49axP4nr_9ysbfLa/view
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nwWRcj1Hk7sYBF4hdQaznwjdWvjYLqDw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GTEjn44rrnENQ_3XJNTC3oXfrclFsCQW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GTEjn44rrnENQ_3XJNTC3oXfrclFsCQW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EmwcDXyUrSVoWQ3eFmYtrQEuMhVfcvPh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yLOGwym9Pu0FIyePEzHsWdyGHWy86_sD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Iq3dK2sSWRak0RHsqBvFsw5WwdsKTD_e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FV8f-hKbmdOw7SxQtuRa_ebtINDmShgi/view?usp=sharing
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Anexo 3: Listado de recomendaciones no vinculantes publicadas en el Tercer
Informe Anual (2020) de la SESEA-AGS y los entes publicos receptores.

INFORMACION RECABADA POR LA

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  RESPUESTA SESEA
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https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jXv1-MJiDThDIl6-lSgaDeyCXKCoM7wI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FV8f-hKbmdOw7SxQtuRa_ebtINDmShgi/view
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17wrPCVFGOHgISZo6l-myCZU6hFr9tzzh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fz6eZzSmL-Fjec3sv5TAv0HrAIU2ent1/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4154.pdf#page=45
https://drive.google.com/file/d/1lCrBD6bcj8VCK-UKvr4zVxK8jt9Ab5fI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17mBOcs7Ixq7VjLCwzBcvDkXlT5P0x5Vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0KVaLCxyOJO4YVYC_1vd_qdZeDgnGY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QbB6j9Bae_w4DbTw4SPmIysCbxhfVPgQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p-MtJuw14OHnTSckHqhwJ6fQUPnmvVqn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing

Colegio de Estudios
Cientificos y
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Estado de
Aguascalientes

Comisién Estatal de
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Desarrollos
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Fiscalia General del
Estado

122
14-2
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14-2
12-2
14-2
12-2
14-2
122
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16
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08-02-2021

04-02-2021

14-04-2021 Oficio
Contraloria del Edo.

05-02-2021

28-01-2021

08-02-2021


https://drive.google.com/file/d/1T7FTKdUD7QUhlR-ooCDeeT9WFh6jywku/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AqFNJN-KjxgDB4vpo2O9AIorYZiZkviL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/188BRLDOaxZg8J7ySmK9DSr-u_LN0_-VE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QNWOGbY0_cT6aYRSGEumiyb-Jtz-zNtq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JGqzwpQwWuqH4xTbqASFM4XLY9m0AYfI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JGqzwpQwWuqH4xTbqASFM4XLY9m0AYfI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X5ftpwm7icyGZD8-AIqHzIjUmmjEwYR5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QoHFnkeJpypkzrQax8YopeJjPUaAuqaP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v-QcPR7WOYrL6swNu6daGTcCPxuOKeQw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18Io2FMsTUDWhcGW_6K355gV0PasTxUlh/view?usp=sharing

Instituto
Aguascalentense de la
Juventud

Instituto
Aguascalentense de
las Mujeres

Instiituto de
Asesoria y Defensoria
Publica del Estado

Instituto Cultural de
Aguascalientes

Instituto de
Capacitacién para el
Trabajo del Estado de
Aguascalientes

Instituto de
Educacion de
Aguascalientes

Instituto de
Infraestructura
Fisica Educativa del
Estado de
Aguascalientes

Instituto de
Seguridad y Servicios
Sociales para los
Servidores Publicos
del Estado de
Aguascalientes

Instituto de
Servicios de Salud
del Estado

Instituto de
Transparencia del

12-2
14-2
14-2
13-2
14-2
14-2
12-2
14-2
14-2
22
12-2
14-2
8

11-02-2021

28-01-2021

09-02-2021

05-02-2021

05-02-2021

02-02-2021

05-02-2021

29-01-2021

15-02-2021

26-01-2021

Rec 13-2

Rec 22

14-06-2021

15-03-2021


https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/166uJwxmi7IWLQOZNF9TaS9Tme7o0aWV-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xW5HAvZv9SjDCEHp6BwBjxCiC8xcxkhL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCC7ZapNm9XD8APsmJjPrOVh5_sopQWu/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/5157.pdf#page=39
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TdMz5Lupt1Iw-jlQymoo65idpQMZZGGZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Chi3L5qaAiejff5bRsqMLrdKqHR9_cKt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YeujDj_QeItJsjmAWXW-8znHV4IB-FKv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ChOYn8Q9Hy-RbmgTpgF_EwuUDGcZ85sT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bocIr6Q_makWGmSKaAnKF56XZaW8UnVw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17D5kMBmqixpISbXCsMInhT2XUr5wlClg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o5xJOBCZrGX4S-0nnVM5NXT0qEsItvsQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10Qv9wduJ7F5O7XYEK5DwYfNGClCyYeGh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yZgEpApDuA9ez5wMvmKqFmPDMyO0JpzO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zHvheO6hK-MPs32FBYKHYGGESL_K9Hhw/view?usp=sharing

Estado de
Aguascalientes

Instituto de Vivienda
Social y Ordenamiento
de la Propiedad

Instituto del Agua 12-2
. 09-02-2021
Instituto del Deporte 19-2
del Estado de
Aguascalientes
Instituto Estatal de
Seguridad Publica de
Aguascalientes
i 08/02/2021
Instituto Estatal 12-2
Electoral
. 12-2 28/01/2021
Instituto para el
Desarrollo de la
Sociedad del
Conocimiento del 14-2
Estado
Instituto para la
Educacion de las 14-2
Personas Jovenes y
Adultas de
Aguascalientes
23 Y 25-02-
7 2021 Rec 29 30-08-2021
Municipio de
Aguascalientes 9 Rec 10-2 18-10-2021
10-2
11-2
12-2
29
12-2 04-02-2021


https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lRoCtRepJGWfSFqq8itHOB7HHt-deQ1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CtsQEdOoTZ01DS_hUv-Dr-Uj8iYjNRtD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ao4wA7zoWwz3VOEKWezd3LGVvOZvF6gH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f8MGp61DpaCOYNoFSuQ6fXezI0OULRvh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ypy4KNXHmtPR089YO2fp-tAnviA0F6qi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ypy4KNXHmtPR089YO2fp-tAnviA0F6qi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tT69JO4EKytlXZHKLSTG0tBgc8nRcngV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12Qep5w2KHUig-JQsN13V3uvbUhIxIonS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PpEPcgGn1oWTCgq4JdvNXMNlv0GDEvFu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B9yQD0jdmJaBs4wmMKAYEY-OjpKOHoxx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-9wC7bphItLoHuEw6qnJB78NExH2amZX/view?usp=sharing

N
&
N

Comision Ciudadana de
Agua Potable y
Alcantarillado del

Municipio de 14-2
Aguascalientes
12-2 23-02-2021
Instituto Municipal
Aguascalentense para 132 25-02-2021
la Cultura
14-2
12-2 08-02-2021
Instituto Municipal
de la Juventud de 13-2 25-02-2021
Aguascalientes
14-2
12-2 08-02-2021
Instituto Municipal
de la Mujer de 13-2 25-02-2021
Aguascalientes
14-2
12-2 29-01-2021 Rec 13-2 03-05-2021
Instituto Municipal
de Planeacion y 13- 25-02-2021 Rec 14-2 10-05-2021
Evaluacion  de ec 14
Aguascalientes
14-2
7 11-02-2021 Rec  10-2 28-09-2021
Municipio de Asientos
9
10-2
12-2
26
11-02-2021 L,
12-2 - Extincién del 03-05-2021

organismo


https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S4r4VTgGvMJ3x80Bd3eXJb14U_CkioJa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tka4ZKz38P7RLm7dr8A3Mhv_RpqUATzu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/149Nywc1BQdGrGsUuVGShSseQ4ENUqhBP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m7KOdYz6qSMBAlwu-dWeaYYaKDWKs_2f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ds-mpgW_10O8x1kjWOza0rvEr_XDugNn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uoRGmRsDkQgqlg-CojtR-mLLcBvPZwsZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e9SRY6WX2jhhR6aLV4cGZma-NvF_foR1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azoGumlYnJPUWiGCvw3pYJKX8ZG5a1Pc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NBCQTwC59y62b9H3ICJeyOop1r8xrqYd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m4PGyJgXQw_hlePGcpfvJSvIbVxMYFNY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WNd_8ora95GuHTAaqsy-Juwa-NvXK02y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13tiouLWiQvsnngZpWYvbem1WNoclObYb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mdxKg7XbgXLQqYsSch0Y8QsPKQ9ZL2P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13UCJw03orffPV9T3gHzsCxJBtX6xs5fn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z5xctpFsZsyZI0Xr2RvEMAnMGpvdDO2x/view?usp=sharing

N
&
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Instituto Municipal
de las Mujeres de

Asientos 14-2
7 09-02-2021  Rec 27, 7, 08-03-2021
11-2
Municipio de Calvillo 9
10-2
11-
12-2
27
12-2 09-02-2021
Instituto de la 13-2
Familia de Calvillo
14-2
12-2 09-02-2021
Se incorpora
Instituto de la Mujer 13-2 Administracién 22-11-2021
de Calvillo Centralizada
14-2
12-2 09-02-2021
Instituto del Deporte 13-2 >e |T1c.orporla 22-11-2021
. —= Administracidon E—
de Calvillo
Centralizada
14-2
12-2 09-02-2021 Rec 14-2 08-03-2021
Organismo Operador de 13- 25-03-2021 16-08-2021
.. Rec 14-2
Servicios de Agua de
Calvillo
14-2
7 05-02-2021

Municipio de Cosio


https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azkowUMNIYAi_ENePj3tyJvH3kPh6s5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gesKDTtqmZ_Robiyu-EUF2f2DvJlOFOS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PpEPcgGn1oWTCgq4JdvNXMNlv0GDEvFu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kPB_F_JWqRTDSGeWaPwxDYrXR24GKlFY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P3thIaMTsvtE5d7M_X_IrEDFHDobUgQT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P3thIaMTsvtE5d7M_X_IrEDFHDobUgQT/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/6703.pdf#page=97
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P3thIaMTsvtE5d7M_X_IrEDFHDobUgQT/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/6703.pdf#page=97
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j9BsTwDXxZq6ehqRgTTbc3bbGVRJofKw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HhnSXa8EO9gBsnJ4QUbsWTXw_ZBBGf07/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17KdYJ3sQZP3_TkTZJndVbG6312oUBivh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J6fiQobmf0mJXXBf8eF4Z_KSitB0CWns/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l9xzbWbIVKkWACNL8Ubun3vPi9I49v8N/view?usp=sharing

9 19-02-2021

10-2
12-2 05-02-2021
Instancia Municipal
de las Mujeres de 13-2 19-02-2021
Cosio
14-2
7 02-03-2021
Municipio de El Llano
9
10-2
11-2
14-2
12-2 02-03-2021
Comisién del Agua
Potable, 13-4 13-09-2021
Alcantarillado y
Saneamiento de El
Llano 14-2
12-2 02-03-2021
Instancia Municipal
de Atencidn a las 13-2
Mujeres de El Llano
14-2
02-03-2021
Patronato de la Feria
Regional de El Llano 12:2
Se incorpora
Administracién 27-09-2021
Centralizada
13-4
14-2
12-2 23-02-2021 Se aclara que

forma parte de


https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13fijmBHhVZeCxh48NTvg3ZXMwReX07Io/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jqxq4jZ0fTRYAUU2Q_ta_Cc5oulD29XL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VYiAX9tcdq5xuTQLtjsYLaaWkW1l15CV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19WwCkAdRZoYQaP19Etz5RliXntFbht5D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PpEPcgGn1oWTCgq4JdvNXMNlv0GDEvFu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zbgTiEMR243JjoEp0J6ybpRC6KiFysRh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bRnGL-pTjM1XHyKeeZv4ucsMJsbCb5qo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zbgTiEMR243JjoEp0J6ybpRC6KiFysRh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zbgTiEMR243JjoEp0J6ybpRC6KiFysRh/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/5665.pdf#page=108
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RPBI2ZWbR0RLB6QIdYCtaenyioHiexM9/view?usp=sharing

, - 13-2 la
Sistema Municipal 425 administracion

palra el Dlezlarrlollo centralizada
ntegral de la

Familia de El Llano 14-2
03,05Y 11-02-
z 2021 Rec 17-2 22:02-2001
Municipio de Jesus
Maria
10-2 25-03-2021 Rec 7 11-10-2021
12-2
17-2
22-01-2021Y
» 122 03-02-2021 Rec 14-2 -09-2021
Comisién de Agua
Potable,
Alcantarillado y 13- 25-03-2021
Saneamiento del
Municipio de Jesus
Maria 142
5 28-01-2021y Rec 09 19-04-2021
L . - 05-02-2021
Municipio de Pabellén
de Arteaga
? 23-03-2021 Rec 10.2 15:07-2021
10-2 15-07-2021
11-2
122 28-01-2021y
Comisién de Agua 05-02-2021
Potable y
Alcantarillado de 13-2 23-03-2021
Pabellon de Arteaga
14-2
192 28-01-2021y
et << 05-02-2021 Se incorpora
nstituto Administracion
Pabellonense de las c lizad
Mujeres 13.2 16.03-2021 entralizada 15/03/2021

—
i
N


https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jnt8v2c60rk5P2j5V4Q9troYhliJdDCZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jnt8v2c60rk5P2j5V4Q9troYhliJdDCZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yo4PvX2opXbRCxPaCkpkReUGQSZdUSVA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zVDbnFKgWTGYo9lW3Fbab7-HyH1Q-QVa/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/6047.pdf#page=16
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16BA0L9ufhrhPFtvxRjkSwAshBz6i_aFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tBx-10y7pvODooH3wTjeUhBoVr4uyCcT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tBx-10y7pvODooH3wTjeUhBoVr4uyCcT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KEHsK4WxS2BEZT_DNjE04vB6fg836qtt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BPjsaq650FxivDhrEZq0DurOPV9X74P4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12jGR3arXlGoHq4k0ZAWTRmsmlfqJZpaI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12jGR3arXlGoHq4k0ZAWTRmsmlfqJZpaI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wURL2Wog0z9FUH7odB6_I_AFvgIUTG4y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1roWjmPUxQKuA-N6ZVxXpOK8qBMNXo2MG/view?usp=sharing
http://municipiopabellonags.gob.mx/docs/2021/CABILDO/07_ACTA_ORDINARIA_14-05-2021.pdf
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q4isvA4ePUXvC5ya3GW37n2IIBDUkinB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PpEPcgGn1oWTCgq4JdvNXMNlv0GDEvFu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EIh3lniEdk8GzPSbLz3oKMax8-LiqcmS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EIh3lniEdk8GzPSbLz3oKMax8-LiqcmS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RFnKJkCOpAZySzKI-2gKYz8xxQNcCFAw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kf6FiZfpsvnRxQH9QWrPe2-UHUXpBiL6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kf6FiZfpsvnRxQH9QWrPe2-UHUXpBiL6/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/4422.pdf#page=75
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zS_7JunANq_8IV2QYFVfjtxPEJQb5NoK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing

28-01-2021y

—
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Patronato de Ferias y 05-02-2021
Fiestas Municipales
de Pabellén de 13-2 16-03-2021
Arteaga
14-2
7 03-02-2021
Municipio de Rincén
de Romos 9
10-2
12-2
12-2 18-01-2021
Organismo Operador de
Agua Potable, 14-2
Alcantarillado y
Saneamiento de Rincén
de Romos 18
7 16-04-2021 Rec 10-2 24-05-2021
Municipio de San
Francisco de los Romo 9 31-05-2021 Rec 11-2 24-05-2021
10-2 04-05-2021 Rec 11-2 -08-2021
11-2 04-06-2021
12-2 17-06-2021
14-2 21-06-2021
22-07-2021
03-09-2021
12-2 16-04-2021
Organismo Operador de
Agua del Municipio de 13-2 04-06-2021

San Francisco de los
Romo
17-06-2021


https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aQBTYz2DSMJfTUwP3KnqMqRBQOAfut9X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aQBTYz2DSMJfTUwP3KnqMqRBQOAfut9X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zS_7JunANq_8IV2QYFVfjtxPEJQb5NoK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KLru-rHhaaVp0xAXHzG8UX5GEC-kJYY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mZHVbXYZTd0itbSIQWAOM1Gzssy0ooRN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EtRy-tVeplq69jl9XUHNP2VlEsn1zfFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QdLTmLDWqA6UUN00He0Pr_Jp8WWzAG7M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14rDMU-TX6n8TivFUOr6D6ga_pZMDZ6qm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gmhldTVmH4MiMr-JdGLceB26sm2B6LtM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1trSI9X9Y1RfID4n6g9Xo-J9Q9g03GMy1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FdXbW-UYqxyP1ayQeJxVm2pRh0nhLNbm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hpdsUx4ELniyrjg8t9FLcsGPGUz44hsu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PpEPcgGn1oWTCgq4JdvNXMNlv0GDEvFu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NkMs-QluuxCON-obEvhSdicGKEPGxgBi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1irGeH0pIfGFQInpiOfBYSW787wg33qzI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/149HmTQkWlk71IgbE2fqPpy8JIfe4ctJc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Pts5sHPRmUiNedLzVjbcRoH9l6U4r3Bc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L6HpFzCg2qYxaLQr3OBs70wXN0AY3lVy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rL6SNeVOr1_t9bkN7-UbxF1xPWvr3DsB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1duURFA4mZ9afd851RTM7MJJ39OtHgSE0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WSgyYrCjI2rWTE4FrE_6pEtb-Su37ccb/view?usp=sharing

Municipio de San José
de Gracia

Municipio de Tepezala

Comisién de Agua
Potable,
Alcantarillado y
Saneamiento del
Municipio de Tepezala

Operadora de
Fideicomisos del
Estado de
Aguascalientes S.A.
de C.V.

Patronato de la Feria
Nacional de San
Marcos

Poder Ejecutivo
(administracién
centralizada)
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12-02-2021

15-07-2021

25-02-2021

08-02-2021

08-02-2021

Rec 10-2

Rec 10-2

Rec 13-2

Inicio de
Extincién

Rec 14-2

03-05-2021

26-03-2021

29-11-2021

02-12-2021

08-02-2021


https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l87c19sTRwEYmUpf5L5O4SWIcyfvStwW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-0Lf73fwOVpMU14S1NCvCIHFllVBDDxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1crlFbqVLM4Y8MoWMP82FjjWOfGVVPxT9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d0en0kj5-DyMtCgIwi4RPyVq7uPCGPFB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yV-_CCMQrCfxfAvg89DQ6FVQUZkE00bG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Yejrr8R_MalVdL9xyn2UT3hNLjAbx3Cx/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/6852.pdf#page=27
https://drive.google.com/file/d/1L7uQVgnOUEDfLxFgdxleW86P9YNxNdVd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZOGlExKL-3YxUq43izqx6OOXDwrkM8tS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lZ9hMi7Yit5H188SQ0C1QiFNlmDt7WyM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ATNlhw1VzuxrgWBVHoZyZQ2Dodl03632/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/7302.pdf#page=16
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OaXJeWYGHtABTQft6evABtZAjCAw6Ggm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z3lWIUbNZD0UK8vkujRWFbFJzqKFm0kS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing

Poder Judicial

Poder Legislativo

Procuraduria Estatal
de Proteccién al
Ambiente

Radio y Televisién de
Aguascalientes

Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal
Anticorrupcién

Sistema para el
Desarrollo Integral
de la Familia del
Estado

Tribunal Electoral
del Estado

Universidad Auténoma
de Aguascalientes

(O8]

|

—
1
N

08-02-2021

7/12/2021

19-01y 08-02-

2021

08-02-2021

05-02-2021

08-02-2021

08-02-2021

Rec 28

Rec 28

Rec 28

Rec 6-2

Rec 25

29-11-2021

28-11-2021

06-12-2021

19-04-2021 y 07-

06-2021

06-09-2021


https://drive.google.com/file/d/1zJ_WD3rNuB4WtCUwc0fvKU8sEof0H-CM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AzN_KSUxvzkx87Br-Wykb_2PXNbyFqSO/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/6852.pdf#page=40
https://drive.google.com/file/d/1m0llqq3Mq8LaRzCx3QLPDjvBdguPhKiA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DGE1KPaPtbwe--SnJxcBNnGiP41mKAb5/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/6852.pdf#page=43
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/7511.pdf#page=42
https://drive.google.com/file/d/1TV5GAvWGI6AEzrOdXpbXd1-DFmbLw73F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPtsd8Y2-rA5ICDt-TDatYartIDWlGfQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mPtsd8Y2-rA5ICDt-TDatYartIDWlGfQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10NzZgnpXRNMoL7BuOoBY-NzpwdzwL_XX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10NzZgnpXRNMoL7BuOoBY-NzpwdzwL_XX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AK_HIWqL8PygUxJxkWmdrKd7G9_bRLdn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tCZrsEsG76JcZ6jTIVy5aFLWCM31-W6K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gGh5b8cHORPnngimFMtiCzdXUVQ387dL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jj5PzlNQ7dhYJDklD5gW9FSe_-T5WNbM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w-AIYAqnIfYGoARzzSkQqLKK7xnu8c5P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NKXSg02zaVt59LgwOotHUURQ0gI1xyFk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wIxAHtDY5Z3eZq3sOyfgdLJe_usr0loi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H-_GNNf_6fUKKajCSHh_HccAHzzuenZS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15JNl6CbqkwiAAdvzvP1lDK6Ixp8sAGIe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YRQzkyZeGwNuz7KBK32jsNLseo27woL3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N1iY9Z3sTJKRdERrJjNyipwltZyuY9q2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SO2hQj5TAkwn_SslpIHaqfrA2I2s81wD/view?usp=sharing

Universidad 27-01-2021

Politécnica de 12-2
Aguascalientes
Universidad
Tecnoldgica de
Aguascalientes 13-2 30-06-2021
14-2 01-07-2021
12-2 09-02-2021
Universidad
Tecnoldgica de
Calvillo 13-2
14-2
12-2 10-03-2021
Universidad
Tecnoldgica del Norte
de Aguascalientes 14-2
12-2 12-02-2021
Universidad
Tecnoldgica El Retofio
14-2 17-02-2021
20
12-2 17-02-2021
Universidad
Tecnoldgica
Metropolltana 1 3_2 18-02-2021 Oficio SESEA
14-2 23.02-2021

Anexo 3: Listado de recomendaciones no vinculantes publicadas en el Cuarto
Informe Anual (2021) de la SESEA-AGS vy los entes publicos receptores.

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

Centro de

e 20-3 04-04-2022
Conciliacion == e reves


https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l7ytoeXu0gRnwRIF4YEeIoMC6Z87j_2X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HqDhwAOvkggYNjqknyipFsWiWpomh7tr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ksf5rRYG9Vb41HeSzxLxRS7b2qB37Tly/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L6cgHQwS1xGYZSwmzZN_LJhEhR6zzuRi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TKl1AaZlFwIh1c41hDMRouzskbRJ0GYk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ti7ikZo9Sv3JzmXxG1FipszFgzkLQyfG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lVFiwcswK1E09JsWUicNHWvva9AihCEX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TunqQ62q2O7H40PLOOdDQk0N7uF4Upa7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13GWpEyCBsWXKKcGuoqjD6RsJMqAp2KxS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ncvJRCVZia8kyWQHLoGuluToroz8-Pa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XRkzXs6RfpFERQIfc3RnuXo3FaKxfN3n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YCesKRp5ERX9xHtfYPmvvL0vwnYJfLoP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Lls6VCvOHawVpjXQsBqpSwDZXst-Il1H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lvQiFYv1zqXt1XK-SK7-wwdoUlavQJ5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uYHWquOAJlTt-QroGFat7fc_MmuXp9zA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1le4dt2zE5NKiNtwPBSZIBO2YMeEYz_1-/view?usp=sharing

. RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-
ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
Laboral del 24-3
Estado de
Aguascalientes
25-3
Colegio de 7 09-02-2022
Educacion -
Profesional
Técnica del
Estado de 16
Aguascalientes
Colegio de 7 26-01-2022
Estudios
Cientificos y
Tecnoldgicos del 20-3
Estado de
Aguascalientes 25-3
Comisién Estatal
de Arbitraje 7 27-01-2022
Médico
7 09-02-2022
10
Comisién Estatal
de Derechos 13
Humanos
16
21
7 08-02-2022
Escuela Normal de
. 16
Aguascalientes -
20-3
Fideicomiso
Complejo Tres 16 08-02-2022

Centurias


https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ee_2kQbn5EMmhSGQVSUkl9lYatTveiRe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VxU0ifyoZ7R9S9X4cPEFL-9gog4_I-HN/view?usp=sharingNN3zFL55/view?usp=sharingDEZDf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13kQJYQd65551CxdRr7L1XiPSNqp072ex/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SIJaHzJBABaCXQJdm0zRC0FQw69yEWFf/view?usp=sharingDesGd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkaxMW3spyAlutMSy9p0CkfPl5ecA_j1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zledZ0lUQKyOxfjYeSuMOflW-arDApEL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18U9DAR8o4PKVYqAVA8ISdsNzxydtbIuf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SodqYRiehbVXhCaSnoDMmDG2YK5uEGxT/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
Fideicorrliso de 7 26-01-2022
Inversiéon y
Administracion
para el 25-3 10-02-2022
Desarrollo
Econdémico del
Estado 26-2
YA 31-01-2022
Fiscalia General
del Estado 13
7 09-02-2022
Instituto
16

Aguascalentense
de la Juventud

Instituto
Aguascalentense 10-02-2022

de las Mujeres

I

Insituto de U 24-01-2022 Rec. 25-3 24-01-2022

Asesoria 'y

Defensoria

Publica del £9-5 31-01-2021
Estado

Instituto
Cultural de
Aguascalientes

Instituto de

Capacitacién para
el Trabajo del
Estado de
Aguascalientes

7 26-01-2022
Instituto de
Educacion de 16 09-02-2022
Aguascalientes
37
Instituto de 7 10-02-2022
Infraestructura

Fisica Educativa 16


https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DtwO0c77Iwa4hI6MHtuKt4AIIg9os8_z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HelNQrrlvmR_7jSF7MZdZjnIhsunvBi5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zlPoBP1n60nTefmP7vs5Rr24wkkcqqut/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1viYjUeeakECEh5s2fQcUoRitn8AxNHNW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkaxMW3spyAlutMSy9p0CkfPl5ecA_j1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MzM_1n1N_vLsJirZ1aA_Pr47XTCDQdTX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v60vyQ6RFonn1RYjKdwjTJAGtT4WeD4n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rCwgGlIAVfMHoLbgdLr167ksFZLObHAI/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8577.pdf#page=54
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15RAFBErGbImU-YTPKQK3V9LALrRWrP7g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BozDIthdiY45_K-4cR9VoNb0DSGD5xT9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DArOM_EXWXOzU_q5cllzfWGe6sz3_DhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YBboU9MsEAZ9PtOeQQx0xWESo_0QnsYC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PnmcA-zdwZqFJEqQrG9QomXlXjn5MUs2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

del Estado de

Aguascalientes 2
7
16
Instituto de
Planeacion del
Estado de 20-3
Aguascalientes
24-3
25-3
Instituto de
Seguridad y
Servicios
SOC|aIe§ para los 39 10-02-2022
Servidores —
Publicos del
Estado de
Aguascalientes
7 25-01-2022
Instituto de
Servicios de 16 04-02-2022
Salud del Estado
Instituto de
Transparencia del 13 17-03-2022 Rec. 13 14-03-2022
Estado de —_— —
Aguascalientes
Instituto de 7 10-02-2022
Vivienda Social y -
Ordenamiento de
la Propiedad 38
7 09-02-2022
Instituto del 20-3 10-02-2022
Agua - -
Instituto del
nstituto de 7 09-02-2022 Rec. 28-3 21-03-2022
Deporte del ===
Estado de
28-3

Aguascalientes


https://drive.google.com/file/d/1PsbKJqSTt31KyJfJ9P1Sl_UR8Tv5PlzY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17LR5fYeSeqLXDseBPkPPLZl_9IGOjINJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d2rH0suAjWXL-4IU4VZemwOefzBhJSBM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ofCDCU0C6EKVg8Qay2i2aceh4uw-w9jC/view?usp=sharingAb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mznnAyj6osdcVno1RKaOwkLwkKKMBaiI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zx8wN824guxfGRu07GmILIE1LVOxvUb_/view?usp=sharingG3Uoru0zzJd9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkaxMW3spyAlutMSy9p0CkfPl5ecA_j1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J6ICvTdwbjtJR7I-ohjK31uzhjnVSoF8/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9065.pdf#page=84
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I9S1Y-1FSkn1vep6x7DXVzvjnect9Ysq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FRwLdGJSNWx5LbqVRqatXgdnsooYUlA3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7Ou-IT4uWy5ZIqgTqdmLBfAGVmwR8ZH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NCYKvIO5Irf29AfN2DhnAFcaoeIGy8eT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_RR-fGRoLrVKkAWeeYJpgxo8nGzliNdd/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9071.pdf#page=33
https://drive.google.com/file/d/1SOEDx5z2ox7p5qbx8oFCh7XOmqavvYc0/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  c\1E PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

Instituto Estatal
de Seguridad

Ak 16 28-01-2022 Rec. 16 31-01-2022
Publica de
Aguascalientes
10 10-02-2022
Instituto Estatal
Electoral
13
Instituto para el 20-3 09-02-2022
Desarrollo de la
Sociedad del
Conocimiento del
Estado
Instituto para la 16 01-02-2022
Educacion de las - Rec. 25-3 31-01-2022
Personas Jovenes
y Adultas de 25.3
Aguascalientes
7 09-02-2022
8
15-2
16
Municipio de
Aguascalientes
17-3
19-3
20-3
34-2
7 04-02-2022
Comision 8
Ciudadana de Agua
Potable y 16
Alcantarillado —
del Municipio de
Aguascalientes 20-3


https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AartIx1C-g_Rke3ZyTzz0zL_KWY79zXT/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8588.pdf#page=22
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VAVOZZu6lvs06tl4le_llGxb7kFgiR8O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkaxMW3spyAlutMSy9p0CkfPl5ecA_j1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w84DcLgfRsXACd_fRsiFIxoPPXxkE4CJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FKSLS9_wHHs-sCDK9QdBFUwESK4yHhK0/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8588.pdf#page=29
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vuYtrmTrCQClhKAfYnbYmsrDnJclvYmf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PzAgPj6TvVh0W_S1alquNzHlIvY95l27/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JYYnC8oxn3oarwnRqzeVir1mfEv1z8Wl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pmgIM5bqQUVPseIqsh7XYympDvDI2_FL/view?usp=sharingw?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
25-3
7 09-02-2022
8
Instituto 16
Municipal
Aguascalentense
para la Cultura 20-3
24-3
25-3
7 10-02-2022
8
Instituto 16
Municipal de la
Juventud de
Aguascalientes 20-3
24-3
25-3
8 01-02-2022
16
Instituto
Municipal de la
Mujer de 20-3
Aguascalientes
24-3
25-3
i ’ 09-02-2022
Instituto 09-02-2022
Municipal de
Planeacion y 8

Evaluacién de
Aguascalientes


https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PD5eFXKwK3E4WldHuxNdnnq4ZlcsELPw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1brKQ38BkC-68ZCDV3DGiU7uOsiRJrbXc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19vfAFgWnFa0VoQq1ucUh7fmEB_0E28D0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cxMIINhe8SeLL7ntqY3ZEBVKch6KdVnc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
20-3
7 08-02-2022 Rec 15-2 14-02-2022
8
10
14-2
Municipio de
Asientos 152
16
17-3
20-3
33-2
7 02-02-2022 Rec- 07 28-02-2022
8
10
14-2
Municipio de
Calvillo
15-2
16
17-3
20-3
7 26-01-2022
Instituto de la
Familia de 8
Calvillo


https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cxCVJTapIVCcBPgdqwiDkH9PLKaIqPNY/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8737.pdf#page=54
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHa6OE2kRSitJxhAsbpEP0oTJTTRa0sg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h2ebMYBTzbOx76mFQFbtGJvoW8NHmGd5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dOlUq3R_rktDrz0dxVHlZ3vXQXWUig7t/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8969.pdf#page=83
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHa6OE2kRSitJxhAsbpEP0oTJTTRa0sg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_9Z-THvb_cx-KGSuWJqn9zhI3WLyhHZ9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
20-3
243
25-3
7 02-02-2022
8 02-02-2022
Organismo 16
Operador de o
Servicios de Agua
de Calvillo 20-3
243
25-3
7 04-02-2022
8
10
Municiplio de 142
Cosio —
15-2
16
17-3
7 31-01-2022
8
Instancia
Municipal de las 16

Mujeres de Cosio


https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JYUnwUmPRoa0t2KH39GrKFsYJ7Vg3Y1J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rRJOkid5UyrzXgw2_pg6dZ8gRT77aNxm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j_H4R-JAR4Hp_365yDsrS-YOyxj4Ob3m/view?usp=sharingJurzmpUG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHa6OE2kRSitJxhAsbpEP0oTJTTRa0sg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lZV955gvXdDOWioa5TOllIwLktBY-FUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
25-3
7 21-02-2022 Rec. 25.3 24-01-2022
8
10
14-2
Municipio de El 152
Llano -
16
17-3
19-3
25-3
7
8
Comision del Agua
Potable, 16
Alcantarillado y
Saneamiento de El 20-3
Llano
24-3
25-3
7
: 8
Instancia
Municipal de
Atencioén a las 16
Mujeres de El
Llano 20-3


https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bX2QKTBYPOjS3HrIa81w3a2EFpxRqbeX/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8577.pdf#page=79
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHa6OE2kRSitJxhAsbpEP0oTJTTRa0sg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PzAgPj6TvVh0W_S1alquNzHlIvY95l27/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
25-3
7 28-01-2022 Rec 08 14-02-2022
8 20-01-2022
15-2 03-02-2022
16 04-02-2022
Municipio de
Jesus Maria
40 18-02-2022
09-03-2022
11-03-2022
25-03-2022
7 11-02-2022
Comisién de Agua 8
Potable,
Alcantarillado y
Saneamiento del 22
Municipio de
Jesus Maria 25-3
31
7 08-02-2022 Rec 16 14-03-2022
8 17-03-2022
Municipio de 152 23-03-2022
Pabellén de
Arteaga 16
17-3
19-3
7 08-02-2022

& e Rec 16 4-03-2022


https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TJYV6MJKjnfL947sqtiliUhzDh6Nna0C/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8737.pdf#page=57
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ooIdI7u4LdzK4xtBZli4OCsYVU9-ERbi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gdh9sp_HAAvjPP9oIqLvETKWTHcp3xd2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HNiTtgMm2jzUlcAK6VG9YSqie9U69tBj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MeB_OSSe7qBMLilogMi6jzPcPQmElylk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1u5GmK_xE0fJ2TC8aGp01Dalc8FXDZoYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uXPWFy_MPyGiwDw7u6g2JB2Kf_cMBv9a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/177TvwD8obafS21_oFr0e35_KvoL-S2cb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yXq_ju8hm9qkkIYYjzyBwsIwFaV0CVBA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16FvEyhRNeZGkt6XBSuAl4q5hPmY9paEQ/view?usp=sharingY9paEQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16f4RQJ_ZU9qFUCFx0B5yPMz7bi6VyegY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AhXx0B4otyI56Mg5YKjyScEhWpdpvEhC/view?usp=sharing?usp=sharingview?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9068.pdf#page=80
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rREzm48As-rX4cWJq5kWztidx5su833D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n77wv4hKjDE4ZM8Ti9DIx-C9-DYJWRVW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PzAgPj6TvVh0W_S1alquNzHlIvY95l27/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Le3_beN2gL-HTPzTX3MoLVURNBRux3r/view?usp=sharing/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9068.pdf#page=92.pdf

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
Comisién de Agua 8 28-03-2022
Potable y a
Alcantarillado de
Pabellon de 16
Arteaga
20-3
24-3
25-3
7 15-02-2022
8
10
Municipio de 15.2
Rincén de Romos —=
16
17-3
20-3
7 08-02-2022
8
Organismo
Operador de Agua 16
Potable, -
Alcantarillado y
Saneamiento de 20-3
Rincén de Romos
25-3
27-2
7 08-02-2022 Rec 19-3 14-02-2022
Municipio de San
Francisco de los 8

Romo


https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y3WtYgZvTRfmacVr98TuV_87s3RNCBVo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fdcYlanw_qpH7xaftVm3nmfwVXjYect2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RnamNMO0l9SC1QDuijNis4RQIZL3VWYy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qkz69HoyviUUduyxi6m27LFtkxTyP1ZJ/view?usp=sharingwkkcqqut/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CCjzf5OdOYxfAoA4A5Xp5xJiGZVxXJIk/view?usp=sharingTe-vk4tzi/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8737.pdf#page=78
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES  \7E pUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
15-2
16
19-3
20-3
7 01-02-2022
Organismo
Operador de Agua 8
del Municipio de
San Francisco de 24-3
los Romo
25-3
7 01-04-2022 Rec 08, 18, 28-02-2022
8 Rec 15-2 28-02-2022
10 Rec 30-2 28-02-2022
14-2 Rec 25-3 28-02-2022
Municipio de San 152
José de Gracia —= Rec 14-2 28-02-2022
16
18
25-3
30-2
7 04-02-2022 Ree 25-8 21-02-2022
8
Municipio de
Tepezala
10

—
I
N


https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PzAgPj6TvVh0W_S1alquNzHlIvY95l27/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EcVzTRcLoZE2qK8f9eYMRb863Or_vAsF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14j_vluyblKUP1DO8mEO9d49JfTinnXAz/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8972.pdf#page=2
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8972.pdf#page=6
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8972.pdf#page=7
https://drive.google.com/file/d/1lHa6OE2kRSitJxhAsbpEP0oTJTTRa0sg/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8972.pdf#page=24
https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8972.pdf#page=2
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fJ17cAiyOqk_8I70A8oAN04nNeP76TUc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NhPQo09dCwjsUthEZOWbXTjgLluqkEgU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mpeq48o8b0KSgaq5ytYN8y6D7d7TAJY1/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8795.pdf#page=227
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lHa6OE2kRSitJxhAsbpEP0oTJTTRa0sg/view?usp=sharing

. RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-
ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

15-2
16
17-3
20-3
25-3
7
8
Comisién de Agua
Potable, 16
Alcantarillado y o
Saneamiento del
Municipio de 20-3
Tepezala
24-3
25-3
7
Patronato de la
Feria Nacional de 16
San Marcos
20-3
7 08-02-2022
Poder Ejecutivo 9 09-02-2022
(administracion
centralizada) 20-3 10-02-2022
35

Poder Judicial

1 10-02-2022  pocqp3 28-03-2022
Poder Legislativo

IN

Rec 08 28-03-2022


https://drive.google.com/file/d/1Er7vFFO_Jmst7cbdexcL_PIxdHIrSx6T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18pTs-z9mFBKsNMTxOPpl22jAr7kytC3X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v5_pEIr3c9iDidfUuiIpgyVQHJvCV8A9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-OA0I-5bqZatZaLkIYiZ4zO70i7LTVNI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZniJMgyn0-Mhlr-pv9lisNjd9eARXLHg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kr-NNcnRg-O0N1ZyTV_kfYD0fhfb5SZl/view?usp=sharingHjRD5f/view?usp=sharingsp=sharingXU-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kn8hKKscmlhZdaZ7GkGICDR0NlNL4BDz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cgUjL_nDg-fpNnzTsQSHcl11MlYKA7GV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_BHjz-w3IKYI4plwuRQJQmelaM5rG7Ok/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9089.pdf#page=3
https://drive.google.com/file/d/1IjhqyYPEXFIlK7_X5NG5rBPWiHc9kR_n/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9089.pdf#page=73

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
3
4
5
6
7
8
9
10
11-2
123
13
16
20-3
23
32-3
Procuraduria 7 09-02-2022
Estatal de
Proteccién al
Ambiente 16 22-02-2022
Radio y 7 09-02-2022
Televisién de
Aguascalientes 16

Secretaria
Ejecutiva del

Sistema Estatal
Anticorrupcion



https://drive.google.com/file/d/188L2IU3Ux1b5daIzdYf5kh-KcqtwHFGp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1noqh0lqR018tw9uygP0pVb3skUCykUg-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eqUTXJc6H2EN0G1AU7QVRCYB2b0gWBjo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rxCa5luP-ZlLAxfIbi97vGGNpX3LLahg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GdhK2QMmdWuhMFiZ8T2vTiTlqzoVHQLu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-OA0I-5bqZatZaLkIYiZ4zO70i7LTVNI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15nCqQw_bUQRFta9_DS0psouUXze5zsmg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qvuYZJNkH8WG0BDmbmG6Tl5oJeucfQwb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkaxMW3spyAlutMSy9p0CkfPl5ecA_j1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19df9_6tQxshIcYdIwO7SSdg0oy8nSc0o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rp8lMXIcYi60okmO7IBfRWiFyIgGUaBX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ma5tCdQgN3KfeTWm1t2S_Qjxp3gwkZPF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hbIzH8XeCLgMEko9tO1zxSBSxSi5Wo54/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uwP3lMBz-Nz5zn4bUAlnM8BK3qwRI5yA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
20-3 09-02-2022 Rec. 24-3 28-02-2022
Sistema de
Financiamiento de 24-3

Aguascalientes

25-3
. 7 10-02-2022
Sistema para el - I
Desarrollo
Integral de la 16
Familia del
Estado 203
Tribunal
Electoral del
Estado
7 10-02-2022
Universidad 10
Auténoma de
Aguascalientes 16
22
Universidad 7 08-02-2022
Politécnica de
Aguascalientes 16
7 08-02-2022
Universidad
Tecnoldgica de 20-3 09-02-2022
Aguascalientes
25-3
7 02-02-2022 Rec. 24-3 31-01-2022
Universidad 16 03-02-2022
Tecnoldgica de
Calvillo 24-3 03-03-2022
25-3
7 06-04-2022


https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1guu9mYYgZnB1X7wDdOJ4DvAyGc1Q3QqM/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8969.pdf#page=54
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ntJeVsWd8mOHUp_kndNuoYdX0xGlYrgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16n_XEo_xwMhtWZVOVg_85KNSWWIUH_NH/view?usp=sharingsharing
https://drive.google.com/file/d/1bMdeJbE03iUTTxdoqBMQ08_mq8lBQTiT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IoSX6I7I72-sKvvEqRMRsU5aKYuz4H0n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xe6ntXekv0AZrmiCUmY3RQchvqpIup89/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M-qQ2v0SFkZHaJUZqoZF9e2fPSdKCWxx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11SDSEHp9Ndj3vskNrYGtP_-UFrOf8G-j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JZjlmaggKMPCJiT_OjypaJIzUPXCWfdt/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/periodicooficial/web/viewer.html?file=../Archivos/8588.pdf#page=39
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fWg9CmlTFo5rRKQU71fPYkWOteJm_t4S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MQZZe9rDJd1UOkOB9CMDOf6z0PGjW14J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I6HEOcqReqgg19HpsOHcGEF5sRineLEO/view?usp=sharing

RESPUESTADE  INFORMACION RECABADA POR LA SESEA-

ENTE PUBLICO RECOMENDACIONES ENTE PUBLICO  AGS COMO EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
Universidad 16
Tecnoldgica del -
Norte de
Aguascalientes 20-3
25-3
! 31-01-2022 Rec 29-2 28-03-2022
Universidad 20-3
Tecnoldgica El
Retofio 25.3
29-2
7 08-04-2022
16
Universidad
Tecnoldgica 20-3
Metropolitana
24-3
25-3

Organo Superior
de Fiscalizacion
del Estado


https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zE0diP0h0nrrLzDLiMkpxKrfieK49W2P/view?usp=sharing
https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/PeriodicoOficial/web/viewer.html?file=../Archivos/9092.pdf#page=39
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qVJ5HlG0HwbWA7G0OEn-LjGYJjfWvj9B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tD_pETLm-PUTDP7ypHxqklTd2wgXS3QH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1unt3va-eN4kZR_WXZFkEiXS9EB6jdWCT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13mWjKxobv7aSZMPDJnscEDJuti0fZf-g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UIKmUFYen-Tr8Na_pmtmLcupsWtvoEEw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vL5jdupVoHWtFGAok1I_ABol_jQbHpa2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_QxmeY8B2smLaZz0dUin4_iezVudWZV/view?usp=sharing
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