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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del cuatro de abril del dos mil veintitrés, se
reunieron mediante medios electrénicos a través de la aplicacidon “Teams” mecanismo
tecnolégico implementado en consideracion a los factores de riesgo, como lo es el de salud
publica en virtud de la pandemia SARS CoV2 (COVI-19); en la Ciudad de México, las personas
servidoras publicas siguientes: la Licda. Laura Elizabeth Gonzélez Stanford, Directora General
de Administracién, en su caracter de Presidenta del Comité de Etica de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién (Comité); la Licda. Efigenia Flores Cruz, Jefa
de Departamento de Recursos Materiales y Archivo, Secretaria Ejecutiva del Comité, el Licdo.
Ignacio Eulalio Cabafias Moran, Director de Coordinacion y Seguimiento, Secretario Técnico
del Comite, la Licda. Paulina Vallejos Escalona, Titular de la Unidad de Riesgos y Politica
Publica, el Mtro. Rigoberto Martinez Becerril, Director General de Asuntos Juridicos, el Licdo.
Isafas Trejo Pastrana, Subdirector de Movimientos de Personal, la Licda. Jaquelin Villegas
Cortés, Jefa de Departamento de Remuneraciones, la Mtra. Ménica Vargas Ruiz, Titular del
Organo Interno de Control todos estos en su caracter de Personas Integrantes Propietarias
asicomo la Licda. Florencia Martinez Becerra, Directora de Vinculacién con la Administracion
Publica Federal y Entidades Federativas, en calidad de integrante suplente. y como asesor
del area de Recursos Humanos, el Licdo. Austreberto Grande Sadnchez, Director de Recursos
Humanos.

ORDEN DEL DIA

1. Palabras de bienvenida de la Presidenta del Comité de Etica:

3. Presentacidny, en su caso, aprobacién del Orden del Dia;

N
2. Lista de asistencia y verificacién de guorum del Comité de Etica; &
4

4. Seguimiento del acuerdo O1SE-CE-11/01/2023.003, denuncia SESNA/I0C.9/DGA-
CE/001/2023;

5. Presentacion del proyecto de la determinacion de la denuncia por parte de la
Comisién Investigadora en el Comité de Etica;

6. Acuerdos;y ‘
7. Clausura de la sesion. 1

SAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA -9/
1. Palabras de bienvenida de |la Presidenta del Comité. \(
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En uso de la voz, la Licda. Laura Elizabeth GConzalez Stanford, Directora General de
Administracion, agradecio a las personas Integrantes de este érgano colegiado su asistencia
a esta Segunda Sesidn Extraordinaria de 2023.

2. Lista de asistencia y verificacion del Quérum.

La Presidenta del Comité solicitd a la Secretaria Ejecutiva verificar la asistencia de las
personas Integrantes presentes del Comité a esta Segunda Sesion Extraordinaria 2023:

Licda. Laura Elizabeth Gonzalez Directora General de Administracion
Stanford Presidenta del Comité
Integrante Propietaria
Licda. Efigenia Flores Cruz Jefa de Departamento Recursos Materiales y
Archivo

Secretaria Ejecutiva
Integrante Propietaria

Licdo. Ignacio Eulalio Cabanas Director de Coordinacion y Seguimiento
Moran Secretario Técnico
Integrante Propietario

Licda. Paulina Vallejos Escalona Titular de la Unida de Riesgos y Politica PUblica
Integrante Propietaria

Mtro. Rigoberto Martinez Becerril Director General de Asuntos Juridicos
Integrante Propietario %

Mtra. Ménica Vargas Ruiz Titular del del Organo Interno de Control.
Integrante Propietaria

Licdo. Isafas Trejo Pastrana Subdirector de Movimientos de Personal
Integrante Propietario.
Licda. Jaguelin Villegas Cortés Jefa de Departamento de Remuneraciones.
Integrante Propietario
Licda. Florencia Martinez Becerra Directora de Vinculacion con la Administracion
PuUblica Federal y Entidades Federativas.
Integrante Suplente. \O

Licdo. Austreberto Grande Sanchez Director de Recursos Humanos
Asesor del Comité de Etica.

Al respecto y al contar con la asistencia de ocho integrantes propietarios y una integrante
suplente, el Comité cuenta con el qudérum necesario para celebrar su se§unda sesion
extrafrdinaria 2023. Cabe sefalar que en, esta ocasion se encontré preserye el Licdo.
. Austreberto Grande Sanchez, Director de Recursos Humanos, en su calidad dq asesor de

dicho Comité.
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3. Presentacion y aprobacion del Orden del Dia.

La Presidenta del Comité, solicitd el desahogo del Orden del Dia, mediante la intervencion
de la Secretaria Ejecutiva esta comentd, que la misma fue enviada previamente mediante
correo electrénico, junto con los documentos que se sometieron a consideracion y analisis
de las personas integrantes presentes en esta sesién extraordinaria, al no existir comentarios
por parte de los asistentes, se aprobd y se continuo con el deshago de los asuntos materia
de esta sesion.

4. Seguimiento del acuerdo O1SE-CE-11/01/2023.003, denuncia SESNA/I0C.9/DGA-
CE/001/2023.

En el presente punto del Orden del Dia, la Presidenta del Comité, en el uso de la voz, dio
seguimiento al siguiente acuerdo:

La Comision Investigadora
rezlizard la tarea de solicitar
una reunién, por separado
de las partes involucradas,

para la narracién de los

hechos y en caso de que
ellos ofrezcan testigos,
también podran ser

[

escuchados. Con la finalidad
de obtener mas elementos

Cédigo de Etica de las
personas servidoras publicas
del Cobierno Federal, a las
reglas de integridad, y al
Cadigo de Conducta de la
Secretarfa Ejecutiva del
Sistema Nacional
Anticorrupcién’.

La Comisidn
Investigador

y asl determinar que a realizd las
_ procederd, posteriormente | diligencias
WaiSaen /0120 ACUERDO deberén aFender el pertinentes :
Extraordinaria| 23 | OISE-CE-1/01/2023.003 plocedlinEITRaE parls | Euimgdo
’ conciliacion citado en ¢ | atencién al

“Procedimiento para la acuerdo

presentacion, atencion y citado

seguimiento de denuncias
por incumplimiento al -Entrevistas.
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por considerarse

relativo al nombre de la persona denunciada

Se testa del documentoeldato personal

como dato confidencial, de conformidad con el primer parrafo del articulo 116 de la Ley GCeneral de

Transparencia y Acceso a lalInformacion Publica, la fraccion | del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la fraccion | del Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de

Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.
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En ese tenor, una vez presentadas la evidencias y al estar de acuerdo con el procedimiento
realizado por la Comision Investigadora, se da por cumplido el acuerdo citado.

La Secretaria Ejecutiva del Comité retoma la palabra y continua con el siguiente punto del
Orden del Dia.

5. Presentacion del proyecto de la determinacién de la denuncia por parte de la
Comisién Investigadora en el Comité de Etica;

En uso de la palabra la Presidenta del Comité, cito los antecedentes de la denuncia
SESNA/10C.9/DCA-CE/001/2023; mencionando que de conformidad con el numeral 12 del
Procedimiento para la presentacion, Atencion y Seguimiento de Denuncias por
Incumplimiento al Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Gobierno
Federal, a las Reglas de Integridad, y al Codigo de Conducta de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion y con la finalidad de dar seguimiento al tema, se solicitd a
la Comision Investigadora el proyecto de determinacion.

La Presidenta del Comité cedioé el uso de |la palabra a la Mtra. Ménica Vargas Ruiz, Titular del
Organo Interno de Control, expresé que la Comision Investigadora conformada por la Mtra.
Nancy Camacho Diaz, la Licda. Jaquelin Villegas Cortés y su servidora Modnica Vargas,
realizaron las diligencias correspondientes y citadas en el documento proyecto de
determinacién, en primera instancia, determinaron gue personas servidoras publicas se
entrevistarian, de las cuales las seleccionadas, se contactaron para proceder a la realizacion
de las entrevistas, realizando la aclaracion que de los seleccionados no tuvo posibilidad de
realizar su declaracion por causar baja de la SESNA asi como por cambio de domicilio. Es de
considerar que las personas seleccionadas para las entrevistas tuvieron conocimiento o
fueron participes de los hechos narrados en la denuncia, sin embargo, varios de ellos
causaron baja de la SESNA, una vez analizado los elementos en dicha investigacion de
determino que si existio incumplimiento por parte de la persona denunciada a los Articulo
11, 14y 16 del Cédigo de Etica de la Administracion Publica Federal, en esa tesitura, al a ver un
incumplimiento por parte de la persona denunciada .
también lo hay, al Codigo de Conducta de la SESNA, especificamente al apartado de “Valores
y principios gque toda persona servidora publica de anteponer en el desempefio de su
empleo, cargo o comision o funciones, como son el Respeto, Respeto a los Derechos
Humanos, Igualdad y No Discriminacion, Integridad, Cooperacion. Cede la palabra a la Licda.
Jaquelin Villegas Cortes, Jefa de Departamento de Remuneraciones.

Toma la palabra, destacando la importancia de las entrevistas realizadas mismas que
aportaron mas elementos para en mejor analisis de los hechos y asi poder realizar la
determinacion correspondiente, es este caso es menciono que la denunciante y el
unciado actualmente ya no laboran en la SESNA, motivo por el cual ya n§ es emitieron

nlistan a continuacion:

s
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1. Sesugiere que el Comité de Etica envié un mensaje a todo el personal de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion sobre quiénes son las personas que
integran dicho Comite, asi como los mecanismos para presentar una denuncia.

2. Se sugiere gue el Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion promueva la difusion del Cédigo de Conducta de la institucién, con
hincapié en el apartado de "Valores y principios gue toda persona servidora publica
en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion debe anteponer en el
desempeno de su empleo, cargo o comisiéon o funciones”.

3. Se sugiere que el Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion reahce un taller obligatoric sobre el Cddigo de Conducta de la
institucion.

Una vez expuesta la determinacion por parte de las personas gue integran la Comisiéon
Investigadora, la Presidenta del Comité retomo la palabra misma que cede al Mtro.
Rigoberto Martinez Becerril, Director General de Asuntos Juridicos, en uso de la Voz expreso
su agradecimiento a las personas integrantes de la Comisién Investigadora, por el
precedente que se genera a las personas servidoras pUblicas de la SESNA, sobre la apertura
que tiene el Comité de Etica para los casos de denuncias, considerando la linea trazada por
el Secretario Técnico de la SESNA para evitar las faltas de respeto, las cuales no seran
toleradas, manifiesta que esta totalmente de acuerdo en las recomen daciones, solicité
orientacion al érgano interno de control para adicionar el tema de la vista al Organo Interno
de Control, en caso de existir algun incumplimiento a la Ley General de Responsabilidades
Admmlstrat lvas. Una vez concluida su participacién toma el uso de la voz la Mtra. Ménica
Vargas Ruiz, Titular del Organo Interno de Control.

Considerando los comentarios antes mencionados, propuso agregar como tercer acuerdo
dar vista al Organo Interno de Control, considerando que la Ley General de
Responsabilidades Administrativas debemos cumplir con el Cédigo de Etica. Una vez que se
realice la notificacion, se iniciara el procedimiento gue corresponda.

Retoma la palabra la Presienta del Comité y solicitd su opinidn y votacidn al respecto para la
inclusion de tercer acuerdo. Una vez aprobado e incluido, se solicité de igual manera su
aprobaciéon al proyecto de determinacion mismo gue menciona las recomendaciones al
Comité, una vez aprobado y procede al siguiente punto de la Orden del dia.

6. Acuerdos.

En el presente punto del Orden del Dig, las personas integrantes del Comité adoptaron los
siguientes acuerdos:

CUERDO 02SE-CE-04/04/2023.004
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Con fundamento Articulo 11,14 y 16 del Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas
del Gobierno Federal, al numeral 12 del “Procedimiento para la presentacion, atencion y
seguimiento de denuncias por incumplimiento al Cédigo de Etica de las personas
servidoras publicas del Gobierno Federal, a las reglas de integridad, y al Codigo de
Conducta de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion”, se aprueba la
resolucion expuesta por la comisidén investigadora, determinando que si existe
incumplimiento Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas del Gobierno Federal,
a las reglas de integridad, y al Cédigo de Conducta de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

ACUERDO 02SE-CE-04/04/2023.005

Con fundamento en el numeral 13 del “Procedimiento para la presentacion, atencion y
seguimiento de denuncias por incumplimiento al Cédigo de Etica de las personas
servidoras publicas del Gobierno Federal, a las reglas de integridad, y al Codigo de
Conducta de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion”, se aprueban
las siguientes recomendaciones:

1. - Se sugjere que el Comité de Etica envié un mensaje a todo el personal de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion sobre guienes son las
personas que integran dicho Comité, asi como los mecanismos para presentar una
denuncia.

2. Se sugiere gue el Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion promueva la difusion del Codigo de Conducta de la institucion, con
hincapié en el apartado de "Valoresy principios que toda persona servidora publica
en la Secretaria Ejecutiva del Sisterma Nacional Anticorrupcion debe anteponer en
el desempefio de su empleo, cargo o comision o funciones'.

3. Sesugiere que el Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion realice un taller obligatorio sobre el Codigo de Conducta de Ia
institucion.

Para la notificacion correspondiente.

ACUERDO 02SE-CE-04/04/2023.006

Con fundamento en el numeral 13, inciso C) del “Procedimiento para la presentacion,
atencion y seguimiento de denuncias por incumplimiento al Cédigo d& Etica de las
personas servidoras publicas del Gobierno Federal, a las reglas de integridag, y al Cédigo
d¢/Conducta de |a Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion”, §e dara vista
Organo Interno de Control.
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La Presidenta del Comité, solicitd a los integrantes asistentes de este érgano colegiado, la
votacion para la aprobacion de los acuerdos; una vez realizada la votacién se aprueban por
unanimidad. Se prosiguié con el desahogo del siguiente punto del Orden del Dia.

SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2023
Ciudad de México, a 04 de abril de 2023

7. Clausura de la sesién.

LICDA. ONZALEZ STANFORD
P ENTA PROPIETARIA
LICDA. EFIGENIA FLORES CRUZ LICDO. [GNACIO EULALIO CABANAS
SECRETARIA EJECUTIVA MORAN
PROPIETARIA SECRETARIO TECNICO
PROPIETARIO

7

s /

LICDA. PAULINA VALLEJOS ESCALONA
GRANTE PROPIETARIA

MTRO. RIGOBER Anﬂ?i‘s
INTEGRANTE PRO |o

ERRIL

MTRA. MONKCA VARGAS RUIZ
INTEGRANTE PROPIETARIA

-

LICDA. FLORE RTINEZ BECERRA
INTEGRANTE SUPLENTE

A
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LICDO. |SATAS TREJO PASTRANA LICDA. JAQUELIN VILLEGAS CORTES
INTEGRANTE PROPIETARIO INTEGRANTE PROPIETARIA

LICDO. AUSTRE E;bTo GRANDE SANCHEZ
ASESOR DEL COMITE
RECURSOS HUMANOS

La presente Acta consta de 8 hojas utiles escritas por el anverso, firmadds por las personas
Integrantes del Comité de Etica de la SESNA en el marco de la\Segunda Sesién
Extraordinaria, celebrada el cuatro de abril de 2023, \
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