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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION

Acuerdo mediante el cual se emiten los lineamientos especificos relativos al control y
registro de asistencia del personal adscrito a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion.

ROBERTO MORENO HERRERA, Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 24, 26, Ultimo
parrafo y 35 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion; 1, 4, 28 y 30 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, asi como 1, 8 y 18, fraccion V, del Estatuto Organico
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

CONSIDERANDO

Que el veintisiete de mayo de dos mil quince, el Ejecutivo Federal promulgé en el Diario
Oficial de la Federacién, el “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
combate a la corrupcion”, modificando, entre otros, el articulo 113, a efecto de establecer el
Sistema Nacional Anticorrupcién, instancia de coordinaciéon entre las autoridades de todos
los ordenes de gobierno competentes en la prevencidon, deteccidén y sancién de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y
control de recursos publicos;

Que con motivo de la reforma constitucional referida, el Congreso de la Unién en
cumplimiento al articulo Segundo Transitorio del Decreto de reforma en materia de
combate a la corrupcidn, expidid la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, la cual
fue publicada el dieciocho de julio de dos mil dieciséis en el Diario Oficial de la Federacion,
cuyo articulo 24 contempla al organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad
Jjuridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestién, con sede en la Ciudad de
México, denominado Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Que la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, establece en su articulo 26,
dltimo parrafo, que las relaciones de trabajo entre la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcién y sus trabajadores, se rigen por el articulo 123, Apartado B, de la
Constitucioéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Que la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion obligatoria a los actos,
procedimientos y resoluciones de la Administracion Publica Federal centralizada y de los
organismos descentralizados de la Administracion Publica Federal Paraestatal, establece en
su articulo 28 gque las actuaciones y diligencias administrativas se practicardn en diasy horas
habiles; determinando que no se consideraran dias habiles, entre otros, los sdbados, los
domingos, los dias en que tengan vacaciones generales las autoridades competentes o
aquellos en que se suspendan las labores, lo que debe de hacerse del conocimiento publico
mediante acuerdo del titular de la entidad, mismo que debera ser publicado en el Diario
Oficial de la Federacion;

Que la propia Ley Federal de Procedimiento Administrativo dispone en su articulo 30, que
las diligencias o actuaciones del procedimiento administrativo se efectuaradn conforme a los
horarios que cada dependencia o entidad de la Administracién PUblica Federal previamente
establezca y publique en el Diario Oficial de la Federacién;

Que el 19 de diciembre de 2019, se emitieron los “Lineamientos para el control, registro y
aplicaciéon de incidencias de las personas servidoras pUblicas de la Secretaria Ejecutiva del
istema Nacional Anticorrupcién”, mismos que tenian por objetivo establecery dar a conocer
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a todas las personas servidoras publicas de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion las directrices que regulan la jornada de trabajo.

Que el 27 de marzo de 2020 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por
el que se declaran acciones extraordinarias en las regiones afectadas de todo el territorio
nacional en-materia de salubridad general para combatir la enfermedad grave de atencién
prioritaria generada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19);

Que con el objeto de facilitar el traslado de las personas servidoras publicas de la
Secretarfa Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién, después de los estragos causados
por la pandemia derivada del virus SARS-CoV-2 (COVID-19), se considerd conveniente que se
tuvieran horarios escalonados para la entrada y salida de las personas integrantes de esta
institucién, a fin de facilitar sus traslados y los tiempos que emplean para ello, por lo que, el
12 de agosto de 2022, se emitié una reforma a los “Lineamientos para el control, registro y
aplicacion de incidencias de las personas servidoras publicas de la Secretarfa Ejecutiva del
Sisterma Nacional Anticorrupcion” en la gue se determind gque los horarios de entrada y salida
del personal adscrito a esta Secretaria Ejecutiva serfan escalonados;

Que el Decreto por el que se declara terminada la accion extraordinaria en materia de
salubridad general que tuvo por objeto prevenir, controlar y mitigar la enfermedad causada
por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el nueve
de mayo de dos mil veintitrés, declara como terminada la accion extraordinaria en materia
de salubridad general que tuvo por objeto prevenir, controlar y mitigar la enfermedad
causada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), ordenada en el Decreto por el que se declaran
acciones extraordinarias en las regiones afectadas de todo el territorio nacional en materia
de salubridad general para combatir la enfermedad grave de atencién prioritaria generada
por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), asi como aquellas medidas relacionadas que, previa o
posteriormente, hayan sido dictadas por el Consejo de Salubridad General y por la Secretaria
de Salud, por si 0 en coordinacién con otras dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal.

Que el Articulo Tercero del Acuerdo mediante el cual se establece el calendario anual de
labores para el afio 2017, se fija el horario de servicio y se da a conocer el domicilio oficial de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el ocho de septiembre de dos mil diecisiete, el horario para las actuaciones de
esta Secretaria Ejecutiva es de las 09:00 horas a las 19:00 horas de lunes a jueves y de las 09:00
horas a las 15:00 horas los viernes.

Que la fraccion V, del articulo 18 del Estatuto Orgénico de la Secretarfa Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion, publicado el primero de febrero de dos mil veintitrés en el
Diario Oficial de la Federacién, mismo gue entré en vigor al dia siguiente de su publicacion,
faculta al suscrito para tomar las medidas pertinentes a fin de que las funciones de la entidad
se realicen de manera articulada, congruente y eficaz.

Que por todo lo antes expuesto he tenido a bien expedir el presente:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS ESPECIFICOS RELATIVOS
AL CONTROL Y REGISTRO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION

De la observancia y definiciones

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para todo el
personal de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion,
independientemente de su tipo de plaza y/o nivel jerarquico.
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SEGUNDO.- Definiciones:

ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado;

Licencia médica: Documento expedido por el ISSSTE, por virtud del cual se le otorga el
derecho a una persona servidora pUblica para ausentarse o, en su caso, reducir su jornada de
trabajo durante un determinado periodo de tiempo derivado de una enfermedad y/o riesgo
de trabajo;

Némina: Listado general utilizado para efectuar los pagos correspondientes a las personas
servidoras publicas que laboran en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion y en el que se asientan las percepciones y deducciones a las que tiene
derecho cada una de ellas por sus servicios prestados como trabajador;

Plaza de estructura: Posicion individual de trabajo que no puede ser ocupada por mas de
una servidora o servidor publico a la vez, que tiene una adscripcion determinaday debe
respaldarse presupuestalmente;

Plaza eventual: Posicién individual autorizada por tiempo determinado en una
estructura respaldada por una plantilla de personal;

Persona servidora pUblica: Persona designada, o nombrada, para ocupar un puesto con plaza
de estructura, o eventual, en las unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcién o, en su caso, en el Organo Interno de Control Especializado
en dicha Entidad;

SESNA: Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Titular: Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Titular de Unidad Administrativa: Persona servidora pUblica con cargo de Titular de Unidad
o Director General;y

Vacaciones: Periodo de tiempo en el que las personas servidoras publicas suspenden la
prestacion de su servicio personal subordinado a la SESNA con goce de sueldo y que
corresponden a un periodo por cada seis meses de prestacion de servicios ininterrumpidos.

De la Jornada Laboral
TERCERO.- La jornada de trabajo de las personas servidoras pUblicas adscritas a la SESNA
serd la siguiente: lunes a jueves: 09:00 a 19:00 horas (considerando una horay media para la
ingesta de alimentos); viernes: 09:00 a 15:00 horas (sin horario de comida).

CUARTO.- La supervision de la asistencia de las personas servidoras pUblicas de la SESNA
serd responsabilidad directa de cada Titular de Unidad Administrativa, por lo que cualquier
tema inherente a la asistencia debera tratarse con los titulares en comento. Los Titulares de
Unidad deberdn considerar, en todo momento, las responsabilidades, obligaciones y cargas
de trabajo de cada una de las areas adscritas a su Unidad.

, De las inasistencias
QUINTO.- Los Titulares de Unidad Administrativa deberan notificar a la Direccién General
de Administracion, mediante oficio, las inasistencias injustificadas en que incurra alguna
persona servidora publica adscrita al area, por lo que, en consecuencia, la Direccidén de
Recursos Humanos registrara el descuento al salario que corresponda.

\ SEXTO.- Los descuentos a que se hagan acreedores las personas servidoras publicas de la
SESNA, conforme a lo establecido en el numeral que antecede, serdn calculados aplicando

residente Miguel Alemdn Valdés, NGm. 105, Col. Escandén Seccién 1, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P.11800, CDMX.
131 5645 www.sesna.gob.mx

2c24

=/ Felipe Carrillo

REVOLUCIONARIO ¥ DEFENSOR




GOBIERNO DE g, N SECRETARIA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
-~

em® | EJECUTIVA

MEXICO fg SNA NACIONAL ANTICORRUPCION
— = “2024, afo de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”.

un factor de 1.4 por cada dia de falta, donde dicho factor se integra por la parte proporcional
del sexto y séptimo dia de descanso con relacién a cada dia laborado.

SEPTIMO.- Una vez aplicado el descuento, no procederd justificacion alguna y, por
consecuencia, tampoco el reembolso, ello en virtud gue los importes correspondientes a los
descuentos deben ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién, en términos de las
disposiciones aplicables.

De las vacaciones

OCTAVO.- Las personas servidoras publicas adscritas a las SESNA podran gozar de sus
periodos vacacionales después de seis meses de laborar de manera ininterrumpida.

Las personas servidoras publicas adscritas a la SESNA podran disfrutar de dos periodos
vacacionales al afo, cada uno de diez dias habiles, atendiendo a la programacion de los roles
vacacionales gue autorice el Titular de Unidad Administrativa, asi como a las necesidades del
servicio.

Para el caso de las personas servidoras pUblicas de nuevo ingreso que provengan de otra
dependencia o entidad de la Administraciéon PUblica Federal, podran disfrutar del periodo
vacacional correspondiente, considerando su fecha de ingreso a la SESNA siempre y cuando
exista una continuidad y cumpla con la antigledad de seis meses, la cual debera ser
acreditada.

NOVENO.- Las vacaciones seran autorizadas por el Titular de Unidad Administrativa,
observando lo establecido en el numeral inmediato anterior, asi como las cargas de trabajo
y responsabilidades del cargo que ocupe cada persona servidora publica que se encuentre
adscrita a la Unidad Administrativa, mediante el requisitado del formato denominado
“Autorizacion Individual de Vacaciones” (Anexo ), mismo gue deberd ser entregado a la
Subdireccién de Movimientos de Personal, con 3 dias habiles previos al goce de los dias de
vacaciones autorizados.

DECIMO.- La Direccién General de Administracion, a través de la Direccion de Recursos
Humanos, serd la responsable del registro de los dias de vacaciones disfrutados y pendientes
por disfrutar de las personas servidoras publicas.

DECIMO PRIMERO.- Se considerara procedente el diferimiento y reprogramaciéon del
periodo vacacional cuando ocurra una licencia médica, antes o durante el disfrute de las
vacaciones, asi como por necesidades del servicio.

DECIMO SEGUNDO.- Los dias de vacaciones para cada periodo tienen una vigencia de un
afno, no obstante, no se podran juntar los periodos vacacionales a que se tienen derecho.

De las licencias médicas
DECIMO TERCERO.- La Direccién General de Administracion, a través de la Direccion de
Recursos Humanos, es la instancia responsable de registrar las licencias médicas que el
ISSSTE otorgue a las personas servidoras publicas adscritas a la SESNA. Estas licencias
deberan ser entregadas dentro de los tres dias habiles, al Titular de Unidad Administrativa a
la gue se encuentren adscritos.

DECIMO CUARTO.- Si existiesen causas que imposibiliten la entrega de la licencia médica
entro del plazo establecido, las personas servidoras publicas que obtengan dicha licencia
berdn notificarlas al Titular de Unidad Administrativa a la que se encuentren adscritos a
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efecto que este, a su vez, informe por escrito a la Direccidén General de Administracion, las
imposibilidades materiales que impiden su entrega, sin que ello exceda un plazo de cinco
dias habiles.

De los periodos de lactancia
DECIMO QUINTO.- Cuando se trate de los periodos de lactancia, la persona servidora
publica gozard de dos descansos extraordinarios de media hora cada uno, o se unificaran
para disfrutar de una hora, hasta que la o el recién nacido cumpla un afio.

De la interpretacién
DECIMO SEXTO.-- La interpretacion de los presentes Lineamientos, asi como de los casos
no previstos en los mismos, para efectos administrativos, seré resuelta por la Direccion
General de Administracion de la SESNA.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor, para todos sus efectos, a partir del dia
siguiente al de su fecha de emisién.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo se haréd del conocimiento de las personas servidoras
pUblicas adscritas a la SESNA, a través del correo institucional, asi como mediante su
publicacidn en la INTRANET de esta Secretaria Ejecutiva.

TERCERO.- Se dejan sin efectos los “Lineamientos para el control, registro y aplicacién de
incidencias de las personas servidoras publicas de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcién”, de fecha 19 de diciembre de 2019, asi como sus posteriores
reformas (12 de agosto de 2022).

Ciudad de México, a los 15 dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

Roberto Moreno Herrera
Secretario Técnico
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién
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