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Introduccién

A inicios del ejercicio 2023 la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion

(SESNA) inicié la implementacion de un modelo de gestion con el objetivo de reforzar su
compromiso de ser una institucion eficiente, eficaz y con personas servidoras publicas
integras y comprometidas con su labor. De igual forma, inicid su etapa de maduracion y
consolidacion institucional. Por ello, se han implementado acciones que privilegian la
colaboraciéon y coordinacion tanto externa como internamente; para esta ultima, se ha
apoyado de herramientas de control interno, planeacion estratégica, seguimiento y
evaluacion que permitiran una mejora gradual en el desempeno institucional con el
objetivo principal de fortalecer las capacidades organizacionales y de gestion que

procuren un mejor uso de los recursos publicos.

En este sentido, la SESNA continda con la implementacion de los Lineamientos para el
Modelo de gestién para Resultados y Rendicién de Cuentas (Lineamientos Modelo de
Gestidn)', el cual abarca los procesos de la Gestion para Resultados (GpR) y la Metodologia
de Marco Légico (MML) siguiendo el modelo utilizado por la Secretaria de Hacienda para

el seguimiento de los programas presupuestarios.

Bajo este tenor, cada tematica especifica que gestiona la SESNA cuenta con una Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) como el instrumento mediante el cual se puede
identificar de forma ordenada, resumida y sencilla los proyectos y las actividades que
llevaran a cabo cada una de las areas administrativas de la SESNA durante un ejercicio
fiscal. Esta herramienta encuadra los indicadores estratégicos y de gestién como
instrumentos que miden el logro en las metasy los objetivos establecidos y ahora, también
incluye la vinculacion y programacion del presupuesto para cada actividad y proyecto a

desarrollar.

Lo anterior tiene el propdsito de priorizar los recursos en areas sustantivas / estratégicas,
monitorear y dar seguimiento a los avances en la consecucién de los objetivos, asi como
evaluar y mejorar progresivamente el desempeno institucional. Por otro lado, en los casos
especificos en los que, no resulté adecuado la construccion de una MIR; y con la finalidad

de dar seguimiento al cumplimiento de los tres objetivos institucionalesy a la totalidad del

! Lineamientos del Modelo de Gestion para Resultados y Rendicion de Cuentas Institucional, aprobados mediante ACUERDO SE-
OG-SESNA/22/08/2022.03, adoptado en la Segunda Sesiéon Extraordinaria 2022 de Organo de Gobierno, celebrada el 22 de agosto
de 2022. Disponible en: https/www.sesna.gob.mx/normatividad/lineamientos-del-modelo-de-gestion-para-resultados-y-
rendicion-de-cuenas-institucional



https://www.sesna.gob.mx/normatividad/lineamientos-del-modelo-de-gestion-para-resultados-y-rendicion-de-cuenas-institucional/
https://www.sesna.gob.mx/normatividad/lineamientos-del-modelo-de-gestion-para-resultados-y-rendicion-de-cuenas-institucional/

gasto programable del presupuesto, en lugar de una MIR se desarrollé una Fich

Indicador del Desempefio (FID).

La implementaciéon de este modelo se enmarca en un nuevo formato que comprende las
dimensiones de un Programa Operativo Anual (POA) y de la MIR; es decir, en un mismo
formato se aprecia la alineaciéon de los objetivos Institucionales, los objetivos particulares,
las acciones especificas, la programacién presupuestaria por cada proyecto y actividad, el
presupuesto total y los indicadores mediante los cuales se medirad el desempefio en la
consecucion de los objetivos y las metas programadas de la SESNA durante el ejercicio

fiscal respectivo.

Asi, los lineamientos instruyen a elaborar en cada periodo trimestral un informe que da
cuenta de los avances en los instrumentos de seguimiento al desempefo que se hayan
integrado para cada tematica. En ese sentidoy en cumplimiento con el numeral Trigésimo
Noveno de los Lineamientos Modelo de Gestién, se presenta el Tercer Informe de avances

y resultados correspondientes al periodo de julio-septiembre de 2024.




El presente informe de avancesy resultados se encuentra fundamentado en las siguientes

Fundamento Normativo

disposiciones normativas:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Establece en el articulo 134 que los recursos econémicos que dispongan la
Federacion, los estados, los municipios, el Distrito Federal y los érganos politico-
administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados;

Ley Organica de la Administracién Publica;

Establece en su articulo 9 que las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Centralizada y Paraestatal conducirdan sus actividades en forma
programada, con base en las politicas que, para el logro de los objetivos y
prioridades de la planeacion nacional del desarrollo, establezca el Ejecutivo Federal.
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Establece en el articulo 85 que las entidades federativas enviaran al Ejecutivo
Federal, de conformidad con los lineamientos y mediante el sistema de
informacion establecido para tal fin por la Secretarfa, informes sobre el ejercicio,
destino y los resultados obtenidos, respecto de los recursos federales que les sean
transferidos.

Ley Federal de Entidades Paraestatales;

Establece en su articulo 52 que la entidad paraestatal manejara y erogara sus
recursos propios por medio de sus érganos; debiendo manejarlos y administrarlos
por sus propios organos y sujetarse a los controles e informes respectivos de
conformidad con la legislaciéon aplicable.

Lineamientos del Modelo de Gestidn para Resultados y Rendiciéon de Cuentas
Institucional;

Establecen que este modelo le permitirda a la entidad paraestatal contar con
insumos para la integracion del proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion, el Presupuesto de Egreso de la Federacion, la Cuenta de la Hacienda
Publica Federal, los informes que se envien al Congreso de la Unién o a cualquiera
de sus cdmaras y demas informes que deba realizar en cumplimiento a la LFPRH,
ala Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones aplicables.
Asimismo, en su articulo trigésimo noveno, dispone la elaboracion de los informes
trimestrales sobre Objetivos, Indicadores y Metas y de ejercicio presupuestario.




Lineamientos del Modelo de Gestién para
Resultados y Rendicién de Cuentas Institucional

Son una herramienta integral de planeacién que permitira dar seguimiento a la
programacion presupuestaria y al desempefo institucional. Se enfoca en los resultados de
todas las fases de desarrollo de las actividades de las UA. También permitird integrar la
informacion para el PEF, la Cuenta Publica y los Informes al Congreso de la Unidn o
cualguier de sus camaras.

Los principales elementos de dicho modelo se muestran en la siguiente ilustracion:
llustracion 1 Esquema del Modelo de Gestion para Resultados y Rendicion de Cuentas Institucional de la SESNA

Acciones de Transparencia y Rendicion

;Qué es?
= de Cuentas

Es una herramienta integral de

planeacion, B seguimiento Y Los Avances y Resultados de cada uno de
programacion presupuestaria que los indicadores seran publicados en el
permitira evaluar el desempefio de las sitio oficial de la SESNA, en un lenguaje
actividades de las Unidades

L . — szncillo y en formato de datos abiertos
administrativas de la SESNA

;CoOmo se disend? .
£ Cémo se reporta?

Mediante un ejercicio  participativo
gue involucrd al todo el personal de
las Unidades administrativas para el
disefic de Matrices de Indicadores
para Resultados vy Fichas de
Indicadares de Desempefo alincadas

MOdeIO de El reporte de avance de meatas institucicnales

Ges‘tién para tiene como premisa los “lineamientos para la
R |t d revision, actualizacion, mejora, calendarizacion
esulla OS_y v seguimiento  de los  Indicadores  del
a los  objetives institucicnales de Iz Rendicion Desempefo . dg. |°E Drogramlas
SESNA presupuestarios” in  embargo, son los
de Cuentas Lingamientos del propio Modelo de Gestién los
Institucional que establecen la elaboracion de informes

trimestrales de avances y resultados,

2Como esta integrada?

JQuién lo implementa?

El Modelo esta integrado por: seis Malrices
de Indicadores para Resultados y cuatro
Fichas de Indicadores de Desempefic

Para el cumplimiento y seguimiento de los
ndicadores, la Cireccion Ceneral de

Dando un total de 72 Indicadores de
seguirniento al desempafic de las acciones
de la SESNA; ademds integra un ejercicio
de programacion presupuestal.

Fuente: Elaboracion propia.

Administracidn y Finanzas es la responsable de
implementar todos los procesos vy se apoya de
un Grupo Tecnico integrade por una persona
servidora publica de cada unidad
administrativa de la SESNA.



En este sentido, la Direccion General de Administracion? es el area responsab
implementar el Modelo de Gestion y proveer al Organo de Gobierno informacio
actualizada y periddica sobre el ejercicio de los recursos asignados, las adecuaciones
presupuestarias y el avance en los objetivos y metas de la SESNA, algunos puntos a
destacar son los siguientes:

U Los Lineamientos son de observancia obligatoria para todas las UA de la SESNA.

O Ayudaradn a conocer al menos anualmente, el desempeno de las UA y con ello
mejorar la gestidn, ejercicio del gasto y resultados de la institucién.

O En un mismo formato se podra apreciar la alineacidn de los objetivos
Institucionales, los objetivos particulares, las acciones especificas, la programacion
presupuestaria de cada actividad, el presupuesto total y los indicadores.

A La informacion permitird advertir variaciones entre las acciones realizadas y
recursos ejercidos con respecto a la planeacién y programacidén presupuestaria.

U Existe un Grupo Técnico (conformado por las personas que fungen como enlaces
de cada UA) el cual define y aprueba los formatos, fichas y lo que considere
necesario para brindar toda la informacién que se requiera.

2 De acuerdo con la Ley Organica de la APF, en su articulo 20 se establece que: “Las dependencias y las entidades
paraestatales de la Administracion Publica Federal contaran con una Unidad de Administraciony Finanzas o equivalente,
encargada de ejecutar, en los términos de las disposiciones aplicables, los servicios de apoyo administrativo en materia
de planeacion, programacion, presupuesto... y losdemas que sean necesarios, en los términos que establezca el Ejecutivo
Federal”.




Matriz de Indicadores para Resultados

Matrices de Indicadores para Resultados por Tematica Especifica

Para la implementacion del Modelo de Gestion se utilizaron dos instrumentos para dar
seguimiento al desempeno de las Unidades Administrativas. El primero, es la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) la cual fue desarrollada siguiendo la Metodologia de
Marco Légico (MML) y para aquellas areas que por su estructura no fue posible la
generacion de una MIR y con la finalidad de dar seguimiento a la totalidad de las
actividades estratégicas y el gasto programable se disend la Ficha de Indicador para el
Desempenio (FID).

De esta manera, el formato de MIR incluye entre otros los siguientes aspectos principales:

llustracion 2 Principales Elementos de una Matriz de Indicadores para Resultados

Indicad Medios de 1
NAIcadores | yverificacién . Meta |
rogramada |
anual 1
L]
: 1
Fin :
Propdsito I
Componente :
$
Actividad I
\ J
Y
Establecimiento de objetivos
. - Reporte de
y reflejo de atribuciones de
avance de
la UA:
y o metas de
Medicion. acuerdo ala
v Fuentes de informacion. frecuencia
v" Factores externos. de medicion

Fuente: Elaboracion propia.

Bajo este tenor, para el gjercicio 2024 el esquema de planeacién de la SESNA cuenta con
seis (6) MIR y tres (3) FID. Lo anterior considerando que lo realizado en el ejercicio 2023 se
tomd como ejercicio piloto que sirvid para realizar mejoras y ajustes a las matrices y sus
indicadores de desempefo. En este sentido, la siguiente ilustracion muestra el esquema
de planeacion estratégica de la Secretaria.




llustracion 3 Esquema de Planeacion estratégica de la SESNA

Esquema de planeacion
Estratégica SESNA

[ Oficina de la Secretaria Técnica

'\

Secretario
Técnico

» Transparencia
Institucional

Ciudadana

» Derechos Humanos y Perspectiva de Género
» Enlace con el Comité de Participaciéon

k» Organo Interno de Control

¥ Politica
Anticorrupcion

Desarrollar mecanismos de coordinacién e insumos
técnicos, metodologias ¥y herramientas que
permitan el disefo, adopcion, implementacion,
difusion, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas integrales de prevencion, deteccion, asi
como fiscalizacién v control de recursos publicos en
el ambito del SNA

Publica del

v Plataforma Digital Nacional

+ Riesgos e Inteligencia Anticorrupcion
v Fomento de la Cultura de la Integridad
¥ Asuntos Juridicos

v Administracion y Finanzas

Objetivo Institucional
UNO

Sistema  MNacional

/

Objetivo Institucional
DOS

Promaover la estandarizacién , integracion,
consulta vy  explotacion  de  datos
estratégicos para combatir la corrupcion a
nivel nacional haciendo usc de I3
Plataforma Digital Nacional.

Fuente: Elaboracion propia.

Secretariz
Técnica

El total contabiliza los 3 indicadores para cada uno de los Objetivos Institucionales

Objetivo Institucional
TRES

Fomentar la cultura de la integridad vy la
legalidad con enfoque a derechos humanos,
igualdad y no discriminacion, a través de un
modelo de desempeno institucional orientado
a resultados que consolide los valores &ticos en
los servicios publicos

Aquf es importante aclarar que, si bien el modelo de planeacion de la SESNA cuenta con
seis matrices, en cuanto a los programas presupuestarios, una de las matrices corresponde
al ejercicio de los recursos vinculados al programa “MOO01" actividades de apoyo
administrativo y las otras cinco corresponden a los gastos del programa sustantivo “PO15".

Asi el total general de instrumentos de seguimiento al desempenfo para el ejercicio 2024
esta conformado por 60 indicadores en total, distribuidos de la siguiente manera:



Tabla 1 Distribucién total de Indicadores por Unidad Administrativa

Frecuencia de
medicién
3 trimestral
7 semestral
1Tanual
1 4 4 2 trimestral
7 semestral

# DE INDICADORES POR MATRIZ

4
pProposito componentes  actividades

proposito componentes  actividades

4 trimestral
1semestral
1anual

1 2 3
proposito componentes  actividades

2 2 4 4 trimestral
Proposito componentes  actividades 4 semestral

4 trimestral
3 semestral
1anual

1 3 4
proposito componentes  actividades

# DE INDICADORES POR FICHA DE INDICADOR DE DESEMPENO
DD.HH.y Enlace con el

Transparencia PG| CPC TOTAL
2
. Z 1semestral . L 5
trimestrales trimestral
1anual

* El total de indicadores en MIR no suma el nivel Fin que es compartido entre las dreas administrativas de acuerdo con su
alineacion a cualquiera de los tres objetivos institucionales del Programa Institucional de la SESNA 2020-2024.

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Modelo de Gestiéon para Resultados y Rendicion de Cuentas Institucional para
el ejercicio 2024.

De este modo, para el tercer trimestre del ejercicio fiscal 2024, se analizaron 30 indicadores
trimestrales que en general presentan los siguientes resultados:

Grdfica 1 Avances al tercer trimestre en las metas programadas de los indicadores de desempefio.

Total, de Indicadores que registran avances al periodo 30

ACEPTABLE RIESGO CRITICO SIN AVANCE

Fuente Elaboracion propia con informacion registrada en el Modelo de Gestion para Resultados y Rendicion de
Cuentas Institucional para el ejercicio 2024.




llustracion 4 Porcentaje de avance del total de in

. . ., que reportaron informacion al 3¢" trimestre de 20.
Para precisar la informacién mostrada en la

grafica anterior, y presentar la informacién en 3.5%
términos porcentuales, encontramos que, de
los 30 indicadores analizados que registraron
avances, EL 83% cuentan con un avance
dentro de un parametro aceptable. Por otro
lado, tres indicadores presentaron avances en
critico representando un 10% y 1 indicador
registro avances en riesgo y otro mas no
registré ningln avance representado por un
3.5% respectivamente.

= Aceptable Riesgo  m Critico = Sin avance

Para comprender el desempeno en el avance de los indicadores, es necesario analizar la
representacion mediante un pardmetro de semaforizacion establecido por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, bajo los siguientes criterios:

Tabla 1 Parametros de semaforizacion de los indicadores

Indicador

Desde Hasta
Ascendente T -5% 15% -10% -5% -10% 15%
Descendente
L -15% 5% 5% 15% -15% 15%

Fuente: SHCP.

Considerando lo anterior, la siguiente grafica muestra el avance en los indicadores por
cada una de las tematicas especificas que se gestionan dentro de la Secretaria Ejecutiva
y gue registraron avances al periodo.




Grdfica 2 Monitoreo de los Indicadores de las Temdticas especificas por parametro de semaforizacion al 3er tri
de 2024

. . . 3
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« B Adecuado Riesgo M Critico M Sin avance

. La temadtica de DD. HH y PGl no presenta avances debido a que sus dos indicadores poseen una frecuencia de
medicion semestral y anual.

Fuente: Elaboracion propia

Es importante aclarar que un indicador con avance semaforizado en “critico” o “rojo" es un
indicativo de que el valor alcanzado de la meta estda muy por debajo o bien superd en
mucho la meta programada. Sin emlbargo, no necesariamente supone una modificacion
del indicador o ajuste en la meta, ya que es un indicativo meramente ilustrativo. La
recomendacion, es esperar el comportamiento en dos 0 mas periodos de avance para que
el indicador pueda estabilizar lo estimado y, en su caso, con dos mediciones o mas, se
pueda tomar la decision de ajustar la meta si esta no logré nivelar su resultado y en casos
mas especificos replantear el indicador establecido.

A continuacion, se muestra el avance registrado por cada tematica especifica en sus
instrumentos de seguimiento.




¥ SECRETARIA
EJECUTIVA

SNA

Politica Publica del Sistema Nacional Anticorrupcion

Desarrollar mecanismos de coordinacion e insumos técnicos, metodologiasy herramientas que
permitan el disefio, adopcion, implementacion, difusion, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas integrales de prevencion, deteccion, asi como fiscalizacion y control de recursos
publicos en el ambito del SNA.

Alineacién:

Objetivo Estratégico Uno.

Los resultados se miden objetivamente a través de indicadores relacionados con la eficiencia, eficacia, economia y calidad. A
continuacion, se presentan los resultados en el cumplimiento de tres indicadores que registraron avances para este periodo:

Tabla 2 Cumplimiento de metas de los indicadores de la Politica Publica del Sistema Nacional Anticorrupcion al tercer trimestre de 2024

% de Avance
vs la meta
anual

Avance
3erT

Fin (Meta anual: 28%)

ndice de aplicacién de los mecanismos de N/A N/A / / N/A
coordinacion.

Programado
Propdsito (Meta anual: 78%) 72%

ndice de institucionalizacién de la Politica Nacional N/A / / N/A
. - Alcanzado
Anticorrupcion

70%
Componente 1 (Meta anual: 100%
. P ( g , N/A N/A / / N/A
Porcentaje de avance en el desarrollo del compendio
Programado
Componente 2 (Met I: 95% 9
. p . ( e.jaanua 6) . N/A 90% / / N/A
Promedio de la satisfaccion de los usuarios Alcanzado
87%
Programado

Componente 3 (Meta anual: 90%)

. . y . S0% N/A
Porcentaje de implementacion de la Politica N/A / /

Nacional Anticorrupcion Alcanzado
49%




% de Avance

Avance
vs la meta
SerT anual
Programado
Componente 4 (Meta anual: 100%) 000
Porcentaje de indicadores de politica publica N/A ’ / N/A
anticorrupcion estimados Alcanzado
97%
Actividad 11 Programado  Programado Programado
Porcentaje de avance en la actualizacion de las 100% 100% 100% 100%
fuentes de informacion Alcanzado Alcanzado Alcanzado
(Meta anual: 100%) * 100% 100% 100%
L Programado
Actividad 2.1
. . 90%
Porcentaje de acuerdos concluidos N/A / N/A
Alcanzado
(Meta anual: 95%)
Actividad 31 Programado Programado Programado
Porcentaje de series sobre Control Interno y 5% 40% 65% 70%
Anticorrupciéon estandarizadas Alcanzado Alcanzado Alcanzado
(Meta anual: 90%) 4% 39% 63%
Actividad 4.1 Programado
Porcentaje de sesiones llevadas a cabo con el 50% N/A
: . o ) N/A /
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia Alcanzado
(Meta anual: 100%) 50%
Actividad 4.2 Programado
i i ifi 100%
Porcentaje de acciones c|a5|f‘|ca.das para su N/A 0 / N/A
procesamiento y seguimiento Alcanzado

(Meta anual: 100%)

100%




9 SECRETARIA
VW EJECUTIVA

SNA

AR % de Avance
vs la meta
SerT anual
o Programado Programado
Actividad 4.3
. . 95% 100% o
Porcentaje de bases de datos actualizadas N/A 98%
Met T Alcanzado Alcanzado
(Meta anual: 6) 98% 98%
INDICADORES CON RESULTADO ACEPTABLE TRES (3)
INDICADORES CON CERO (0) TOTAL 3
INDICADORES CON RESULTADO CRITICO CERO (0)
SIN AVANCES CERO (0)

N/A - Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.
* Al ser una meta constante se prevé que el valor programado por periodo sea el mismo, esto es, que el valor del resultado esperado no cambie.
Fuente de elaboracion propia.

JUSTIFICACION EN EL AVANCE DE LAS METAS:

e FIN: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Propodsito: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente I: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 2: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 3: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 4: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 11: Se realizé la actualizacion del Informe con base en la informacién proporcionada por las secretarias
ejecutivas de los sistemas estatales anticorrupcion. Ello permitié integrar el Informe en tiempo y forma.

e Actividad 2.1: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 3.1; El Catédlogo de Informacion Sobre la Corrupcion en México contiene 2097 variables sobre control internoy
anticorrupcion, derivadas de los Censos de Gobierno del INEGI. De este universo, 1321 fueron actualizadas. La
actualizacion de estas variables depende de la informacién disponible publicada por el INEGI.

e Actividad 4.1: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 4.2: Debido a su Frecuencia de medicidn, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 4.3: Las bases de datos se refieren a las series estadisticas necesarias para estimar los indicadores de Estrategia
y Objetivo Especifico, las cuales son generadas por instituciones pUblicas, académicas o de la sociedad civil. A la fecha,
no se han podido obtener 14 de ellas. Sin embargo, esto no comprometioé el cumplimiento en la meta del indicador.
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Avances MIR - PPSNA TRES indicadores de la MIR-PPSNA registraron
100% ’,- ------- ~ avances, los 3 en aceptable de acuerdo con los
(J . -
100 90% ! H valores establecidos en el parametro de
! H semaforizacion.
80 1 1
1 1
1 1
60 I H .
: 1 NIVEL MIR PARAMETRO
1
40 i |
1
I ] FIN N/A
20 H i !
! H 0%
0 T D I : PROPOSITO N/A
ler trimestre 2do trimestre I\Z-’:er trimestre ] 4to trimestre
Nota: El porcentaje de avances en la MIR se estima conforme lo siguiente: (nUmero de indicadores COMPONENTES N/A
que registran avances con valor aceptable en el periodo / total de indicadores que deben registrar
avances al periodo) *100. El valor aceptable se toma del parametro de semaforizacion (ver tabla 1)
ACTIVIDADES 3 ACEPTABLE
Ejercicio del gasto - PPSNA
$1,187,638 $1,140,075.09 El monto total de gasto presupuestario
programado a ejercer para 2024 es por una
cantidad de $1,140,075.09
$427,308.78 El monto total ejercido al 3er trimestre es de
$427308.78 cifra que representa un 37%
respecto al presupuesto programado al
PPSNA periodo.

B Presupuesto original M Presupuesto programado Presupuesto Ejercido

El presupuesto programado es el acumulado al 30 de septiembre de 2024.
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Plataforma Digital Nacional

Alineacién: Promover la estandarizacion, integracion, consulta y explotacion de datos estratégicos para

o . combatir la corrupcion a nivel nacional haciendo uso de la Plataforma Digital Nacional.
Objetivo Estratégico Dos

Los resultados se miden objetivamente a través de indicadores relacionados con la eficiencia, eficacia, economia y calidad. A
continuacion, se presentan los avances en el cumplimiento de dos indicadores que registraron avances para este periodo:

Tabla 3 Cumplimiento de metas de los indicadores de la Plataforma Digital Nacional al tercer trimestre de 2024

% de Avance
vs la meta
anual

Avance

3erT

Fin (Meta anual: 100%)

Porcentaje de solicitudes de interconexién por parte N/A / / / N/A
de las Entidades Federativas atendidas.

Propdsito (Meta anual: 50%) Programado
Porcentaje de entes publicos que proveen de y 35% / / N/A
informacion a la Plataforma Digital Nacional. N/A Alcanzado
38%
Componente 1 (Meta anual: 33%) Programado
Porcentaje de Declaratorias de Inicio de funciones 16% N/A
de los Sistemas de Informacién de la Plataforma N/A PRI / /
Digital Nacional publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion 17%
Componente 2 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de Secretarias Ejecutivas de los Sistemas 50%
Estatales Anti i6 itadas del P N/A / / e
statales Anticorrupcion capacitadas del Programa Alcanzado
de habilidades técnicas y suaves
0%
Componente 3 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de Secretarias Ejecutivas de los Sistemas N/A 50% / / N/A
Estatales Anticorrupcion que reciben asistencia Alcanzado




% de Avance

Avance
vs la meta
SerT anual
técnica del Programa de digitalizacion y adopciéon de 0%
infraestructura tecnolégica
Componente 4 (Meta anual: 30%) Programado
Porcentaje de avance en la implementacion de las 50% N/A
medidas de seguridad de la informacién en la N/A Alcanzado /
Plataforma Digital Nacional 0%
Actividad 11 (Meta anual: 100%) * Programado  Programado | Programado
Porcentaje de avance en el Proyecto elaborado de la 17% 50% 67% )
Declaratoria de Inicio de funciones y normativa Alcanzado Alcanzado Alcanzado 67%
secundaria de los Sistemas 2, 3y 6 de la Plataforma
Digital Nacional 17% 49% 67%
Actividad 2.1 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de elaboracion del Programa de 30% N/A
capacitacion para el fortalecimiento de las N/A Alcanzado /
capacidadesy técnicas suaves 55%
Actividad 3.1 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de elaboracion del Programa de 30%
. A ! - N/A / N/A
asistencia técnica para cubrir las necesidades de Alcanzado
infraestructura y adopcion tecnolégica
30%
Actividad 4.1 (Meta anual: 60%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de acciones implementadas de las 6% 199 28%
medidas de seguridad de la informacién en la R . R . Al o 0%
Plataforma Digital Nacional Canzaco Canzaco canzado
0% 0% 0%
INDICADORES CON RESULTADO ACEPTABLE UNO (1)
INDICADORES CON . CERO(0) @ TOTAL2
INDICADORES CON RESULTADO CRITICO CERO (0)




9§ SECRETARIA
VW EJECUTIVA

SNA

% de Avance
vs la meta
anual

Avance

3erT

SIN AVANCES - uNo()

N/A .- Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.

Fuente de elaboracion propia.

JUSTIFICACION EN EL AVANCE DE LAS METAS:

e FIN: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Propdsito: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 1: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Componente 2: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Componente 3: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Componente 4: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 1.I: El avance se debe a que la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion pudo concretar el
estandar de datos para el Sistema 3, lo que facilita que los trabajos para la elaboraciéon del Proyecto de Declaratoria de
Inicio y los Lineamientos para integrar la informacion al Sistema 3, se puedan concluir.

Al respecto, el 16 de agosto de 2024, el Comité Coordinador (CC) del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA) aprobd por
unanimidad el “Acuerdo por el que el Comité Coordinador del Sisterma Nacional Anticorrupcion emite los formatos que
indican los datos que se inscribirdn en el Sistema nacional de Servidores publicos y particulares sancionados de la
Plataforma Digital Nacional, por la comisiéon de faltas administrativas graves, faltas de particulares y faltas
administrativas no graves, y expide las normas e instructivo para el registro de la informacion contenida en dichos
formatos” (en adelante Acuerdo del Sistema 3).

El Acuerdo del Sistema 3 tiene por objeto emitir los formatos que indican los datos que se inscribiran en dicho Sistema,
asi como expedir las normas e instructivo para el registro de la informacion que sefalan dichos formatos. A
continuacion, se presenta una lista de los formatos emitidos:

Formato que indica los datos que se inscribirdn en el Sistema nacional de Servidores publicos y particulares sancionados
de la Plataforma Digital Nacional relacionados con las sanciones firmes impuestas a personas servidoras publicas por
la comision de faltas administrativas graves en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.




Formato que indica los datos que se inscribirdn en el Sisterma nacional de Servidores publicos y particulares sancionad
de la Plataforma Digital Nacional relacionados con las sanciones firmes impuestas a particulares (personas fisicas)
vinculados con faltas administrativas graves en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Formato que indica los datos que se inscribirdn en el Sistema nacional de Servidores publicosy particulares sancionados
de la Plataforma Digital Nacional relacionados con las sanciones firmes impuestas a particulares (personas morales)
vinculados con faltas administrativas graves en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Formato que indica los datos que se inscribiran en el Sisterma nacional de Servidores publicosy particulares sancionados
de la Plataforma Digital Nacional relacionados con las sanciones firmes impuestas a las personas servidoras publicas
por la comision de faltas administrativas no graves en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Normas e instructivo para el registro de la informacion contenida en los formatos que indican los datos que se
inscribiran en el Sisterma nacional de Servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma Digital Nacional,
por la comision de faltas administrativas graves, faltas de particulares y faltas administrativas no graves.

Actividad 2.1: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

Actividad 3.1. Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

Actividad 4.1: Derivado de un analisis de riesgos y vulnerabilidades que se hizo a la Plataforma Digital Nacional en 2021,
se identificd una lista de 16 politicas de seguridad de la informacion que deberian implementarse en la Plataforma
Digital Nacional. Actualmente, se esta trabajando en la concrecion e implementacion de las politicas de seguridad, asf
COMO en una ruta critica para su implementacion.

Al tercer trimestre de 2024, no ha sido posible concretar el disefio de estas politicas o continuar con su implementacion,
esto debido a las restricciones presupuestarias en la Secretaria Ejecutiva del Sisterma Nacional Anticorrupcion para
adquirir ciertas licencias informaticos de auditoria y seguridad informatica para la Plataforma Digital Nacional. Por su
parte, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion también ha enfrentado ciertas restricciones
presupuestarias para contratar al personal vacante en la Unidad, por lo que no ha sido posible destinar los recursos
humanos suficientes para el cumplimiento de esta actividad.
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De DOS indicadores de la MIR-PDN uno

Avances MIR - PDN registra avances aceptablesy uno no presenta
100 avances de acuerdo con los valores
establecidos en el parametro de
80 semaforizacion.
o =\ "
60 50% o osoy ) NIVEL MIR PARAMETRO
1 1
1 1
40 33.3% I 1
. I i FIN N/A
1 1
20 H H
I | 0% PROPOSITO N/A
0 i i
ler trimestre 2do trimestre |\ 3er trimestre | 4to trimestre
e S COMPONENTES N/A

Nota: El porcentaje de avances en la MIR se estima conforme lo siguiente: (nUmero de indicadores que
registran avances con valor aceptable en el periodo / total de indicadores que deben registrar avances) *100.
Nota 2: La MIR no alcanzd a tener mas de la mitad de sus indicadores con valoracion aceptable, por tal motivo
el avance se presenta en rojo. El valor aceptable se toma del pardmetro de semaforizacion (ver tabla 1)

1ACEPTABLE
ACTIVIDADES
1SIN AVANCE

Ejercicio del gasto - PDN

$5,125,500 $5,100,345.00

El monto total de gasto presupuestario que se
considera ejercer para la Plataforma Digital
Nacional para 2024 es por una cantidad de
$5,100,345.00
$1,365,075.80 o ,
El monto total ejercido al 3° trimestre es de
- $1,365,075.80 cantidad que representa el 27%

respecto al presupuesto programado al

H Presupuesto original M Presupuesto programado M Presupuesto Ejercido pe”OdO'

El presupuesto programado es el acumulado 30 de septiembre de 2024.
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Riesgos e Inteligencia Anticorrupcion

Promover la estandarizacion, integracion, consulta y explotacion de datos estratégicos para
combatir la corrupcion a nivel nacional haciendo uso de la Plataforma Digital Nacional.

Alineacién:

Objetivo Estratégico Dos

Los resultados se miden objetivamente a través de indicadores relacionados con la eficiencia, eficacia, economia y calidad. A
continuacion, se presentan los avances en el cumplimiento de cuatro indicadores que registraron avances para este periodo:

Tabla 4 Cumplimiento de metas de los indicadores de Riesgos e Inteligencia al tercer trimestre de 2024

% de Avance
vs la meta
anual

Avance
3erT

Fin (Meta anual: 33%)

Porcentaje de solicitudes de interconexiéon por parte N/A / / / N/A
de las Entidades Federativas atendidas

Propdsito (Meta anual: 80%)

Porcentaje de conocimiento y relevancia de los
productos de riesgos e inteligencia desarrollos por la N/A / / / N/A
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion.

anticorrupcioén concluidos.

Componente 1 (Meta anual:100%) Programado  Programado | Programado
Porcentaje de proyectos en materia de riesgos e 14% 28% 71% .
inteligencia concluidos que son presentados a la 71%
AP . o ) Alcanzado Alcanzado Alcanzado
Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion 0% 14% 71%
Componente 2 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de publicaciones en redes sociales o en el 28%
icrositio de inteligencia anti ond N/A / 0%
Micrositio de riesgos e inteligencia anticorrupcion de
: ) ) . X Alcanzado
proyectos en materia de riesgos e inteligencia
0%
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AR % de Avance
vs la meta
SerT anual
Actividad 1.1 Programado Programado Programado
Porcentaje de Estudios exploratorios realizados 25% 37.5% 87.5% / 875%
(Meta anual: 100%) * Alcanzado Alcanzado Alcanzado '
25% 37.5% 87.5%
Actividad 1.2 Programado Programado Programado
Porcentaje de protocolos de proyecto realizados 33% 67% 83% / 83%
(Meta anual: 100%) Alcanzado Alcanzado Alcanzado
33% 67% 83%
Actividad 21 (Meta anual: 100%) Programado  Programado | Programado
Porce'ntajvehde proyectos yhcon_tenidc_)s inclujdos en el 15% 28% 69% /
micrositio de riesgos e inteligencia del Sistema 72%
; 3 - } Alcanzado Alcanzado Alcanzado
Nacional Anticorrupcion con presencia en los
medios de difusion electronicos de la SESNA 40% 72%
INDICADORES CON RESULTADO ACEPTABLE CUATRO (4)
INDICADORES CON CERO (0) TOTAL 4
INDICADORES CON RESULTADO CRITICO CERO (0)
SIN AVANCES CERO (0)

N/A.- Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.

Fuente de elaboracion propia.
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JUSTIFICACION EN EL AVANCE DE LAS METAS:
e FIN: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Propdsito: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 1: Durante la segunda sesion ordinaria de la Comision Ejecutiva de la SESNA se presentaron los avances
de cuatro proyectos:
1. Sistema de alertamiento de riesgos de corrupcion en contrataciones publicas.
2. Modelo de verificacion patrimonial.
3. Curso Gestion de riesgos de la corrupcion.
4. Algoritmo anticorrupcion de programas sociales.

e Componente 2: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

o Actividad 1.1: Se realizaron cuatro estudios exploratorios en materia de verificacion patrimonial:
1. Evolucion patrimonial, sistema de generacion de muestras para la verificacion de declaraciones patrimoniales.
2. Nota técnica normativa del procedimiento de verificacion patrimonial.
3. Perfiles de riesgo de personas servidoras publicas en materia de evolucion patrimonial.
4. Comparacion entre técnicas de muestreo aleatorio estratificado para el generador de muestras de evolucion
patrimonial.

e Actividad 1.2; Se elabord un protocolo denominado: Alianza por un Mundial Integro Mx- 26

e Actividad 2.1: Se compartieron 21 mensajes en redes sociales de la SESNA, referentes a los proyectos y trabajos realizados
por el Area de Riesgos e Inteligencia Anticorrupcion. La meta asignada fue ligeramente superada debido a los eventos
realizados en el periodo.
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Avances de la MIR - RIA De CUATRO indicadores de la MIR-RIA se
‘," """" ~ registraron avances aceptables de acuerdo
100 i H con los valores establecidos en el pardmetro
i i de semaforizacion.
1 1
80 1 1
1 1
60% : 1
60 50% I i ,
: : NIVEL MIR PARAMETRO
40 i !
1
1
20 : i FIN N/A
! I 0% )
0 — — i - PROPOSITO N/A
ler trimestre 2do trimestre I\s'?:er trimestre/I 4to trimestre

COMPONENTES 1ACEPTABLE

Nota: El porcentaje de avances en la MIR se estima conforme lo siguiente: (nUmero de indicadores que

registran avances con valor aceptable en el periodo / total de indicadores que deben registrar avances) *100

Nota 2: En el primer periodo la MIR no alcanzé a tener mas de la mitad de sus indicadores con valoracion ACTIVIDADES 3 ACEPTABLE
aceptable, por tal motivo el avance se presenta en rojo. El valor aceptable se toma del parametro de

semaforizacion (ver tabla 1)

Ejercicio del gasto - RIA El monto total de gasto presupuestario que se
$329,650 $329,650.00 considera ejercer para 2024 es por una

cantidad de $329,650.
Al tercer trimestre del presente ejercicio el Area
de Riesgos e Inteligencia Anticorrupcion no ha
ejercido recursos de los proyectos definidos sin
gue esto impacte en el cumplimiento de sus

$- metas.
RIA
M Presupuesto original B Presupuesto programado Presupuesto Ejercido

presupuesto programado es el acumulado al 30 de septiembre de 2024.
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Fomento de la Cultura de la Integridad

Alineacion: Desarrollar mecanismos de coordinacion e insumos técnicos, metodologiasy herramientas que permitan
el disefo, adopcion, implementacion, difusion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas integrales
Objetivo Estratégico Uno. de prevencién, deteccion, asi como fiscalizacion y control de recursos publicos en el &mbito del SNA.

Los resultados se miden objetivamente a través de indicadores relacionados con la eficiencia, eficacia, economia y calidad. A
continuacion, se presentan los avances en el cumplimiento de cuatro indicadores que registraron avances para este periodo.

Tabla 5 Cumplimiento de metas de los indicadores de Fomento de la Cultura de la Integridad al tercer trimestre de 2024

% de Avance
vs la meta
anual

Avance
3erT

Fin (Meta anual: 87%)

Porcentaje de insumos técnicos realizados por la N/A / / / N/A
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion.

Propdsito (Meta anual: 68%) Programado
68%
. o . o N/A ) / / N/A
Porcentaje de Eficiencia Terminal en Capacitacion. Alcanzado
0%
) o ) Programado
Promedio de la tasa de variacién en las redes sociales 5%
oficiales de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional N/A ’ / / N/A
Anticorrupcion (Meta anual: 22%) Alcanzado
16%
Componente 1 (Meta anual: 100%) Programado Programado
Porcentaje de avance en la actualizacion de la oferta de 50% 75% @
S o : s N/A / 75%
capacitacion especializada en Anticorrupcion e Alcanzado Alcanzado
integridad.
E 50% 75%




% de Avance

Avance
vs la meta
serT anual
Componente 2 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de cumplimiento del Programa. 95%
] P 9 N/A : / / N/A
Alcanzado
94%
Actividad 11 (Meta anual: 90%) Programado
Promedio de calidad de los productos de capacitacion 90%
de 1 DAA i N/A ’ / / N/A
ela - Alcanzado
0%
Actividad 1.2 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
Porcentaje de cursos actualizados y/o revisados 25% 50% 75% / 75%
Alcanzado Alcanzado Alcanzado
25% 50% 75%
Actividad 2.1 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
Porcentaje de avance en la generacion de productos de 100% 100% 100%
difusion / 100%
Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%
Actividad 2.2 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
Porcentaje de avance en la valoracion de buenas 259% 50% 75%
practicas 25%
Alcanzado Alcanzado Alcanzado
25% 25% 25%
INDICADORES CON RESULTADO ACEPTABLE TRES (3)
INDICADORES CON CERO (0) TOTAL 4
INDICADORES CON RESULTADO CRITICO UNO (1)
SIN AVANCES CERO (0)

N/A - Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.

* Al ser una meta constante se prevé que el valor programado por periodo sea el mismo, esto es, que el valor del resultado no cambie.
Fuente de elaboracién propia.
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JUSTIFICACION EN EL AVANCE DE LAS METAS:

e FIN: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Propdsito: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 1. Se concluyo la revision de los modulos del curso "Introduccion al Analisis de Riesgos II". En tal sentido,
ahora se tiene el material relevante y necesario para el desarrollo instruccional del curso dentro de la Plataforma de
Aprendizaje Anticorrupcion.

e Componente 2: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 1.1: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 1.2: Se realizd la actualizacion al curso de "Analisis de Riesgos Anticorrupcion" y se incluyeron evaluaciones
especificas para cada maddulo

e Actividad_2.1: Los productos de difusion fueron los siguientes: 1 transmision mixta, 2 capsulas por la integridad y 1
estrategia de comunicacion. En tal sentido considerando que se realizaron todos los productos por lo que se logré
cumplir con la meta.

e Actividad 2.2: No se registra avance en la actividad respecto al trimestre anterior respecto al disefio del Micrositio de
Buenas Practicas. El proyecto esta detenido toda vez que no es posible llevar a cabo el proceso de contratacion para el
redisefo del banco debido a las restricciones presupuestarias.
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Avances de la MIR - FCI Los CUATRO indicadores de la MIR-FCI
100% tres registraron avances aceptables y uno
128 registro avances criticos de acuerdo con
=~ . .
20 " \ los valores establecidos en el parametro
1 1
70 i i NIVEL MIR PARAMETRO
60 50% i i
50 1 1
40 i i FIN N/A
30 H H
20 ! ! PROPOSITO N/A
10 : : 0%
1 1
0 ) ] 1 ) 1 ) COMPONENTES 1ACEPTABLE
ler trimestre 2do trimestre |‘ 3er trimestre 'l 4to trimestre
N 4
Nota: El porcentaje de avances en la MIR se estima conforme lo siguiente: (nimero de indicadores que AT DR OES 2 ACERTABILE
registran avances con valor aceptable en el periodo / total de indicadores que deben registrar avances) *100. 1CRITICO
El valor aceptable se toma del parametro de semaforizacion (ver tabla ).
Ejercicio del gasto FCI El monto total de gasto presupuestario que se
$635,000 considera ejercer para 2024 es por una

$522,441.00 cantidad de $ 635,000.

Al cierre del 3° trimestre de 2024, el Area de

Fomento a la Cultura de la Integridad contaba

con uUn  presupuesto  programado de

$522,441.00, al 30 de septiembre no ha ejercido

6. recursos en los proyectos definidos para el

- ejercicio, sin embargo, ello no ha impactado en
FCI

el cumplimiento de sus metas.

B Presupuesto original B Presupuesto programado B Presupuesto Ejercido

presupuesto programado es el acumulado al 30 de septiembre de 2024.
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Asuntos Juridicos
Alineacién: Desarrollar mecanismos de coordinacion e insumos técnicos, metodologiasy herramientas que permitan
el disefo, adopcion, implementacion, difusion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas integrales
Objetivo Estratégico Uno. de prevencion, deteccion, asi como fiscalizacion y control de recursos publicos en el ambito del SNA.

Los resultados se miden objetivamente a través de indicadores relacionados con la eficiencia, eficacia, economia y calidad. A
continuacion, se presentan los avances en el cumplimiento de cuatro indicadores que registraron avances para este periodo:

Tabla 6 Cumplimiento de metas de los indicadores de Asuntos Juridicos al tercer trimestre de 2024

AVEIREE % de Avance
vs la meta
SerT anual
Fin (Meta anual: 87%)
Porcentaje de insumos técnicos realizados por la N/A / / / N/A
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Propdsito (Meta anual: 100%)
Porcentaje de desahogo de los asuntos de la N/A / / / N/A
competencia de la Direccion General de Asuntos
Juridicos.
Componente 1 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de atencién de asuntos y procesos que por su 100%
propia y especial naturaleza requieran de la N/A Aeanoado / / N/A
Representacion Legal de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion. 100%
Componente 2 (Meta anual: 100%) Programado
Porcentaje de asuntos correctamente publicados en el 100% N/A
Diario Oficial de la Federacién y actualizacion del marco N/A Alcanzado / /
normativo. 100%
(o
Componente 3 (Meta anual: 100%) * Programado
N/A 9500/ / / N/A
(0]




% de Avance

Avance
vs la meta
serT anual
Porcentaje de sesiones celebradas de érganos colegiados Alcanzado
en las que participa el Secretario Técnico 46%
Actividad 1.1 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
Porcentaje de procesos judiciales y procedimientos 100% 100% 100% 100%
jurisdiccionales atendidos en tiempo y forma en cada Alcanzado Alcanzado Alcanzado / ?
i l.
slee et 100% 100% 100%
Actividad 1.2 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
Porcentaje de opiniones y dictamenes juridicos 100% 100% 100% / 100%
formulados Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%
Actividad 2.1 (Meta anual: 100%) Programado  Programado | Programado
Porcentaje de atencion de Ordenamientos Juridicos y 100% 100% 100% )
actualizacion del marco normativo que requiere de / 100%
o Alcanzado Alcanzado Alcanzado
publicacion en el DOF
100% 100% 100%
Actividad 3.1 (Meta anual:100%) Programado  Programado | Programado
Porcentaje de sesiones de drganos Colegiados 25% 50% 75% )
organizadas 70%
Alcanzado Alcanzado Alcanzado
23% 46% 70%
INDICADORES CON RESULTADO ACEPTABLE CUATRO (4)
INDICADORES CON CERO (0) TOTAL 4
INDICADORES CON RESULTADO CRITICO CERO (0)
SIN AVANCES CERO (0)

N/A - Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.

* Al ser una meta constante se prevé gque el valor programado por periodo sea el mismo, esto es, que el valor del resultado no cambie.

Fuente de elaboracién propia.
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JUSTIFICACION EN EL AVANCE DE LAS METAS:
e FIN: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Propdsito: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 1: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Componente 2: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Componente 3: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Actividad 1.I: Durante este periodo, en defensa de los intereses juridicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion, la Direccion General de Asuntos Juridicos; Ilevd a cabo, en tiempo y forma, un total de 32 actuaciones
procesales en diversos procesos judiciales y procedimientos jurisdiccionales.

e Actividad 1.2: En el tercer trimestre de 2024, se logré la meta establecida, toda vez que se recibieron y atendieron las

siguientes solicitudes:

Consultas: Normatividad de Aplicacion Interna: 1; Normatividad de Aplicacion al SNA: 2

Orientacion a particulares: Normatividad de Aplicacion General: 2

Normatividad de Aplicacion Interna: 1

Contratos en materia de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (registro): 2;
Sesiones Ordinarias: 1

Solicitudes de Informacion (Materia de Transparencia): 5

e Actividad 2.1: No se llevaron a cabo trémites ni pago de publicaciones en el DOF por parte de esta Unidad Administrativa.
Debido a lo anterior se toma por cumplida la meta, ya que no se recibid solicitud alguna a efecto de llevar a cabo
publicaciones de referencia.

e Actividad 31: Almomento se lleva un acumulado de 9 sesiones ordinarias planeadasy organizadas entre las 13 sesiones
ordinarias ordenadas por las normas aplicables que se pretende realizar en el afio. Cabe sefalar que, en este tercer trimestre
se planearon y organizaron Unicamente 3 sesiones ordinarias dando un total de 9 sesién acumuladas.
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Los CUATRO indicadores de la MIR-AJ
Avances de la MIR - AJ registraron avances aceptables de acuerdo con

L S . .
100% 100% { ) los valores establecidos en el parametro de
100 ! H semaforizacion.
1
80 i I
' i
1 ,
60 1 : NIVEL MIR PARAMETRO
’ :
40 : 1
: : FIN NA
20 : :
0, <
0 ! i 0% PROPOSITO NA
1 I
ler trimestre 2do trimestre % 3er trimestre ,I 4to trimestre
------- L d
= COMPONENTES NA
Nota: El porcentaje de avances en la MIR se estima conforme lo siguiente: (nUmero de indicadores que
registran avances con valor aceptable en el periodo / total de indicadores que deben registrar avances) *100. ACTIVIDADES 4 ACEPTABLE

El valor aceptable se toma del pardmetro de semaforizacion (ver tabla 7).

Ejercicio del gasto Asuntos Juridicos

El monto original de gasto presupuestario que

$780,000 se considera ejercer para 2024 fue por la
$711,037 : ) .

$679,121 cantidad de 527,261.00 mismo que se modifico

$527,261 para quedar en $780,000.00.

El monto total ejercido al 3° trimestre es de
$679,121.03 cantidad que representa el 96% del
presupuesto  programado  $711,037.83  al
periodo.

B Presupuesto original Presupuesto Modificado

M Presupuesto programado M Presupuesto Ejercido

El presupuesto programado es el acumulado al 30 de septiembre de 2024.
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Administracién y Finanzas

Fomentar la cultura de la integridad y la legalidad con enfoque a derechos humanos, igualdad y no
discriminacion, a través de un modelo de desempeno institucional orientado a resultados que
consolide los valores éticos en los servicios publicos

Alineacién:

Objetivo Estratégico Tres

Los resultados se miden objetivamente a través de indicadores relacionados con la eficiencia, eficacia, economia y calidad. A
continuacion, se presentan los avances en el cumplimiento de diez indicadores que registraron avances para este periodo:

Tabla 7 Cumplimiento de metas de los indicadores de Administracion y Finanzas al tercer trimestre de 2024

J % de Avance
vs la meta
SerT anual
Fin (Meta anual: 100%)
Porcentaje de atencidn y resolucion de denuncias
relacionadas con incumplimientos al Cédigo de N/A / / N/A
Etica, al Codigo de Conducta vy a las Reglas de
Integridad de la SESNA
Propdsito (Meta anual: 100%)
Promedio de satisfaccion en las personas servidoras N/A / / N/A
publicas de la SESNA de los servicios proporcionados
por la Direccion General de Administracion.
Componente 1 (Meta anual: 100%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de servicios atendidos por la Direccion de 100% 100% 100% 100%
. o (o)
Recursos Financieros. Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%
Componente 2 (Meta anual: 100%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de servicios atendidos por la Direccion de 100% 100% 100% 100%
Recursos Humanos. Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%




Avance
3erT

% de Avance
vs la meta
anual

Componente 3 (Meta anual: 100%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de servicios atendidqs por la Direccion de 100% 100% 100% 100%
Recursos Materiales. Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%
Actividad 1.1 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
' Porcentaje de avance en Ia imp]ementacién del 100% 100% 100% 100%
sistema para el control del ejercicio del presupuesto Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%
Actividad 1.2 (Meta anual: 100%) * Programado Programado Programado
Porcentaje del avance en el gjercicio del 95% 95% 95% 100%
presupuesto. Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 100% 100%
Actividad 1.3 (Meta anual: 90%) Programado Programado Programado
Porgentaje de avance en calidad de aceptab.le en las 95% 90% 90% 783%
Matnce; de Indicadores para ~IIQesuItados y F|§has de Alcanzado Alcanzado Alcanzado
Indicadores de Desemperfo y su publicacion. 100% 81% 87%
Actividad 2.1 (Meta anual: 96%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de pers'onas.servidoras publicas de la 100% 96% 96% 94%
St_ecretarfa Ejecutiva que corjclu_yen Alcanzado Alcanzado Alcanzado
satisfactoriamente sus capacitaciones.
100% 100% 100%
Actividad 3.1 (Meta anual: 90%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos 100% 90% 90%
programados en el PAAAS Alcanzado Alcanzado Alcanzado
100% 88%
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AR % de Avance
vs la meta
SerT anual
Actividad 3.2 (Meta anual: 100%) * Programado Programado Programado
Porcentaje de atencion a los reportes o incidencias 100% 100% 100% / 78%
de soporte técnico a las personas usuarias de la Alcanzado Alcanzado N6l °
Secretaria Ejecutiva
100% 86% 78%
Actividad 3.3 (Meta anual: 100%) Programado Programado Programado
Porcentaje de avance en el desarrollo de las acciones 85% 100% 100%
: / 94.7%
que se deben llevar a cabo para el arrendamiento de Alcanzado Alcanzado Slesirecls
un inmueble
84% 89% 94.7%
INDICADORES CON RESULTADO ACEPTABLE SIETE (8)
INDICADORES CON DOS (1
TOTAL 10
INDICADORES CON RESULTADO CRITICO DOS (1)
SIN AVANCES CERO (0)

N/A.- Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.
* Al ser una meta constante se prevé que el valor programado por periodo sea el mismo, esto es, que el valor del resultado no cambie.
Fuente de elaboracion propia

JUSTIFICACION EN EL AVANCE DE LAS METAS:

e FIN: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.
e Propdsito: Debido a su Frecuencia de medicion, NO es susceptible de registrar avances.

e Componente 1: Se cumplid la meta al 100% al tramitar ante la TESOFE las 535 solicitudes de pago recibidas por la
Unidades para el pago a proveedores, prestadores de servicios y viaticos en el periodo, mismas que fueron pagadas

e Componente 2: No hay variacion ya que: (Servicios atendidos 179/servicios solicitados 179)*100 = 100

e Componente 3. La meta se cumplid al 100% al atender las solicitudes de servicios recibidas en materia de servicios
tecnolégicos, la contratacion del arrendamiento de equipo de computoy periféricos; atencion a servicios de mensajeria
y transporte de personal de la SNA; atencidn a las solicitudes de papeleria hechas en el trimestre al menos una por mes;
despacho de agua a las areas; atencion a los desperfectos que hay en los muebles de cada area, desde aperturas de
puestas, composturas menores de muebles; apoyo en los insumos de cafeteria.




Actividad 1.1: Se cumplié al 100 por ciento la meta, al registrar 112 adecuaciones presupuestariasy 535 solicitudes de pago
gue se reflejan en el ejercicio del gasto al segundo trimestre del aflo

Actividad 1.2: Se cumplid al 100 por ciento la meta, al registrar 112 adecuaciones presupuestarias y 535 solicitudes de
pago que se reflejan en el gjercicio del gasto al segundo trimestre del ano

Actividad 1.3: ((39 Indicadores de desempeno valorados como aceptable / 51 Indicadores de Desempefio que deben
presentar avances) *80 + (Publicaciones realizadas/ publicaciones programadas) *20) * 100 ((39/51) *80+(.20)) = De las
Matrices que fueron valoradas una no pudo obtener mas de la mitad de sus indicadores con valoracion aceptable esto
es la PDN, por otro lado, una de las dos Fichas presentd un avance en critico. La publicaciéon de los instrumentos se
realizara una vez que estos sean presentados ante el OG en la proxima sesion.

Actividad 2.1: Total de participantes que concluyen y aprueban el curso presencial o en linea programado o bien el que
solicitan 36/Total de participantes inscritos 36) *100 =100

Considera la atencién a las diversas unidades administrativas de la SESNA, como parte de los servicios que se ofrecen a
las personas servidoras pUblicas que concluyeron satisfactoriamente sus capacitaciones en tiempo y forma.

Se cumplid al 100% la solicitud y necesidad que se tenfa prevista para el periodo que se reporta. La
terminacion del contrato principal del "Arrendamiento de equipo de computo y periféricos" asi como el cierre
presupuestal 2024 en el mes de mayo, implico solicitar autorizacion a la SHCP para permitir realizar el procedimiento
establecido en el Contrato Marco. Por lo que el 1° de julio de 2024 se autorizd iniciar el procedimiento correspondiente,
lo que provocd que el arrendamiento no perdiera su continuidad.

Actividad 3.2: La meta se cumplié en un 78% al resolver 177 solicitudes de 228 reportes recibidos a través de la mesa de
ayuda. Sin embargo, no pudo ser alcanzada la meta programada debido a que, durante este periodo, no se contd con
personal de Tl suficiente para realizar las actividades técnicas correspondientes.

Actividad 3.3: Derivado de que, el 30 de abril de 2024 la SHCP determind el cierre del ejercicio presupuestal 2024, hasta
el 1 de octubre de 2024, no se logré realizar el procedimiento de arrendamiento del inmueble. La meta al periodo
continula sin ser lograda por el inminente cierre del presupuesto, y la falta de autorizacion por parte de la SHCP para el
uso de recursos para la contratacion del nuevo arrendamiento por lo que resta del ejercicio presupuestal 2024, la SESNA
iniciard de nuevo los tramites para el préoximo ejercicio presupuestal 2025.
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Los DIEZ indicadores de la MIR-AyF 8 registraron
avances aceptables, 1 registra un resultado en
riesgo y 1 en critico; de acuerdo con los valores

Avancesdela MIR-AyF

100% 100%

100
90 7 “ establecidos en el pardmetro de semaforizacion y
80 i i
1 1
70 H i A
60 H 1 NIVEL MIR PARAMETRO
1 1
50 ! i
40 ! | FIN NA
1
o0 | |
20 ! ! PROPOSITO NA
1
10 H i 0%
0 — — : = 1 COMPONENTES 3 ACEPTABLE
ler trimestre 2do trimestre " 3er trimestre ; 4to trimestre
N 7
ACTIVIDADES 5 ACEPTABLE
Nota: El porcentaje de avances en la MIR se estima conforme lo siguiente: (nUmero de indicadores que 1 RIESGO
registran avances con valor aceptable en el periodo / total de indicadores que deben registrar avances) *100. 1CRITICO
El valor aceptable se toma de acuerdo con el pardmetro de semaforizacion (ver tabla 7).
Ejercicio del gasto Administracion y
Finanzas El monto total de gasto presupuestario que se
$22,756,328 considerd ejercer para 2024 fue por una

cantidad de $22,756,328, al periodo se
programaron $6,352,03814 de los cuales se

$10,093,724
$6,352,038.14 han ejercido $1519,54339 importe que
- $1,519,543.39 representa el 24% con relacion al presupuesto
programado al periodo.
M Presupuesto original Presupuesto modificado

B Presupuesto programado = Presupuesto Ejercido

El presupuesto programado es el acumulado al 30 de septiembre de 2024.




Ficha de Indicador de Desempefio
Transparencia

) ) Fomentar la cultura de la integridad y la legalidad con enfoque a derechos
Alineacion: humanos, igualdad y no discriminacion, a través de un modelo de
desempeno institucional orientado a resultados que consolide los valores
éticos en los servicios publicos

Objetivo Estratégico Tres

Tabla 8 Cumplimiento de metas de los indicadores de Transparencia al tercer trimestre de 2024

Avance Avance Avance Avance % de Avance
Indicadores FID ler 20 3er 40 vs la meta
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre anual

Porcentaje de avance en la

realizacion de actividades
Programado Programado | programado

para fomentar la

transparencia, acceso a la 25% 50% 75% / 75%
informacion y derechos  Alcanzado Alcanzado Alcanzado

_hun_mangs dentro de la 559 50% 75%

institucion.

(Meta anual: 100%)

Porcentaje de solicitudes

atendidas con informacion Frogramado  Programado  programado

publica del total de 60% 60% 60% / 60.5%
solici_tudes presentadas  Alcanzado Alcanzado Alcanzado =7
mediante la PNT. 529% 50% 36.6%

(Meta anual: 60%)

Fuente de elaboracion propia.

El tema de transparencia institucional cuenta con una FID y dos indicadores asociados. En
el primero de las 12 actividades programadas durante el afo se realizaron 3 en el tercer
trimestre de 2024, por lo que se alcanzo el 75%, lo cual se puede verificar con las constancias,
infografias y correos de difusion de las diversas materias.

Por otro lado, el segundo indicador, de un total de 224 solicitudes de acceso a la Informacion
Publica (SAIl) 82 fueron atendidas con informaciéon publica, en el sentido de Entrega de
informacion via PNT. Los efectos son negativos ya que han aumentado las solicitudes para
otras instituciones lo cual resulta como notoria incompetencia por parte de la SESNAyvaen
aumento el nimero de solicitudes en ese sentido.




Derechos Humanos y Perspectiva de Género
institucional

) ) Fomentar la cultura de la integridad y la legalidad con enfoque a derechos

Alineacion: humanos, igualdad y no discriminaciéon, a través de un modelo de

Objetivo Estratégico Tres desempefo institucional orientado a resultados que consolide los valores
éticos en los servicios publicos

Tabla 9 Indicadores de Derechos Humanos y Perspectiva de Género para el tercer trimestre de 2024

Avance Avance Avance Avance % de Avance
Indicadores FID ler 20 3er 40 vs la meta
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre  pProgramada

Porcentaje de avance en la

obtencidn del sello de igualdad Programado

de género del Programa de las 44%

Naciones Unidas para el N/A Alcanzado / / N/A
Desarrollo. 44%

(Meta anual: 56%) *

Calificacion en la encuesta de

percepcion en temas de

derechos humanos, igualdad y

equidad de género, no N/A N/A / / N/A
discriminacion e integridad en

la institucion.

(Meta anual: 100%)

N/A - Debido a la naturaleza de su Frecuencia de Medicién no es susceptible de reportar algun avance al periodo.

Fuente de elaboracién propia.

En esta FID se contempla la medicion de dos indicadores. El primero, esta asociado al
proyecto de implementacion del Sello de Igualdad de Género en las Instituciones Publicas
y ser la primera institucion en obtener el distintivo dorado. El indicador mide el
cumplimiento en las etapas que deben ser desarrolladas para lograr implementar el
proyecto. Para este periodo no se registran avances considerando que el indicador cuenta
con una frecuencia de medicion semestral.

El segundo indicador, hace referencia a las acciones que se llevan a cabo para socializar la
importancia de que los trabajos que realice la Secretaria cuenten con un enfoque que cuide
y tome en cuenta los derechos humanos, igualdad y equidad de género, no discriminacion
e integridad en la institucion. Para tal caso la Secretaria diseflo una encuesta que mida la
percepcion en el personal de la Secretaria en donde se indique si los insumos que son
elaborados, asi como las demas actividades con las que se opera tienen el enfoque en las
materias antes sefaladas. Al ser un indicador anual, los resultados estaran disponibles en
enero de 2025.




Enlace con el Comité de Participacién Ciudadana
Institucional

Desarrollar  mecanismos de coordinacion e insumos tecnicos,

metodologias y herramientas que permitan el disefio, adopcion,

implementacion, difusion, seguimiento y evaluaciéon de politicas publicas

Objetivo Estratégico Uno. integrales de prevencion, deteccion, asi como fiscalizacion y control de
recursos publicos en el ambito del SNA.

Alineacion:

Tabla 10 Avance en el Indicador de Enlace con el CPC para el tercer trimestre de 2024

Avance Avance Avance Avance % de Avance
Indicadores FID ler 20 3er 40 vs la meta
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre programada

Porcentaje de avance en el
desarrollo de la herramienta de
coordinacion y seguimiento de Programado  Programado | Programado

las actividades de 25% 50% 75% / 7508
acompanamiento a los  Alcanzado Alcanzado Alcanzado 0
miembros del Comité de 25% 50% 75%

Participacion Ciudadana.
(Meta anual: 100%)

Fuente de elaboracion propia.

Esta FID tiene asociado un indicador que da seguimiento al avance en el desarrollo de una
herramienta que coadyuve en las actividades de acompafamiento a las personas que son
miembro del CPC. Para este periodo que se reporta se realizaron las siguientes actividades:

TERCERA ETAPA: Realizar ajustes finales a la maqueta y elaboracion de informe de avances y
viabilidad del inicio de operaciones.

En ese sentido, derivado de las pruebas piloto realizadas durante las etapas de desarrollo en el
entorno de trabajo, el dia de hoy se concluye que se cuenta con una herramienta de
seguimientoy consulta, que permite al personal de la DECPC la ejecucion de la herramienta en
equipos de computo portatil y de escritorio, asi como en dispositivos moviles (tablets o
celulares), demostrando ser una aplicacion optima que permite ser compatible y adaptable en
SU USo.




Seguimiento Presupuestario

De acuerdo con los Lineamientos del Modelo de Gestiéon para Resultados y Rendicion de
Cuentas Institucional el informe que se presenta deberd integrar un apartado que muestre
el seguimiento y programacion presupuestaria con la finalidad de presentar un informe
integral de desempefio de las Unidades administrativas y con ello mejorar la gestion, el
ejercicio del gasto y los resultados de la institucion.

En este sentido, se dara seguimiento al ejercicio del gasto en un nivel mas desagregado. Lo
anterior mediante una vinculacion y programaciéon de los recursos financieros a los
proyectosy a las actividades que desarrollaran las respectivas areas. Asi tomando en cuenta
los siguientes aspectos se utilizaron los siguientes criterios:

llustracion 5 Aspectos principales a considerar en la Programacion Presupuestaria por Unidad Administrativa

Metas Programacion Presupuestaria
Medios de -
indicadores| S - | Supuestos 1 . g
FERSEE ] Acciones Partidas especificas g:;t::;e Pr:z‘;::;iw Calendarizacion
lespecificas s I Mes a ejercer
clasificador Descripcin OPEracion 2023 po @

Nivel Fin NO se presupuesta

Nivel Propdsito NO se presupuesta

S -

Vinculacién programatica  de

acuerdo con la cédula presupuestal:

v Adecuada programacion de metas
y suficiencia presupuestal.

v" Seguimiento al  ejercicio  de
recursos.

Fuente de elaboracion propia.

Ahora bien, esta Secretaria considera el presupuesto como una herramienta valiosa para
evaluar la accion institucional en la medida en que se vincule con la planificacion
estratégica, es decir, con los objetivos y metas establecidos a alcanzar por la dependencia.
Asi, el presupuesto a ejercer en cada ejercicio fiscal se entenderd como el plan de acciéon
que se formula con base en los proyectos y objetivos que se tienen previstos cumplir en
determinado tiempo, expresados en términos financieros.

En ese marco, se presentaron los proyectos a realizar en el presente ejercicio. Estos suman
un total de 30 proyectos para la institucion, 27 asociados a recursos del programa
presupuestario (Pp) “P0O15" por un monto total de $ 8,057,788.31; y dos proyectos asociados
al Pp “MOOT" uno relacionado con el cambio de sede para la SESNA, y otro para la
implementacion de un Sistema contable presupuestal, asi la suma de estos dos representa




un gasto total de $15,195,216. Por ultimo, se suma también el proyecto con PNUD para
“Sello de igualdad de Género” con un monto de $1,500,574. Asi el monto final destinado a
proyectos representa un total de $24,645,424.31 respecto de presupuesto total que se
pretende ejercer en la SESNA en 2024.

llustracion 6 Proyectos a desarrollar por la SESNA para el ejercicio 2024 y alineacion a uno de los tres
programas presupuestarios con los que opera la SESNA

J—

Participacion en los programas

presupuestarios:
30* S .
Proyectos — Pp “PO15": Areas sustantivas
SESNA Pp “M0OO1": Area administrativa
Pp “O001": OIC
—

* 27 de los 30 proyectos sugieren Gasto de Operacion, los demds estan asociados a gasto administrativo o bien a financiamiento
externo.
Fuente: Elaboracion propia.

Para el funcionamiento del Modelo de Gestidn, se realizé |la programacion del presupuesto
por cada area administrativa de la Secretaria. Asi se calendarizé (en el formato de MIR) el
ejercicio de sus recursos con la finalidad de poder prever, por un lado, la suficiencia en el
presupuesto a ejercer al proyecto especifico a desarrollar y por otro, dar un seguimiento
puntual a dicho recurso, es decir, generar informacion que permita adecuar las decisiones
a las circunstancias cambiantes.

Realizar un ejercicio a este nivel, permitird tomar decisiones con informacién de calidad
para la asignacion y reasignacion del gasto. Ademas, permitira a los responsables de su
ejecucion contar con informacion temprana sobre la efectividad de las intervenciones
emprendidas y detectar desvios en el alcance de los objetivos y metas previstas.

En este sentido, la concentracion del gasto de operacion de la SESNA asociado a las
actividades sustantivas distribuido por cada Objetivo Institucional queda de la siguiente
manera:

llustracion 7.- Gasto de operacion asignado a proyectos por Objetivo Institucional de la SESNA

7 N
] Pp “P015” \
| | Pp “M001” pmm———————
f

| PPSNA | PR : TOTAL

| FCI Objetivo PDN [ Objetivo WNSRERFEE I

| ECPC 2 RIA | 3 Transparencia 1 $24' 645,424
DDHHyPG I

| Al I |\

| |

\ $2,494,484 $5,455,150 / $16,695,790
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NOTA: Los acrénimos derivan de las tematicas especificas que gestiona la SESNA que se encuentran alineadas a alguno de los
tres Objetivos Institucionales.

PPSNA: Politica Publica del SNA RIA: Riesgos e Inteligencia Anticorrupcion

FCI: Fomento de la Cultura de la Integridad Admon.y F: Administracion y Finanzas

ECPC: Enlace con el CPC DD. HH y PG: Derechos Humanos y Perspectiva de Género
PDN: Plataforma Digital Nacional AJ: Asuntos Juridicos

Como se observa en la ilustracion, del total del presupuesto autorizado para ejercer en 2024
es de 136.9 mdp, el recurso de los proyectos por 24.7 representa un 18.1% del presupuesto
total. El presupuesto por Objetivo Institucional se distribuye en los siguientes proyectos:

El presupuesto asociado al Objetivo institucional 1 considera actividades relacionadas con:

o Consolidacion de un Modelo de Seguimiento y evaluacion de la politica
pUblica anticorrupcion.

o Actualizacion de la pagina web del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA)

° Acompanamiento técnico vy visitas a Sistemas Estatales Anticorrupcion, asi
como a las reuniones de la Asamblea General del SNA.

o Redisefio de la pagina institucional que funcione como un portal de facil
acceso a las herramientas y productos que genera la SESNA.

o Actualizacion grafica de la Plataforma de Aprendizaje Anticorrupcion (PAA).

° Capacitacion del personal en materia de comunicacion politica, estrategias

para gestion y analisis de las redes sociales y el andlisis de datos
correspondiente mediante un software especializado.

o Publicaciones de Ordenamientos Juridicos realizadas en el Diario Oficial de
la Federacion.

. Representacion legal de la SESNA en asuntos jurisdiccionales, contencioso-
administrativos y ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y
laborales.

El presupuesto asociado al Objetivo institucional 2 considera actividades relacionadas con:

e Elaboracion y publicacion en el DOF diversos instrumentos normativos
necesarios para regular la operacion y funcionamiento de los Sistemas de
Informacion de la PDN.

e Elaborar e impartir un programa de capacidades para que las Secretarias
Ejecutivas de los Sistemas Estatales Anticorrupcion cuenten con las habilidades
y conocimientos necesarios para desplegar sus Plataformas e integrar la
informacion de sus sujetos obligados a la PDN.

e Implementacion de un Programa de digitalizacion e infraestructura que
identificara areas de oportunidad de capacitacion y asistencia técnica para ser
atendidos por la PDN en colaboracion con otros stakeholders.

e Desarrollo del modelo de gobernanza de seguridad de la informacion de la
Plataforma Digital Nacional, asi como el inicio del cumplimiento de las medidas
de seguridad detectadas en el modelo.

e Desarrollo de herramientas y productos generados en materia de riesgos e
inteligencia anticorrupcién de acceso publico.

e Realizacion de estudios exploratorios y protocolos de intervencién en materia
relacionadas con las compras publicas y la evoluciéon patrimonial.




e Continuar con los trabajados del Grupo Técnico en materia de conflicto
interés.

e Acompafamiento y seguimiento de la iniciativa del Comité de Participacion
Ciudadana, Reto publico "Anticipando riesgos de corrupcion'.

e Andlisisde laagenda publica en materia de riesgos de corrupcion, proyecto que,
a partir del uso de técnicas estadisticas y de programacion, realice un
seguimiento de las redes sociales en México para detectar tendencias en la
agenda publica en materia de corrupcion y anticorrupcion.

Finalmente, el presupuesto asociado al Objetivo institucional 3 es el que cuenta con un
presupuesto mas alto y aungue no considera actividades sustantivas, si responde al
fortalecimiento de un modelo de desempeno institucional mediante el fommento a la cultura
de la integridad, el enfoque a derechos humanos, igualdad y no discriminacion. El
presupuesto para este objetivo esta asociado a lo siguiente:

e Nueva sede de trabajo para la SESNA como un espacio propio y digno para el
desarrollo de las funciones asignadas a las personas servidoras publicas con un
monto original estimado de 11,195,216 mdp.

e Adquiriry poner en marcha un Sistema de control presupuestal y registro contable
gue permita registrar, de manera armaonica, las operaciones presupuestarias y
contables de la gestion de la SESNA, por un total de 4,000,000 mdp.

e Avanzar en la primera etapa para la Certificacién del Sello de Igualdad de Género
para Instituciones Publicas que otorga PNUD, proyecto estimado con un costo de
1,062,148 mdp.

Esimportante mencionar que los objetivos institucionales a los que se hace referencia estan
establecidos en el Programa Institucional de la SESNA 2020-2024° un programa gue emana
del PND; lo que sugiere que el logro en el cumplimiento de los objetivos institucionales
impacta también a los Objetivos nacionales.

3 Ver documento completo en: https/www.sesna.gob.mx/2023/05/26/informes-del-programa-institucional-2020-2024-de-la-
sesna/tt:~text=EI%20Programa%20Institucional%202020%2D2024,l0s%200bjetivos%20prioritarios%20del%20Plan
O bien en: https:/dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=55951408&fecha=17/06/2020#gsc.tab=0



https://www.sesna.gob.mx/2023/05/26/informes-del-programa-institucional-2020-2024-de-la-sesna/#:~:text=El%20Programa%20Institucional%202020%2D2024,los%20objetivos%20prioritarios%20del%20Plan
https://www.sesna.gob.mx/2023/05/26/informes-del-programa-institucional-2020-2024-de-la-sesna/#:~:text=El%20Programa%20Institucional%202020%2D2024,los%20objetivos%20prioritarios%20del%20Plan
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5595140&fecha=17/06/2020#gsc.tab=0

Informe del Estado del Ejercicio del Presupuesto al 30
de septiembre de 2024.

Presupuesto Original.

El 22 de agosto de 2023, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico informd a la SESNA el

Techo para la elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto de Egresos, asignando a la
SESNA un monto total de 136.9 millones de pesos, con ello se llevd a cabo la distribucion por
programa presupuestario y partida presupuestal conforme a los requerimientos de las
areas sustantivas de la SESNA. Una vez autorizado el Presupuesto de Egresos de la
Federacion por parte del Congreso de la Unidn, se obtiene un Presupuesto Original para el
cumplimiento de los objetivos institucionales conforme a continuacion se indica:

Tabla 12- Presupuesto Aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2024 por Capitulo de

Gasto.

1000 | Servicios Personales 66,358,612,,00 | 17,575,253.00 5,575,939.00 89,508,804.00
2000 | Materiales y Suministros 1,209,245.00 316,635.00 0.00 1,525,880.00
3000 | Servicios Generales 27,071168.00 | 17,503,106.00 1,313,984.00 45,888,258.00

Cada Programa Presupuestario considera su presupuesto asignado a través de los

diferentes capitulos de gasto y partidas presupuestarias. A continuacion, la denominacion

de los Programas Presupuestarios:

Tabla 13 Denominacion de los Programas Presupuestarios de la SESNA

anticorrupcion, y la administracion de la Plataforma Digital Nacional

Promover el desarrollo, seguimiento y evaluacion de politicas publicas integrales

Actividades de apoyo administrativo

Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion

Con lo anterior, la SESNA inicié operaciones en el gjercicio 2024.




Presupuesto Modificado y Adecuaciones Presupuestarias

Al 30 de septiembre de 2024, el presupuesto modificado es de 116,396.4 miles de pesos, lo
gue representa una reduccion de 20,5527 miles de pesos, derivado de 109 adecuaciones
presupuestarias registradas en el transcurso del semestre, conforme a continuaciéon se
expone:

Registro de 15 adecuaciones externas, dos compensadas, la primera, con el objeto de
aperturar el Fondo Rotatorio por un importe de 100.0 miles de pesos y la segunda para
dotar de suficiencia presupuestal la partida destinada a cubrir la contraprestaciéon por
concepto de honorarios para los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana por
7,200.0 miles de pesos; cinco reducciones liquidas por la vacancia en la plantilla de enero
a agosto por 4,969.7 miles de pesos; una reduccion liquida por control presupuestal
registrada por la SHCP por 8,822,406.34 y una mas por disposicion de la SHCP para reducir
presupuesto disponible, el cual se generd por los proyectos que no fue posible llevar a cabo
las contrataciones por la negativa del Dictamen de Austeridad de la SHCP por ser partidas
consideradas en la Ley de Austeridad Republicana por 9,625.5 miles de pesos.

Con respecto a las adecuaciones internas, se registraron 94 con el propdsito de adecuar el
presupuesto para atender necesidades operativas de las Unidades Administrativas de
Secretarfa Ejecutiva del Sisterma Nacional Anticorrupcion. Anexo |l

Tabla 14 Presupuesto Original y Modificado por Programa Presupuestario

CAPITULO DE GASTO PROGRAMA PRESUPUESTARIO PO15

5 VARIACIONES
CLAVE DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO s %
1000 | Servicios Personales 66,358,612.00 63,740,609.17 2,618,002.83 | 3.95%
2000 | Materiales Y Suministros 1,209,245.00 949,895.32 259,349.68 | 21.45%
3000 | Servicios Generales 27,071168.00 18,744,055.08 832711292 | 30.76%
OTA 94,639,025.00 8 9 04,46 84%

CAPITULO DE GASTO PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO0O01

5 VARIACIONES
CLAVE DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO s
%
1000 Servicios Personales 17,575,253.00 15,790,791.73 1,784,461.27 | 10.15%
2000 | Materiales Y Suministros 316,635.00 263,284.49 53,350.51 | 16.85%
3000 | Servicios Generales 17,503,106.00 9,955,740.07 754736593 | 4312%

TOTALES

35,394,994.00

26,009,816.29

9,385177.71 | 26.52%




1000 | Servicios Personales 5,575939.00 5999,571.77 -42363277 | -7.60%
2000 | Materiales Y Suministros 0 0 0.00 | 0.00%
3000 | Servicios Generales 1,313,984.00 95254873 36143527 | 27.51%

TOTALES

6,889,923.00

6,952,120.50

-62,197.50

-0.90%

1000 Servicios Personales 89,509,804.00 85,530,972.67 3978,831.33 | 4.45%
2000 Materiales Y Suministros 1,525,880.00 1,213,179.81 312,700.19 | 20.49%
3000 | Servicios Generales 45888,258.00 29,652,343.88 16,235914.12 | 35.38%
TOTALES 136,923,942.00 116,396,496.36 20,527,44564 14.99%
Tabla 16 Adecuaciones realizadas en el tercer trimestre de 2024.
ENE-MZO ABR-JUN JUL - SEP
Externas 2 7 4 13
Internas 22 39 33 94

TOTALES

Es importante destacar que debido a que la SHCP desde el 2023 no ha autorizado la
adquisicion de la herramienta tecnolégica que permita realizar los registros de las
operaciones presupuestales y financieras que, ademas, ofrezca el registro detallado que se
requiere para llevar el controly seguimiento del presupuesto asignado por proyectoy a nivel
de partida presupuestaria, unidad administrativa y programa presupuestario, no es posible
presentar la informacion con ese nivel de integracion.




Presupuesto Ejercido.

Al cierre del tercer trimestre del 2024, la SESNA ejercidé un total de 63.0 millones de pesos,
lo cual representa el 79.0% del presupuesto programado para el periodo por 79.8 millones
de pesos, como se puede apreciar en la siguiente tabla:

Tabla 15 Presupuesto ejercido por la SESNA

1000 | SERVICIOS PERSONALES 89,509,804.00 59,885,594.73 : 56,654,030.08 | 94.6% :

MATERIALES Y ! o b
2000 | ¢ MINISTROS 1,525,880.00 888,596.25 | 37086351| 47% |
3000 | SERVICIOS GENERALES 45,888,258.00 19,089,997.98 604299998 317% |

TOTAL DE LA ENTIDAD 136,923,942.00 79,864,188.96 63,067,89357 | 79.0%

Con base en lo anteriormente expuesto, se obtiene la siguiente evolucion presupuestal al
corte del 30 de septiembre del 2024.

Evolucion Presupuestal por Capitulo de Gasto al 30 de septiembre 2024

(miles de pesos)

136,924

116,396

89,510

59,886
56,654

3,232 1,213
1,526 889 16,796
1000
Servicios Personales 2000
Materiales y
Suministros Servicios Generales TOTAL
M Miles de pesos ORIGINAL ® Miles de pesos MODIFICADO ® Miles de pesos PROGRAMADO

Miles de pesos EJERCIDO M Miles de pesos DISPONIBLE




Glosario de términos

Adecuaciones / Afectaciones Presupuestarias: Las modificaciones a las estructuras
funcional programatica, administrativa y econdmica, asi como los calendarios de
presupuesto, y las ampliaciones y reducciones al presupuesto del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Componentes. Son los bienes y servicios puUblicos que produce o entrega la Unidad
Administrativa para cumplir con su propodsito; deben establecerse como productos
terminados o servicios proporcionados

Fin: Descripcion de como la Unidad administrativa segun sea el caso contribuye, en el
mediano o largo plazo, a la soluciéon de un problema de desarrollo o a la consecucion de los
objetivos.

Frecuencia de medicién: Es la periodicidad en el tiempo con gque se realiza la medicion del
indicador

Gasto de Operacién: Suma del gasto ordinario utilizado para el desarrollo de los Proyectos
definidos a realizar.

Indicador de desempeno: Es la expresion cuantitativa construida a partir de variables
cuantitativas o cualitativas, que proporciona un medio sencillo y fiable para medir logros
(cumplimiento de objetivos y metas establecidas), reflejar los cambios vinculados con las
acciones del programa, monitorear y evaluar sus resultados.

Indicador estratégico: Un indicador es estratégico cuando: - Mide el grado de cumplimiento
de los objetivos de las politicas publicas y de los Pp. - Contribuye a corregir o fortalecer las
estrategias y la orientacion de los recursos. - Incluye a los indicadores de Fin, Propdsito y
aquellos de Componentes que consideran subsidios, bienes y/o servicios que impactan
directamente a la poblacion o area de enfoque. - Impacta de manera directa en la poblacion
o area de enfoque.

Indicador de gestién: Un indicador es de gestion cuando: - Miden el avance y logro en
procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios publicos son
generados y entregados. - Incluye los indicadores de Actividades y aquéllos de
Componentes que entregan bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Herramienta de planeacion estratégica que
en forma resumida, sencillay armdnica que establece con claridad los objetivos del Ppy su
alineacion con aquellos de la planeacién nacional y sectorial; incorpora los indicadores que
miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las
actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos sobre los riesgos vy
contingencias que pueden afectar el desempeno del programa.




Meta: Permite establecer limites o niveles maximos de logro, comunica el nivel
desempefio esperado por la organizacion, y permite enfocarla hacia la mejora. Al establecer
metas, se debe asegurar que son cuantificablesy que estan directamente relacionadas con
el objetivo.

Metodologia de Marco Légico (MML). Herramienta de planeacion estratégica basada en la
estructuracion y solucion de problemas, que permite organizar de manera sistematica y
logica los objetivos de un programa y sus relaciones de causalidad; identificar y definir los
factores externos al programa que pueden influir en el cumplimiento de los objetivos:
evaluar el avance en la consecucion de estos, asi como examinar el desempefno del
programa en todas sus etapas. La MML facilita el proceso de conceptualizacion y disefio de
programas. Permite fortalecer la vinculacion de la planeacion con la programacion.

Modelo de Gestidon: Modelo de Gestion para Resultados y Rendicion de Cuentas
Institucional de la SESNA. Que centra el enfoque en los resultados en todas las fases del
proceso de desarrollo de las actividades de las unidades administrativas de la SESNA.
Asimismo, alinea la programacion, el monitoreo y la evaluacion con los resultados,
manteniendo una medicion e informacion en un lenguaje claro y sencillo;

Pardmetros de semaforizacién: Parametros que se definen de acuerdo con el
comportamiento del indicador respecto a la meta (sentido ascendente o descendente) y
sirven para poder dar seguimiento, realizar la evaluacion adecuada y contar con elementos
para la toma de decisiones, asi como para identificar si el cumplimiento del indicador fue
el adecuado o esperado.

Partidas presupuestarias reservadas: Provisiones de recursos con cargo al presupuesto
autorizado o modificado autorizado, cuando se solicita suficiencia presupuestaria para
iniciar un proceso de contratacion de bienes o servicios.

Presupuesto Modificado: Presupuesto resultante por las adecuaciones presupuestales,
compensadas y liquidas que se realizan en el transcurso del ejercicio fiscal.

Presupuesto Comprometido: Provisiones de recursos con cargo al presupuesto autorizado
o modificado autorizado para atender los compromisos derivados de la operacion de
programas.

Presupuesto Ejercido. Momento contable del gasto que refleja el importe de las
erogaciones realizadas amparadas por documentos comprobatorios.

Propésito: Resultado directo a ser logrado en la poblacién objetivo como consecuencia de
la utilizacion de los componentes (bienes y servicios publicos) producidos o entregados por
el programa.

Reduccién Presupuestaria: Disminucion a la asignacion de una clave presupuestaria ya
existente y pueden ser compensadas o liquidas.




Unidad administrativa: Nivel organico a través del cual las dependencias desarrollan
manera especifica las funciones previstas en el marco de sus atribuciones establecidas en
el reglamento interior o documentos legales o administrativos respectivos.

Unidad responsable: Unidad minima a la que se dota de asignacidn presupuestaria. que
sean responsables de la administracion de los ramos generales, asi como a las cuales se les
asignen recursos del Presupuesto de Egresos de |la Federacion. Las unidades responsables
son las encargadas de ejercer el gasto pUblico federal, conforme a lo previsto en los articulos
24 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 23, fraccion IV y 64
fraccion | del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
y para tales efectos se constituyen a través de una clave de identificacion que determina la

Unidad de Politica y Control Presupuestario.




TEMATICA

POLITICA PUBLICA
DEL SISTEMA
NACIONAL
ANTICORRUPCION

ANEXO | Partidas restringidas por el Art. 10 LFAR

Componente
2

COMPROMETIDO EN LA MIR

Desarrollo de la pagina web del SNA

- ASOCIADAS |

33301

MONTO

$578,418.00

Atencion de la demanda de los sistemas estatales
anticorrupcion para visitas y acompanamiento

37104

$220,000.00

Atencion de la demanda de los sistemas estatales

37504

$132,000.00

Organizacion de las Sesiones del Sistema Nacional
Anticorrupcion

33903

$300,000.00

PLATAFORMA
DIGITAL NACIONAL

Componente
1

Publicacion de inicio de funciones, asi como de
documentacion complementaria (inicio de funciones,
catalogos de perfiles, protocolos) en el Diario Oficial de la
Federacion

33605

$1,800,000.00

Contratar un servicio profesional para la instalacion de un
paquete informatico para el diseno e implementacion de un
almacén de datos para la operacion de la Plataforma Digital
Nacional, asi como para el disefio e implementacion de un
sistema de catalogo de perfiles para los sistemas informaticos
de |la Plataforma Digital Nacional

33301

$850,000.00

Componente
2

Contar con un servicio de asesoria para la operacion y el
Desarrollo del Datatén Anticorrupcion 2024 y probar las
habilidades técnicas y suaves de las SESEAs.

Contratar un servicio de capacitacion para capacitar a las
Secretarias Técnicas de los Sistemas Nacional y Estatales
Anticorrupcion, asi como otros usuarios de la PDN.

33104

$400,000.00

Contratar un servicio de capacitacion para impartir una
capacitaciéon en materia de Angular, un framework de
desarrollo de aplicaciones web de cdédigo abierto. La
capacitacion tendra el objetivo de potenciar las habilidades
técnicas particularmente, en lo que respecta a las
modificacionesy mejora del Sistema de evolucion patrimonial,
de declaracion de intereses y constancia de presentacion de
declaracion fiscal (S1).

33401

$20,000.00




Suscripcion de servicio de nube, para brindar servicio a las
Plataformas y Sistemas Digitales Estatales Anticorrupcion

31904

$1,100,500

Contratacion de servicio de herramienta de soporte y atencion

Compgnente para el proceso de interconexion con la PDN del SNA - 33104 $350,000
Zendesk
.Contrat/a_oon de una Herramienta de Auditoria en seguridad 22701 $200,000
informatica.
Componente | Prestacion de servicio de solucion de gestion de eventos y
4 seguridad de la informacion (SIEM) para la Plataforma Digital 32701 $1,000,000
Nacional
1. Elaboracion de plan de trabajo anual donde se especificaran
los proyectos a desarrollar o reforzar,
2. Desarrollo de estudios exploratorios para el entendimiento
Componente QIeI temq @ abordar y la generacion de directrices de $300,000
1 intervencion, . . - 32301
3. Desarrollo de protocolos de intervencion donde se delimiten
los alcances, recursos y actividades,
4. Implementacion del protocolo de intervencion, ¢
Leasing de equipo de computo especializado
1. Desarrollo metodolégico del estudio exploratorio,
RIESGOS E 2. Identificagién de fu}entes de.i,nformacién,
3. Levantamiento de informacion,
AIJ"F]IL%IEQ%EJ’\;)%%N 4. Analisis de informacion,
5. Elaboracion del estudio exploratorio.
6. Reuniones con contrapartes.
Actividades 7. Pla Nntear qualcances, objetivos y productos del protocolo
1112y 2] de intervencion, 32701 $29,650

8. Realizar un analisis de factibilidad técnica, econémica y
politica,

9. Elaborar el protocolo y ponerlo en marcha.

10. Imparticion de talleres en materia de riesgos de
corrupcion,

11. Difusion de modelos, metodologias y proyectos
desarrollados en materia de riesgos e inteligencia.




N SECRETARIA
EJECUTIVA

SNA

Componente o , . .
1 Desarrollar dos cursos especializados en materia de integridad
y combate a la corrupcion que se adicionaran la oferta vigente 33301 $300,000
de la Plataforma de Aprendizaje Anticorrupcion.
Componente : A
5 Pago de _IlcenC|am|ento para la descarga de metadatos de 22701 $30,000
redes sociales
FOMENTO DE LA ) )
CULTURA DE LA Desarrollo del evento conmemorativo del Dia Internacional 23903 $100,000
INTEGRIDAD contra la Corrupcion 2024 '
Actividades Arrendamiento de equipo para generacion de contenidos
21y 22 A — ! 32301 $130,000
difusion y promocion
Desarrollo del micrositio del banco para su alojamiento en el
portal de la SESNA el $75,000
COMPONENTE 1.1: Gestionar documentos notariales para la
Componente ) S
] representacion legal de la SESNA en procedimientos 39202 $50,000
contencioso administrativos federales
DIRECCION
GENERAL DE Componente ACTIVIDAD 1.2: Publicacion en el Diario Oficial de la
ASUNTOS 2 Federacion de los ordenamientos Selells $377,26]
JURIDICOS
ACTIVIDAD 1.3: Servicio de Estenografia para las Reuniones y
Componente Sespnes de T_rabajo d.e, la Se/cretana Ejecutiva del Sistema 23602 $100,000
3 Nacional Anticorrupcion, asi como de aguellas en las que esta
participe
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Anexo || Adecuaciones presupuestarias

AFECTACION CLAYE FOR ADECUACIﬂH PRESUPUESTARIA

ADECUACIGIES TIPO SOLICITUD FECHA DE REGISTARIFECHA DE ApLICACIES BB B rE imeorTE CACION -
CLAYES PRESUPLESTARIAS 03012024 05:32:00 p. ] 33310 100,000.00 | 7% tramita ad. mediunte la cual se solicita el trazpaze

1 2024-4T-A 7T CLAYES PRESUPLESTARIAS 030012024 08:32:00 p. m. P | 15 | 3s1m SO.000.00 | s recursos 5 la partida de guste 39910 Apsrtura de Fonds Frotatorio por
2024 4T-A T CLAVES PRESUPLIESTARIAS | 05/0112024 02: O304 05:52:00 p.m. | EXTERNA F_| 15 | asa0l 50,000.00 | importe de $100,000.00 [Cien mil pesos D000 WA,

E024-41-A T CALENDARID: 4012024 Da: 04/01/2024 0. INTERNA 32201 T00,000,00 — ]

. 2024-4T-A M- CALENDARID: 4401 04/0112024 D45, INTERNA 32201 100,000,00 | °24 2 felided de contar con ey oas para b bt e o e o
2024474 K- CALENDARIC: 401 04/0/2024 0 INTEF:HA E3310 400,000,001 '\‘w o or un imperts de $200,000.00 (Descientos mil pesos
2024-4T-A V- CALENDARID: 04/01/202. . m._| 04/01/2024 0 INTERNA 33510 to,o00.00 | M-

2024 47-A T - CALENDARID: TE/01/ 202 m. | 16/0N202 INTERNA 32801 o Finalidod de cont o rarm ol poae del eopecialit o

. [ Sinboo TR T iy et oty oo o e it
2024-4T-A - CALENDARID: 16/01/202 am. | 16/01/202 INTERNA P | 15 | 530 P e s ¥ seleclenta
2024-47-4 T CALENDARIC: 60N E024 11300 o m | I6AONE0Z INTERNA F_| 15 | 53301 esenta § sels pesos .

[ B024-4T-A T CALENDARID: TT/ON2028 D5:55:08 p.m. | 11/0NZ024 05:56:17 p. m. | INTERNA T | 1 [eet0s 4
2024 -4T-A 7 M- CALENDARIO 17/01/2024 05:55:08 p. m. | 11/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA T | 1 |20 4,332
2024-4T-ATM-B2 Cal 1T/01/2024 D5:55:08 p. m. | 1T/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA ] 32201 53611
2024-4T-A T2 Cal 1T/01/2024 05:55:08 p. m. | 11/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA 32201 S3EILI0 | se presents para trimite I adecuacid puestal de mov de

. 2024-4T-ATM-B2 Cal 4 05:55:08 p. m. | 11/0N2024 05:56:17 p. m._| INTERNA 37104 55,6725 | calendric, con s finalidad de contar con recurzos para ¢ registro d gustos|
2024-4T-ATW-5B2 Cal 17/01/2024 D5:55:08 p. m. | 17/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA 37104 35,673 ible, vidticos, pazajes ¥ peaje, por un importe de
2024-4T-A T2 CALENDARID: 1T/01/2024 05:55:08 p. m. | 11/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA 37504 13,056, 3“322260[C|entodleclnuevem||do.clento.velntldo.pe.o.SOn’IOOMN]
2024 AT-A M52 Cal AT/012024 05:55:08 p. m. | {T/012024 05:56:17 p. m._| INTERNA 37504 16,056, 21
2024-4T-A T2 Cal 1T/01/2024 05:55:08 p. m. | 11/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA 38202 43.00
2024 4T-A T2 Cal 1T/01/2024 D5:55:08 pom._| 11/01/2024 05:56:17 p. m._| INTERNA ssaoja 43,00
2024-41-AT-38 Cal T3/01/2024 D2 1300112024 02461 p.m. | INTERNA 1101 BZ |z presents pars tramite hu adecuacic pucstal de movimiento def

. 2024-4T-ATH-38 Cal 13/01/2024 D 13001/2024 0246 p.m. | INTERNA 21101 .62 | calendlrio, con s finalidad de contar con recurzos pars ¢ registro d gustos|
2024-4T-ATM-34 Cal 13/01/2024 D 13/01/2024 02:46:14 p. m. | INTERNA 32201 62 dos con articulos de papeleria y dtilez de oficing, por un impaorte de
2024 4T-A T34 Cal 13/01/2024 D2: 13/01/2024 0Z:46:04 p m._| INTERNA | REDUCCION 32801 62 | $3.541.24 [Nueve mil quinicntos cusrents y un pesos 24000 WML

. . - st presenta para kramite o ad. i P | de imi el
2024-47-4TM-106 CALENDARIDS Z0N2024 055353 p. m. | INTERNA AMPLIACIDH{ 4 syt | 1 | s | aloflalm| 1 [seomf 1 1fal o] tnasonon] s, conl sldad ds conr on emurann para o registrs e oot

. 2024-4T-ATM-106 CALENDARIDS 2200112024 055355 p. m. | INTERNA | REDUCCION| 47 artd | 1 )3 lalolalm]| 1 |seo|1])4]a] 0] twazso000 daz con v publi en ol Diaric OFicial de la Federacibn de log
2024-47-A Y06 CALENDARIOS 221002024 05:55:55 p.m. | INTERNA | AMPUACION| a7 st | 1 | a |l saloltolp| s (sseos| 1(1]al ol toasongg]|tinemientes para la incorporacién on of sistema 1 de la plataforma digital

SRELE nacional, por un importe de § 209,600.00 [Dozcientos nueve mil seizcientos]
2024-4T-4TM-106 CALENDARID: 23012024 s3p m | INTERMA | BEDUCCION AT B | 15 [su808 104,500,00 | pezor 0000 PLILY
2024-47-AT- CALENDARID: 23/01/202. pom. | INTERNA N F1302 BE0.00 | se prezents para brimite 11 adecuacic I de movimienta o

: E024-4T-ATH- CALENDARID: 23/01/202. pom. | INTERNA 11 31302 58000 calendario, con Is finalidad de contar con recurzos para ¢l registro de gastos|
B024-4T-A I CALENDARID: 23/01/202. pom. | INTERNA A1 32201 530.00 | relacionados el servicio de estacionamiento para personal de lu SESNA, por
E024-4T-A TS CALENCARID: Z30012024 pom._| INTERNA EXi EEl 550,00 | un importe de $ 11,360.00 [Once to: sesents pegoz 00H00 MM,
B024-4T-A T CALENDARID: ZAUEZY 02 EA/ONE024 02:50:26 p.m, | INTERHA FNT 26105 O00.00 | se prezenta para trimite ha adecuacic I de e

s 2024-4T-A7TH- CALENDARID: 230112024 0; Z8/012024 02:50:26 p.m. | INTERHA A1 26105 T.000.00 | calendariz, can s finalidad de contar con recurzos para ¢ registro d gustos]
2024-4T-ATI-142 CALENDARIDS 23012024 0; 2500112024 02:30:26 p. m. | INTERMA | AMPLIACION| a7 At | 1 | 5 [ 4 [0 lelm| 1 [seeor[ 1 [1]a] 0 7,000.00 | relacionados con ol ible utilizade por l unidad asignada a la SESNA
2024-4T-ATI142 CALENDARIDS 23012024 02:23:24 p_m, | Z0VE024 D2:30:26 p m. | INTERNA | REDUCCION| 4T AT | 1 | 5 [ & [0 & [t 1 |ses0i] 1 (1| s] 0 7,000.00 | por un imparte de § 14,000.00 [Catorce mil peros 00HO0 MM,
2024-4T-ATR-166 CALENDARID: 3012024 OL2T:09 p.m. | 31012024 0128:33 pom. | INTERNA | AMPLIACIO A1 ] 32201 T00.00 | se prezents para trimite h adecuaci I de movimicnta ]

a 2024-4T-ATR-166 3012024 31012024 04:28:33 p. m. | INTERNA | REDUCCIOI A1 ] 32201 T00.00 | calendaric, <on s firalidad d contar con recurzos pars ol registro de gustas
2024-4T-ATMAES S0H2024 .| SU012024 012833 p.m. | INTERNA | AMPLIACID A1 P_| 15 | 5340 70000 doz con el servicio de cap al personal de |a SESNA, par un
2024-4T-ATI-1E6 3N01/2024 3N01/2024 01:28:33 p. m_| INTERNA | REDUCCIO) A F | &[540 700,00 |mportede$2540000[\"e|nt|c|n mil gecoc D00 ML)
B024-4T-ATM-153 CALENDARID: R, 6a.m. | INTERMA | AMPLIACID FXq ] 32201 A6 4RS00 | oo precents para tramite o adecuach Er
2024-4T-ATR153 CALENDARID: 0E0RE024 0302(2024 1 INTERNA | REDUCCID AT ] 52201 46,465.00 | calendbario, con a fialidad de contar con recursos pars cI mg.,uo de gastar

10 2024 4T-AVIAE3 CALENDARID: R, 56 3. m. | INTEENA | AMPLIACIO A1 P | 5 |30t 46,465.00 | relacionados con ol zervicie de mantenimicnte de la unidad asignada a hy

SESHA, por n imperte de § S2EI6.00 (Nevsaty y dos mil noveciane
2024-47-47 il LENDAF!ID 0200242024 1:56:43 5. m._| 02VD2/2024 13756 am. | INTERNA | REDUCCION | 47 avtd [ 1 | s[4 ]o o] P |5 |assor) 1] a0 4646500 | ey 2o pezoz 0000 T,
2024-41-ATM-216 | _CLAVES PRESUPLIESTARIAS | OT/0Z/2024 D2:05:11 p.m. 4308 p.m. | INTERNA | AMPLIACION| &7 At 1 | 5 | & [0 1] 0] 1 [5sm01] 1 [ 1] 3] 0 | 506550.00] e presenta para trimite b pm.em adecuacian presupuestal, con la finalidad]

1 de contar con los recurzos necesarios enbre programas para ¢ page del

2024 ATAVMLZIE | CLAVES PRESUPLESTARIAS | 07/0202024 02:05:1 p m, | 1200212024 INTEENS | REDUCCION IS P | s [s3s0 206,550.00 | Impussta sobrs Mémina,
“AT-A A CALENDARID: Tp.m. INTERNA | AMPLIACID XY 21101 s | e I aderuacid | a mormione 4
ATA T CALENDARO: £ INTERMA | REDUGEIO) Al 210 14,554, Zauid;no cf.. Io fialidad de contar con recursos pars ol registro de
= “AT-ATIA- CALENDARID: pom. INTERNA | AMPLIACID A1 32201 3 . e e gc'oncm
AT CALENDARID: pom. INTERNA | REDUICCID A1 32801 32,123.35 | e tenane TE00 (S e o
—AT-AT - CALENDARID: p.m. INTERNA | AMPLIACID AT P [ 1= |z 18,575.00 | P :" "“P°"°T6|,j0‘0MN [Besentay cinco mil custrocientos cincuents
2024 AT-ATIAZE CALENDARIC pom INTEENA | REDUICCIH AT F_| 15 | i T5378 o | ¥ @ P !
2024 4T-A114-251 | CLAVES PRESUPLIESTARIAS | 05/02/2024 06:AZ:31 p.m. EXTERNA | AMPLIACID AT P | 15 | 12100 TZO0000.00 | ze presents pars tramite de  autorizaciah 1 presente adecuacion
presupuestaria externa ne reqularizable, del PP POTS Promover of desarrolla,

= sequimicnte y evaluacién de politicas piblicas integrales anticorrupcién vl

adminiztracién de la Flataforma Digital Flacional, de l partida de gasto 12201

Remuncraciones al persenal eventusl, 3 | partida de gasto 12101 Honorarioz,
2024-4T-47M-251 | CLAVES PRESUPLIESTARIAS | 05/02/2024 06:42:57 p. m. EXTERMA | REDUCCIO IS P | s [ feent 1,200,000.00 | por s cantidsd d §7,200,000.00 [Sices millonss doscientos mil pezos
2024-4T-ATM-215 CALENDARID: TE0EIE0E 02 43 p. m. INTERNA | AMPLIACID AT ] 32201 B0,000.00 | ¢ presents para trimite [ ad I de ad

" 2024-4T-ATM-2T5 CALENDARID: INTERNA | REDUICCIO A1 ] 32201 50,000.00 | calendrio, con a finalidad de cantar con recursos para las publicaciones en <|
2024-4T-ATR-2T5 CALENDARID: INTERNA | AMPLIACID A1 P | 15 |s360s 60,000.00 | Diaric: Oficial de ks Federacién, por unimparte de $120,000.00 [Gienta veinte
2024-4T-ATI-2T5 CALENDARID: INTEEN | REDUCEIO A F | 15 [53605 £0,000.00 | mil pezos 004100 ML)
2024-47-ATW-257 CALENDARID: INTERNA | AMPLIACION A1 ] 32801 JETO0 | 2 presents para tramite o adecuncion presupucstal de movimiento de

= 2024-47-ATW-257 CALENDARID: INTERNA | REDUCCION A1 ] 32201 JET.00 | calendaric, con lu finalidad de contar con recursos para el enteros del IR
2024-47-ATW-257 CALENDARID: INTERNA | AMPLIACION A1 P | 15 |s3an JET.00 | retenide, por un importe de $10,334.00 [Diez mil trescientos treinta y cuatro
2024-4T-ATN-25T CALENDARID: _m.| INTEENA | REDUCCION ATl F_| 15 5500 167.00 | pesoz D000 MLA.).
2024-4T-ATR-321 15/02/202 m. | {50220z, pom. | INTERNA | AWMPLIACIO FXq ] 3220 17,531,
2024-4T-ATR-321 15/02/202 m. | 15/02/202. p-m. | INTERMA | REDUCCION A1 ] 3220 1753174 |
E024-4T-ATR-321 15/02/202 . m. | {5/0&/E0E p.m. | INTERNA | AMPLIACID AT FEED] 275.04 |
2024-4T-ATR-321 15/02/202 m. | 15/02/202. p-m. | INTERMA | REDUCCION A1 2520 EM0], v para trimite Ta adecuncid | de mosimiento dd
2024 410 T 521 152202 m. | 15002202 p.m. | INTERNA | AMPLIAEID Al 3104 1058848 | - lendaric, con Ia finalidad de contar con recursss pars widkices, comisiones,

® 2024-4T-ATH-321 15/02/202 m. | 15/02/202. p-m. | INTERMA | REDUCCION A1 33104 55845 ] 2 et e auditorta y compra de c'm;azm oon an mporte dd
2024-4T-ATR-321 15/02/2024 D2: o m. | 15/02/2024 0; pom. | INTERMA | AMPLIACIO A1 34101 BT840 | o as Trainta 3 cinco. mil setecintos achenta 7 tras. pasos 45HO0
2024-4T-ATR-321 15/02/2024 D2: o m. | 15/02/2024 0; p-m. | INTERMA | REDUCCION A1 34101 T
2024-4T-ATR-321 15/02/2024 D2: pom. | 15/02¢2024 0 pom. | INTERMA | AWMPLIACIO A1 37104 saas.00 |k
2024-4T-ATI-321 15/02/2024 D206 3?2 m. | 15/02/2024 020747 p. m. | INTERNA | REDUCCIOI A1 S04 £, 548,00
2024-4T-ATR-321 15/02¢2024 02:06:37 p. m. | 1510212024 0 pom. | INTERMA | AWMPLIACIO A1 31504 1,401.52
2024-4T-ATR-321 15/02/2024 DZ:06:37 p.m. | 15/02/2024 02:07:47 p.m. | INTERNA | REDUCCIO AT FT504 1,401,582
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2024-47-ATW-362 CALENDARIDS 13/02/2024 05:28:45 p. m. | 13/02/2024 05:54:00 p. m. | INTERNA | AMPLIACION| 47 AT 1 | 3 [ alofea|m| 1 [seam[ 1 [1]a]0 2370158 | se presents para trimite ln adecuacién presupucstal de movimiento d
" 2024-47-ATW-362 CALENDARID: 13/02/2024 05:25:45 p. m. | 13/02/2024 05:54:0 p.m. | INTERNA 47 AT 1 | 3 [ alolea|m | 1 [seem| 1 [1]a]0 35,0158 | calendaric, con la Finalidad de contar con recursos para cubrir «f costo de log
2024-47-ATN-362 CALENDARID: TA/02/2024 05:25:4% pm. | {3/02/2024 053490 p.m. | INTERNA 47 AT i | 3 | 4o [0 p [ 15 [ssmal 1 [1]a] 0 25,0155 | servicios de uditeria externs, por unimports de $47,403.96 [Cuarents y zicts
2024-37-ATW-562 CALENDARID: 13002/2024 05:25:45 p_m_| 1902/2024 05:5440 p.m. [RE 4T AT T [ 5 [ & [0 [0] F | 15 |ssm4] 1 [1] 5] 0 570155 | mil custrocientos bres pesos 1600 MLAL].
Z024-47-ATM-415 CALENDARID: TE55A5 pm, TE5502 pm, Y a1 AT 1| 5 [ alo[a|m| 1 [seam| 1 [1]a]0 10,5904 64
2024-47-A 71415 CALENDARID: - 33AT . m. 35:02 p.m. RE A1 32201 10,904.64 |z presenta para trimite lu adecuacién presupuestal de movimiento de
= 2024-47-ATI-A1E CALENDARID: 23212024 12:55:45 p. m. | 250022024 12:55:02 p.m. A A 3704 3,064.00 | calendaric, con la finalidad de contar con recurses para vidkicos y pazajes, por
2024-47-4TH-415 CALENDARID: E3M02I2024 12:55:47 p. m. | 2300212024 123502 p.m. Fi AT 704 2,064.00 | un importe de §21E09.E5 [veintidn mil ochocientos nueve pezes EEA0D)
2024-47-A 7415 CALENDARID: - 35AT . m. 35:02 p.m. A A 31504 1,740.64 | MM
2024-47-4 71415 CALENDARID: 23/02/2024 12:55:45 p_m_ | 25/02/2024 12:35:02 p.m. Bl A 31504 1740.64
2024-47-ATH-452 CALENDARID: STI02IP024 050025 pm. | ST/0RI2024 50206 p_m. A A1 M ZEA05 111550
2024-47-ATH-452 CALENDARID: ET022024 05:00:25 p. m. | 2T/022024 050216 p.m. FE AT T EF105 LMEA0] e mars trdmite I adecuscidn e | de mosimients de
2024-47-ATH-452 CALENDARID: BT/022024 05:00:25 p. m. | 2T/02/2024 050216 p.m. A A1 T 32201 E] 153,630.30 Ealeﬁd{no T o mg‘m;pm siitcos, rombuetible]
" 2024-47-ATH-452 CALENDARID: ST022024 05:00:25 p. m. | 2T/02/2024 050216 p.m. RE A1 322 153,630.30 D iy Mol b Sy
2024-47-ATM-452 CALENDARID: STI0HIP024 05:00:05 p.m. | ST/ORII024 50216 p.m. A A 336 7,200.00 " e 30T A% 80 rivgiet . X
2024-4T-ATI-452 CALENDARID 21/02/2024 05:00:23 p. m. | 2110212024 05:02:16 p. m. Fi ] 3561 oT.2on.00 | PO U inken 2e [Treacientos sicte mil trezcientos ochents y un
2024-37-ATH-452 CALENDARID: BT/022024 05:00:25 p. m. | 2T/02/2024 050216 p. m. A A 315 55,375.00 | F*°°7 ).
2024-47-A 7452 CALENDARID: 21022024 05:00:25 p_m. | ST/02I2024 050216 p_m. Bl A 315 55,375.00
2024-47-ATW-66E CALENDARID: T3/0312024 06:20:06 p.m. | 13/03/2024 DEZT0E p.m. A A1 M EEE] 60,000.00
2024-47-ATN-65E CALENDARID: 1310502024 06:20:06 p. m. | 13/03/2024 062505 p.m. FE AT T FEE] 60,000.00 | se presents para trimite ln adecuacién presupucstal de movimiento de
0 2024-47-ATNI-655 CALENDARIO: 13/032024 D6:20:06 p. m. | 13003/2024 06:23:05 p. m. A A1 F_| 15 | 33605 E] 5,000.00 | calendaric, con | finalidud de contar con recursos para beletos de avién
2024-47-ATW-EEE CALENDARID: 13/032024 06:20:06 p. m. | 13/03/2024 062505 p. m. RE 47 AT 1 | 5 [ 4o [w[ F |15 [see0s[ 1 [1]a] 0 000,00 | publicacién en el Diarie Oficial de |a Federacién, por un importe de
| 2024-47-ATW-EEE CALENDARID: F3/0H2024 06: 20,06 p. m. | 1/03/2024 062505 p. m. A 47 AT 1 | 5 | 4 [0 [ p [ 15 [smmd] 1 [1]a] 0 25.000.00 | $120,000.00 [Cicnto weinte mil pezos DOHO0 WA,
2024-47-ATN-65E CALENDARID: TBI032024 052006 p.m. | 13/03/E024 DEEE05 p.m. AT AT T [ 5 [#lof] F [ 5 [ 1150 E5,000.00
2024-47-A T CALENDARID: 20/05/2024 052711 p. m. | 2OMHE02E 052554 pm. AT T 32201 O00.00 | ze presents pars tramite lo adecuacion presupucctal de movimiente de
. 2024-37-A T CALENDARID: 20/05/2024 05:2T: 11 p. m._| 200032024 05:23:54 p. m. A1) T 32201 000.00 | calendario, <on la finalidud de contar con recurzos para page de impuestol
2024-47-A TR CALENDARID: 200052024 0527 p. m. | S0MH2024 052554 p. m. A P | 15 |Gaz0z 0000 | sobre tenencia local y derechos de los autes asignades a la SESMA, per un
2024-47-ATH- CALENDARID: E0/0EHE024 052711 p. m._| 2OMHE0EE 052554 p.m, AT F_| 15 | aoanz 000,00 | importe de §4,00000 [Cuatro mil pesos 00/00 HLM.).
22 2024-4T-AYM-TH | CLAVES PRESUPUESTARIAS 06:4T:42 p. m. 074247 p. m. 47 vt | 1 L3 [ 4lol1]a | 1 |mns|1]1]s]a 846,00 | 5 Pc':;:a"fZg:’ro;’:e"'c':js':f':e‘:e"::,?::‘e‘;:ff;,';;‘:,ﬁ::"::',‘f:r;:;'?:?I:
2024-47-4¥W-TH | CLAVES PRESUPUESTARIAS | 20/05/2024 06:47:42 b m. | 20/03/2024 011247 p. m. | INTERN | BEDUCCION AT P | 15 [ 15408 3 46,00 | Mmina.
2024-47-ATH-T20 CALENDARID: 0SB0 150 p.m, | 2005/Z024 INTERNZ | AMPLIACION A M 32801 E] 000.00 | se presents para tramite I ad presupucstal de movimiento de]
25 2024-47-ATN-T20 CALENDARID: EI0E024 1 IEIERE INTERR,_| REDUCCION A7) ™ 52201 E] 000.00 | calendario, con la finalidad de contar con recursas para page de cargos porl
2024-47-ATM-T20 CALENDARID: 1032024 INTERN | AMPLIACION A7) F_| 15 |3oz02 3 000.00 | concepte de peaje en 2ona conurbada, por un importe de 6,000.00 [Feiz mil
2024-37-ATN-T20 CALENDARID: WOH/E028 INTERMNS | REDUCCION EXi F_| 15 |02z E] 000,00 | pesos D0A00 WM.
2024-47-ATM-T85 | _CLAYES PRESLIP 605/2024 04:32:28 b m. | 26/030 INTERNZ, | AMPLIACION A1 ] 540 3 53,364.00
2024-47-ATN-T55 | CLAVES PRESLIF Z6{05(2024 14:52:24 p.m. | 265202 INTERR | AMFLIACION A7) i] 540 3 1,300 | se presenta para trimite la presente adecuacién presupuestal, con |a finalidad|
24 2024-47-ATM-T85 | _CLAYES PRESUP Z6/03/2024 14:52:24 p. m. | 263202 INTERN_| REDUCCION A ™ 5400 T1,354.00 | de contar con los recursos necesarios entre programaz para of page del
2024-47-ATM-T85 | _CLAYES PRESLIP 605/E024 14:32:24 p m, | SE/03/2024 064415 p.m, | INTERNA | REDUCCION A1 P | 15 | fsan 53, 364,00 | Impuesta sobre | Fenta,
2024-47-ATW-TE5 | CLAYES PRESLIP ZE/032024 14:58:24 p. m, | 2E/0SI2024 06:4415 p m. | INTERNA | AMPLIACION EX F | 15 |40 10,043.00
2024-47-ATM-551 CALENDA USI04/2024 01:55:42 p_m. | 05/0412024 O155:54 p.m. | INTERRA | AMPLIACION AT 2611 31000 | ¢ presents pars tramite ln adecuscion presupucstal de movimients de
5 2024-47-4TH-551 CALENDA USI4/2024 01,5542 p. m, | 05/04¢2024 015554 p. m. | INTERRA | REDUCCION AT 6105 1,370.00 | calendario, con la finalidad de contar con recurzos para page de carges por
2024-47-A7TH-551 CALENDA :53:42 p.m. | 05/04/2024 OL55: FifiA_| AMPLIACION FXT 32201 131000 | concepto de combustible, por un importe de 2,740.00 [doz mil setecientos]
2024-47- 47551 CALENDARIDS 2 A | RECUCCION A 32201 310,00 | cuarenta peso:s 001100 MA).
2024-47-A 7355 OTROS R-23 pom. 14 | RECUCCION ATl 11501 243623
2024-47-A 7355 OTROS 23 pom. A | REDUCCION ] 14101 34562
2024-47-ATH-555 CTROE R-2% pom. A | REDUCCION A1 14105 11513 |
2024-47-4TH-555 CTROE Frizs pom. A | REDUCCION AT 14201 TS A
Z0RLAT LSS STROS ReES o, 4 Tecouccion A 14501 S22 | panacin y Praapcto (o4 o o que s o Sisnen conpiner
232 - ::“: :g:; E :g :gg ;: :: : :::_ ?? :x m 1‘::00; 2 20‘;'_32 oficio 4H/UPCPI2024/0450 de fecha 27 de febrero de 2024, en relacidn con
AT A e TROS 5 bR T renucoion e [T 550 5] ¢ mmeral 3, mediante ¢l qus ls URCP, indica que los recursos provenientes do
AT At ROt bt i TRECUCoION o T Ste.gr] faoonen. se debuns realiar o taspaso de ssos recursos ol Ramo Genersl 23
) AT A e TR0 o e T ReDUCHIoN i T NG Provl.—lonc. Salan;led. , Economga.. @ Pcl snacpto F!ca;lgl:aclodnc.
2024-4T ATH5%5 OTROS B2 E.m. 4 | REDUGCION A b |5 T i B B |ttt i o o mios o o e 20 precony
2024-4T-4 71 355 JTROS 23 - 4 | REDUCCION A1l {15 {14105 2 ATZBEE ] mive de‘a‘utgon*aclon I presente adecuacion presﬁpuest:‘ria Saterma 44
2024-47-A 71355 OTROS R-23 15/04/2024 08:53: 4 | EEOUCCION] 47 AT 1 | 3 | 40w e [ 15 [wem| 1 [1]a] 0 088 | s por n Tmparte e $LABE.131E5 [un milin tustrodiontos
2024-47-4TH-355 CTROE R TE/04/2024 10 A | BEOUCCION] 47 AT i | 3 | 4 [0 [0 P [ 15 [#sm] 1 [1]=a] 0 S | e N e EeHOn M
S024-47T-5 T -355 CTROZ F-23 b. 160412024 0 . A | REDUCCION| 47 AR 1 3 | 4 | 0[] F [ 15 [401] 1 [1] 3] 0 achenta y doz mil cienta noventa g un pesos M)
2024-37-ATH-555 OTROS F-23 10/04/2024 03:35: 1 p. m. | 15/04/2028 08:53:16 p. m. | EXTERMA | REDUCCION] 47 AT 1] 5 | a0 P |15 [wans] 1 [1]5] 0
2024-47-471-355 OTROS 23 10/04/2024 D 50442024 i p.m. | EXTERMA | REDUCCION AT P | 45 [0
2024-47-4TH-555 CTROS Firit 0/04/E024 0 T5/04/E024 p.m._, EXTERMNA | REDUCCION AT F_| 15 | 15403
2024-37-ATH-514 CALENDARID: T1D&/Z024 070043 p.m. | 11042024 0T:0LS p.m._|_INTERNA | AMPLIACION AT ]
2024-37-ATH-T8 CALENDARID: T1/04/2024 070043 p. m. | 11042024 OT:0L3 p. m._|_INTEENA | REDUCCION A1) 21401 e presents para trimite lu ad presupucstal de movimiento def
o 2024-47-ATM-5T4 CALENDARID: T104/2024 070043 p. m. | 1042024 0T:0LH p. m._, INTERNA | AMPLIACION A 52801 5 | calendaric, con la finalidad de contar con recurzos para page de cargos por
2024-47-ATH-5T4 CALENDARID: T1/04/2084 070013 p.m. | 11042024 07013 p. m. | _INTERNA | REDUCCION AT FEE] 5 | concepto de combustible, por un importe de T3.564.50 [Fetenta y nucve mil
2024-37-ATH-5T4 CALENDARID: 11/04/2024 070043 p. m._| 11042024 OT:0LH p. m._|_INTERNA | AMPLIACION FXT P | 15 | 2tant quinientes sesenta y custro pesos SOMO0 MLKL).
2024-47-A 7518 CALENDARID: 1M04/2024 00003 p.m._| 11042024 OT:0L3 p.m._|_INTERNA | REDUCCION EX F | 15 | el
2024-47-ATH-353 CALENDARID: T2/04/2024 DL0B23 pom. | 12/04/2024 010:45 p.m.__INTERRA | AMPLIACION AT T 52201 76 prezenty para tramitc lu adecuncian presupuestul de movimicnts de
. 2024-37-ATW-553 CALENDARID: 12/04/2024 DL0:23 pm. FifiA_| REDUCCION A T 32201 calendaric, con la finalidad de contar con recursos para page de cargos por
2024-37-ATW-553 CALENDARID: 12/04/2024 DL0BZA p.m. FifiA_| AMPLIACION A7 P | 15 |sse0z 000.00 | concepte de servicio de impresién, fotocopisde y digitalizacién, per un
2024-47-ATW-553 CALENDARID: 12/04/2024 DE0S23 p m. 4 | REDLICCION A F_| 15 | 33602 000,00 | importe de 10,000,00 [Diez mil pesoz D000 FAM.].
2024-47-AVM-1063 | CLAVES PRESUPUESTARIAS | 15/04/2024 12:2504 p. m. | 15/04/2024 12:25:20 p. m. |_INTERNA | AMPLIACION| 47 AT 1l s |alolelm| 1 |mwam|1]1]lalo 146342 [ se prezenta para trimite la presente adecuacién presupucstal, con a finalidad
23 de contar con los recurses necesarios entre programaz para of page del
sequre de vida instituzional.
55| CLAVES PRESUPUESTARIAS | 15004/2004 12:2504 p m, | 15/0442024 12:25:20 p m__INTERNS | REDUCCION AT P | 15 [ 1aa01 3 463,42
2024-27-ATM-1151 CALENDARID: 22/04/2024 ULAT:23 p.m. | Z2/04/2024 DIAB:24 p.m. |_INTERNA | AMPLIACION FXT 26105 E] SO0 ] e para wmite 1 adecuaién pr | ]
0 2024-47-ATM-A15 CALENDARID: 23/04/5024 01:4T:23 p. m. | 22/04/2024 014524 p. m. | _INTERMA | REDUCCION A 26105 E] | B ialia de et
2024-47-ATR-T5 CALENDARID: E3/04/2024 OL4T:25 p. m. | 2200412024 014524 p. m._|_INTERNA | AMPLIACION AT 52201 E] S00.00 e entar oz Bars g B
2024 4T AT CALENDARIC: 2210412024 01425 p m. | 22/04/2024 014824 p m__INTERNA | REDUCCION AT EEED]] E] soggp | FOr U imports de 500000 [Gince mil pesos 00100 I
2024-47-ATM-11E5 CALENDARIOS 2042024 054110 p. m. | 230442024 054207 pom.  INTERNS 47 AT 1 3 | aflolelm]| 4 f[seam|1]1faln 165,040,00 | 5 Presents pars tramite i ad preaupucctal de movimiento de
2024-37-ATHI-I1ES CALENDARIDS 23/04/2024 054110 p. m. | 23/04/2024 05:42:17 p. m.__INTERNA | 47 AT T & [0 {& [ m [ 1 [seemt] 1 |1 5| 0 teanenng|oendarie, con b finalidad de contar con recursas pars In publiacion en <f
2l Diiaric Oficial de la Federacién del Cédige de Conducka de Iy SESNA, por un
2024-47-ATI-IEE CALENDARIOS 23/04/2024 054110 p. m. | 2H04/2094 05:42:17 p. m. |_INTERMA 4 ATM i | 5 | 4 [0 [0 p |5 [sse05] 1 [1] =] 0 | fes04000] . A v P
R importe de $336,050.00 [Trescientos treinta p zeis mil ochenta pesos D0M00
2024-47-ATW-1IEE CALENDARIDS 2300442024 054110 p m. | 2H04/2024 05:42:07 p.m._ INTERMA | REDUCCION| 47 ATH i | s [ alolw] p |5 [sseos] 1 ]1]a] 0 iesos000]|pmpy
2 2024-47-ATM-1167 | CLAYES PRESUPUESTARIAT | ZG/04/E024 D6:0T:44 p. m. | BOI0ATZ08E 060955 p. m. |_INTERNA F!EDUCCIDH 47 AT 1] 5 [ 4]0 [&e|m| 1 |[taos] 1]1]a] 0 £,ITL.ET | Con fa inalidad s contar <on los racurzos nesezarios sntrs programas para ¢
2024-47-ATM-11ET | CLAVES PRESUPLIESTARIAT _| 23/04/2024 D6:0T:44 p_m. | 25/04/2024 06:05:55 p. m.|_INTERNA | AMPLIACION] 4T AT T | 5 [ & [0 [ P | 5 |[taus] 1 (1] 5] 0 6ITT.67 | pago del Sequre de Yida
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2024-47-ATM-TTE CALENDARIDS . m._| 24/04/2024 0132:44 p. m.__INTERNA | AMPLIACION| 47 AT 1|3 [ alola{m]| 1 |eema[1[1]a]n 2,000.00
2024-37-ATMTE CALENDARIDS - m._| 24/04/2024 0132:44 p. m. |_INTERNA | REDUCCION| 47 AT 1 | 5 | & o2 [m][ 1 [eema] 1 [1]a]0 2,000.00
2024-4T-A T CALENDARID: m | 24004Y pom.|_INTERMA | AMPLIACION AT r | 1 |szam 5,123.25
2024-47-A 71 C:ALENDAFI . m. | 24/04/203 p.m.|_INTERMA | REDUCCION A r | 1 |szam 512528 | e presents para trimite lo adecuacid puestal de movimicnte def
- E024-4T-A T CALENDAFRI _m. | 24/04/202 p.m.__INTERNA | AMPLIACION AT 5 | 37i04 003555 | calendario, con Ia finalidad de contar con recursas para viiticos, combustible,
E024-4T-A T CALENDARID . m. | 2dr04/E0E p.m. |_INTERNA | REDUCCION AT 5 | G7i04 03333 | pasajes y peaje, por un importe de $30,246.56 [Treinta mil doscicntos]
2024-4T- A7 CALENDARI: . m._| 24/04/2024 1 pom. | INTERMA | AMPLIACION AT 5 | 37504 808557 | cuarcnta y seis pesos 56100 MUML).
2024-4T-A T CALENDARID m._| 2404 :52:44 p.m._|_INTERNA | REDUCCION A 5| 37504 5,085.57 |
2024-47-ATRTE CALENDARIDS 4/04/2024 0131:04 p. m_| 24/04/2024 01:32:48 p. m.__INTERNA | AMPLIACION] 47 AT 1 | 3 |40 w| P [ 15 [saene[ 1 [1]a]0 336,43
2024-4T-A TR CALENDARIDS 2410412024 01: . m. | 24/04/2024 0135:44 p_m. |_INTERNA | REDUCCION] 4T AT T [ 5 [ &[0 [f0[ P | % [39203 1 [1[3] 0 33548
| 2024-47-ATM1336 | CLAVES PRESUPLIESTARLA OBI0E/2024 DE: pom. | DB/05I2024 0624554 pm. | INTERNA | REDUCCION AT 7] 420 3A00.01 | s¢ prezenta pars brimits lu prezente adecuscién presupuestal, con [ Finalidad]
54 |ED24-aT-ATM-1536] CLAYES PRESUPLESTARIA OB(0S/2024 05:05:16 p. m. | O6/05/2024 06:24:54 p. m_, INTERNA | REDUCCION AT 7] 4501 156125 | de contar con los ricursos necesarios tnbre programas para el page del
024-4T-ATMA356 | CLAVES PRESUPLEST ARIA 0E/05/2024 DE:05:16 p. m. | 06/05/2024 06:24:54 p. m._|_INTERNA | AMPLIACION AT P 15 1420 340001 | Fovissste y «f Sistema de Ahorre para ol Retiro del zequnde bimestre def
ATIAA336 | CLAWES PRESUPLIEST ARLS: 06/05/2024 DENEAE pm_| 06/5/Z024 0 _m__INTERNA | AMPLLACION AT F | = 1450 136128 | 2024
024-4T-ATM-1362 CALENDARIDS OT/05/2024 0T:02:44 p. m. | DT/05/2024 0704205 p. m._|_INTERNA | AMPLIACION AT ] 21101 0.0
024-4T-ATM-1362 CALENDARICE OT/05/2024 0T:02:44 p. m. | OT/05/2024 07:04:05 p. m. |_INTERNA | REDUCCION AT ™ 2110 sagn0.00 | 7 PreFenta pT'af "r:"d‘d'“ °d:‘"°"°" P'“‘“p"c‘“: de '“°t‘"""°"‘:“ de
CALENDARICE OT/05/2024 07:02:44 p. m. | OT/05/2024 0T:04:05 p. m. |_INTERNA | AMPLIACION A 7] 32201 65,600.00 | artlculc;.czr:: :ﬂ'c'::a' :mdzz:’:‘“;;:"e’li“,’;l:‘I;P:?c:fe‘:‘e"l‘l':'; L‘;n*‘:"m":lif
CALENDAFRI UT/05/2024 00244 p. m. | 07/05/2024 07:04:05 p. m._|_INTERNA | REDUCCION AT ] 32300 G000 | armdtinas, por un itporte de $1534,200.00 (Cients teinta 3o
CALENDARID UT/OS/E024 00244 p. m. | 0T/05/2024 0T.04:05 p. m._|_INTERNA | AMPLIACION A1) F| 15 | &t 52,500,00 | ¥ 2900 PP i 4
CALENDARID: OT/05/2024 0T:02:44 p.m. | OT/05/2024 0T.04:05 p m.__INTERNA | REDUCCION AT F | 15 [ =tiol szg00.00 | ™ Feres ).
CALENDARID: 0E/05/2024 051455 pm. | 0BI0SIZ028 051513 pm. |_INTERNA | AMPLIACION AT ] 32201 L0D0.00 | s presenta para tramite ka adecuscs | de movimiente de
CALENDARID: 05/05/2024 051455 p. m. INTERNA | REDUCCION AT r | 1 |szam 1.000.00 | ealendario, on ku finalidad de contar con recursos para el cargo per visjes en
C:ALENDAFID: 03/05/2024 054453 p. m. INTERNA | AMPLIACION A £ |5a200 1,000.00 | diversas casetaz en 2ona conurbada, per un importe de $2,000.00 [Doz mil
CALENDARI OEIE/2024 051455 p_m. | 050512024 051513 E INTERNA | RECUCCION AT 5| 33E0 1,000,000 | pesec: D000 P,
CALENDARID 05052024 pom. | 03/05/2028 05:26:55 p.m. | INTERNA | AMPLIACION AT 5 | fzen BTAS T e pars trimite b prasente adecuacid | a
CALENDARID UEIS/2024 pom. | UB/05/E024 0526:55 p.m. | _INTERMNA | REDUCCION AT 5 | fza A | P en I fnaliond o sontar con loe remmsas mocerurins ntrd
CALENDARI: 0E/05/2024 07 15-232 m. | 03/05/Z024 05:26:55 pm.__INTERNA | AMPLLACION AT 5 | 14400 15743 e At e
CALENDARID: OE/05/2024 0V:16:25 p_m. | DH0S/2024 05:26:55 p. m_|_INTERNA | REOUCCION AT 5| 1440 15745 | P P 9
2024-47-ATN-1578 | CLAYES PRESUPUESTARIAS | 0B/05/2024 0 03/05/2024 052708 p. m.|_INTERNA | REDUCCION AT 11301 5637306
2024-47-AVMA5TE | CLAVES PRESUPLESTARIAS | 05/05/2024 08 0305202 05 p. m_INTERMA | REDUCCION A 1410 314447
2024-47-ATN-T575 | CLAYES PRESUPLESTARIAS | OS/0S/2024 0 05202 m. AT 4201 437355
E024-4T-ATRT5TE | O UE05/2024 0 [EEEE m. AT 4301 1,751,600
2024-47-ATM1ETE | Ol 05/05/2024 0 03i0s/E02 m. AT 5402 330,056.17 . " .
ottt tsTe G T TainEiE0E - o 105 18 52| 74 Presenta para brimite b presente sdecuneibn presupusatal, con I finalidad
38 o tT e tste ] G T T - r o T ot Tt Sia g6 | 9% CONHAT con los recursos necesarios entre progrimas para el reintegre dy
2024-4T-4VMA5TE |l DEIDEIZ024 O SI05IZ0% -m. Al AY) [ 14101 514447 | YReAneia del med d abil
2024-4T-ATNLAETE | UE/E/2024 0E: 05202 Al AT = | 14201 437355
E024-4T-ATRT5TE | O UE05/2024 0 [EEEE A AT 5 | 143010 1,751,600
2024-47-ATM1ETE | Ol FF 05/05/2024 0 - m. | 09005202 . EF Al AT 5 | 15402 330,056.17
E0Z4 AT ATIASTS | CLAVES PRESUPLESTARIAS | 05/05/2024 05:4TAG p_m | DSV0S/2024 052703 p m_|_INTERNA | A A1 5 | 15403 14,156.21
2024-47-A7TM-1353 CALENDARIDS 03052024 1 m. | US/05/2024 12:42:35 p.m. | _INTERNA | AMPLIACION AT T | 1 |szam 1095145 | 7% presenta para tramite lo adecuscien presupuestal de movimiente de
5e  |ED2ATATMAGE CALENDARIDS 03I05/2024 1 . m. | 09/05/2024 12:42:36 p. m. _INTERNA | REDUCCION| 47 AT 1| 3 [ alole[m][ 1 [seam[ 1 [1]a]0 10,951.45 | calendaria, <on la finalidad de contar con recurzos para herramientaz menores|
2024-47-ATM1353 CALENDARIDS OS05/20204 12:5955 pm. | O/05/2004 12.42:56 p. m. |_INTERNA | AMPLIACION| 47 AT i | 5 [ 4 o[ p [ [omm[ 1 [1]a]0 10,551.45 | para f dezempefio de laz Sreaz, por un importe de $21,962.30 [Weinkidn mil
2024-47-4TM- 1353 CALENDARIDS O3005/2024 123955 p_m. | O3005/2024 12:42:56 p. m.|_INTERNA | REOUCCION| &7 AT 1] 5 | & |0 0] F |15 [enm] 1]1]a]0 1035145 | novecientos sesenta y dos pesos 300100 ML),
2024-47-ATH-1530 CALENDARIDS 0052024 12 _m. | DO/05/2024 12: INTERNA | AMPLIACION] 47 AT 1| 3 [alole[m][ 1 [seam[1[1]a]0 TT4500 [0 presenta para trimite lu adecuacié pucstal de movimicnte del
4o [E02AATAYMAGID CALENDAFIOS 03/05/2024 1 . m. | O3/05/2024 1 INTER:NA | REDUCCION| 47 AT i | 5 [ 402 [m][ 1 [se00[ 1 [1]a]0 11,745.00 | calendarie, con la Finalidad de contar con recursos para refacciones y
2024-47-ATM-1F30 CALENDARIOS OSI05/2024 1 . m. | O9/05/2024 1 INTERNA | AMPLIACION] _ 47 AT 1 | 5 [ 4o || P [ 15 [eaac] 1 [1] 8]0 1,745,000 | accesarios para cquipe de cdmputo y telscomunicacionss, por un imporks da
2024-47-4 7M. 1530 CALENDARIOS 052024 12: _m. 456 p.m._ | INTERMA | REDUCCION AT 5| Zaan 11,745,000 | $23 43000 [Veintitréz mil custrocientos novents pezos DOAOD MM,
E024-47-4 M- 14E23 CTROS F-20 m. | 15005(2024 105355 3. m. ERNA | REDUCCIO AT 5| ffa0l
E024-47-A M- 1423 CTROE F-23 15052024 105356 2. m. ERNA | REDUCCID 4] 5 | 14201 . N "
2024 4T-ATM-1423 OTEOS R-23 15052024 10:53:56 2. m. ERMNA | REDUCCIO AT s 14301 ge presenty pars tramite de autorimcién Iy presente sdecucion
I 2024-47-ATM1423 OTROS B-23 m. | 15/05/2024 10:59:36 5. m._|_EXTERNA | REDUCCID AT 5 | 1a4m precupusstariy externs de reduccién liquids par un importe ds $453,61753
2024-47-ATN1423 OTROS B-23 . m. | 15/05/2024 10:59:56 3. m.__EXTERMA | REDUCCION| 47 AT 1 | 5 [alo w|[ P [ 15 [taans] 1 [1]a]0 [Guatracicntos ochinta y nusre mil selsciuntas diecisict: pesos 53100 MM
2024-4T-41M1423 OTROS F-25 AOMO5/2024 02079 p. m. | IS05IZ024 10:55:56 o m_|_EXTERNA | FEDUCCION| 47 A | 4 | 5 | 4 [0 (40| P | 45 [4sane| 4 [ 1] 5 0 | 550des.0n | oreeendints al vacincia del mes de abril ds 2024,
2024-47-4TH-1423 CTROE B-23 I0/05/2024 020723 p._m, | 1S/05/2024 1059:36 5 m. | EXTERNA | BEOUCCION] 47 AT 1| 5 | 4|0 0] F | 15 |is403] 1 [1]a]0 677500
2024-4T- 4T M-1450 OTRO R85 0052024 020546 p. m, | 15/05/2024 10:55:45 0. m | EXTERNA | REDUCCION| 47 AT 1l s lalolw|l e | (w1 1flalao 10,2017 | ¢ Presenta tramite de a pragents ad
. externs de reduceién liquids por un importe de 1562557 (Trece mil
seiscientos veinticinca pesos STHO0 MM, correspondicnte a la vacancia del
2024-47-4 TN CTROE B-23 0M052024 0 1610512024 105345 5 m._|_EXTERMNA | REDUCCION AT F | 15 | 14105 42550 | mes de abril du 2024
E024-47-A T CALENDARIOS 15/05/2024 15/05/2024 1134:07 3. m._|_INTERNA | AMPLIACION ATIA T | 1 |mzan S1,300.00 | s¢ presenta para tramite ka adecuacion presupucstal de movimiento de
E024-4T-A T CALENDARIDS 15/05/2024 15/05/2024 11:34:07 . m._,_INTERNA | REDUCCION AT T | 1 |szanl 1,300,001 | calendario, con la finalidad de contar con recursas para la publicacién en <l
43 [202a-av-AmC CALENDARIOS 15/05/2024 15/05/2024 11:54:07 5. m._|_INTERNA | AMPLIACION ATH F_| 15 [33e05 51,300.00 | Disrie Oficial de | Federacin de la dechiratoria de inicio de funciones dell
sistema de evelucién patrimenial, por un importe de $63,300.00 [Sesenta y
2024-47-4VM-1433 CALENDARIOS 1052024 341 a m | T3OSI2024 1434:0T o m. | INTERNA | BEDUCCION| 47 AT 1l s | alofmw|p | mssos| 1 ]1]a]o 31,500.00 | tres mil schocientos pesor 00MOO MM,
2024-47-47M-1455 | CLAVES PRESUPUESTARIAS | 14/05/2024 06:36:23 p. m. | 14/05/2024 06:3755p. m. , INTERNA | REDUCCION | 47 ATM t | s Jalofw| e | |ss3m 1 [1][a] 0 soo0000p|s presenta para trimite b adecuacitn presupuestal con la finalidad de
" adecuar el precupuests prs atender loz gastos rolacionadas por laz acciones
del zervicio d armacién en per]
2024-47-47M-1455 | CLAVES PRESUPUESTARIAS | 14/05/2024 06:36:25 p m. | 14/05/2024 06:3755 p. m.__ INTERNA | AMPLIACION| 47 AT 1 s | alofw| e | = [z 1 [1]a]o 00, o |40 imperts de ‘300 00,00 ["°“'°"‘°‘ il pezos 00V WN).
2024-47-4 71501 CALENDARIOS {5005I2024 01:36:47 p. m. | 15M05)2024 013748 p. m.__ INTERMA | AMPLIACION| 47 AT 1| s lalolw|p | s |ossmlq]1]lalan 433250 |s¢ presenta pars trimite |o adecuacién precupuestal de movimiento de
2024-47-A4TR1501 CALENDARIOS 15/05/2024 013647 p. m. | 15005/2024 013745 p. m._|_INTERNA | REDUCCION| 47 ATIA i s [alo 0| F [ 15 [essm| 1 [1]a]0 4,532 50 | calindarie, con |5 finalidad de contar con recursos para b adquisicion d
45 2024-47-ATR-1501 CALENDARIOS 15052024 01:36:4T p. m. | 15005/2024 013745 p. m._|_INTERNA | AMPLIACION] 47 AT i s (a0 w[F [ 15 [0 1[1]a]0 4,332.50 | medicamentos para abastecer los botiquines de |z unidades ad) S
por un importe de $5,785.00 [Oche mil setecientos ochenta y cince pesos
2024-4T-ATW-501 CALENDARIOS I5/05/2024 O136:47 p. m. | 150512024 013145 p m. | INTERNA | REDUCCION| 47 At |1 | s |alolw|p |5 st 1130 433250 | 9OM100 MR
Z024-47-ATM-1511 CALENDARIDS 15/05/2024 051338 p. m. | 15052024 05: m. | INTERNA | AMPLIACION| a7 AT 1T | = [a o w[ P [® [ssm]1[1]a]0 TATANN | 7o presents para trimite o adecuucis I de movimiente de
5 2024-47-ATM-1511 CALENDARIOS 15/05/2024 05:13:38 p. m._| 15/05/2024 08:14:24 p. m.__INTERNA | REDUCCION| a7 ATTA T | 5 [ 4o | P | = [swor|1]{1]3]0 7,458.00 | calendario, con Ia finalidad de contar con recurzos para el fonda rataterio por
2024-47-A 71511 CALENDARID 16/05/2024 05:15:35 p. m. | 15/05/2024 0 . m.__INTERNA | AMPLIACION AT F | 15 [anioe 43300 ls adquisicién de boletes de awidn pars comisin, por un importe de
24474 MAET CALENDAFI 150512024 D0 1510513024 00424 pm._|_INTERMA | REDUCCION AT [ T 433,00 | $14 573,00 [estorce mil och setenta y oche pesoz 00HO0 MM
2024-47-ATM-1514 CALENDAFID R 105/ 2024 am_|_INTERNA | AMPLIACIO A ] 2110 S00.00
2024-47-ATR-1514 CALENDAFID J05/2024 /05! 2024 5. m__INTERNA | REDUCCIOI AT 7] 21 SO000 | 20 presents pars trimite I adecuacié I de movimicnts de
. E024-47-ATR-1514 CALENDAFID ENED /05! 2024 . m._|_INTERNA | AMPLIACIO 4] F_| 5 [ e 00,00 | calendario, con la finalidad de contar con recursos para  sdaquisicién de
E024-47-ATRI-1514 CALENDAFID /05202 105/ 2024 . m._|_INTERNA | REDUCCIO) 4] F| 5 [ efo FO0.00 | papeleria y itiles de oficing, por un importe de $TL,200L00 [Setenta y un mil
2024-3T-ATM-1518 CALENDARID /05/2024 105/2024 a.m_ | INTERNA | AMPLIACID A F | 15 | 510 35,0000 | doscientos pezes D000 WML,
2024-47-ATI-1518 CALENDARIOS 16/05/2024 11; 1600512024 111545 o m. | INTERNA | REDUCCION] 47 AT o o A A T N 35,600.00
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2024 4T-ATM-1521 | CLAVES PRESUPLIEST ARIA [05/2024 17/05/2024 DEDLS p.m. EECUCCION A1 2 m 22104 5,92800 |2y prosunty para trimite | aducuncin presupusstal de trucpace entr
2024-4T-ATMA52T | CLAVES PRESUPLEST ARIA [05/2024 m. pom. ANPLIACION A1 2 [ m 25401 480000 o, on o finslidad e contar con esurzss para matershz, acccsorios
45 2024 4T-ATMASET | CLAVES PRESUPLIESTARIA 10512024 m. pom. AMPLIACION A1 2 m 21201 20,300.00 | midicos, prenda: de  prokeccin persensl g
2024 4T-ATMAS2T | CLAVES PRESUPLIESTARIA 10512024 . m._| 17052024 DE0HAE b m. BECUCCION A1 [T I I T 23,3T6.00 | compl, fos, por wn importe de § 36,500.00 (Treints w seis mil
20244741527 | CLAVES PRESUPUESTARIAS 11052024 HATSG o m. | ATMOSI2024 060145 p.m. AMPLIACIOHN A 5 | 2480 ] 11,000.00 | trescientos pesos 00A00 FN.).
B02447-ATIA-1595 CALENDARID: 05/2024 D56 p.m. pom. AMPLIACION A =] 3 02750 |
2024-4T-4 71535 CALENDARID: pom. pom. BECUCCION A1 5 | 25501 3 02750 | s¢ presents para trimite |n adecuacién presupucstal de movimiento de
" 2024-4T-ATM-1535 CALENDARID: Fom. Fom. ANPLIACION A1 = | snot 3 02750 | calendario, con | finslidad de contar con recursas para vidticos nucionales y 1o
202447471535 CALENDARID: bom. bom. EECUCCION A7 = | snot 3 02750 | =dq de medi por un importe de $10,055.00 [Dicz mil
20244747535 CALENDARID: EN05/2024 05:06: N pom. | 2105/2024 05AT:24 p.m. AMPLIACION &1 31504 000,00 | cincusnta y cince pesos 001100 M.A.).
2024 4T ATIASSE CALENDARID: 20/05/2024 054641 p m. | O1905/2024 05 . BECUCCION EXi 504 000,00
B024AT-A T CALENDARID: 24/05/2024 Ot - m | 24M05/2024 01 . ANPLIACION A 22104 SI000ze preserks para trimite o sdecuada 1 d: movimients 4]
- 2024-4T-4 - CALENDARID: 24005/2024 OF: . m. | 24/05/2024 05120 b me BECUICCION A1 22104 500,00 i, gon la finalidad de contar con recurses pars cubrir | adquisicion
2024 4T-A 7T CALENDARID: 24/05/2024 Ot:1 | 24/05/2024 01 pom. ANPLIACION A1 31301 300,00 | de agus purificads garrafén 20 litres de los meses de Febrera 3 3bril, por uny
2024 4T AT CALENDARID: 24/05/2024 Ot | 24/05/2024 01 pom. EECUCCION X FE] 300,00 | importe de $6,600.00 sz mil ssiscientos pesos 00100 WM.)
2024 4T-ATH 133 CALENDARID: 2300542024 25/05/2024 D1:46:06 p. m. AMPLIACION A1 = [ 35401 3 75,710.00 - ] —
E024-AT-ATIAATES CALENDARI: 28/05/2024 280542024 01 . m. EECUCCION A £ [ 55401 El TaTio.on] ¢ Presents pars trinite o o i
e DULCH 20 clendario, con la finalidad de stender loz gastos relacionados por laa
- 2024-47-ATM-1T53 CALENDARID: 23005/2024 23/05/2024 01, . m. FiflA | AMPLIACION A1 5 | 35101 3 EEXTEVTE M nguisruis S et s
2024-4T-ATM-1T33 CALENDARID: 23005/2024 23005/2024 D146:06 p. m RECUCCION A1 35101 42,444.00 | > e . " . e
E024-47-ATMITSE CALENDAFID: E3005/2024 2370512024 0146:06 p. m AMPLIACION AT 5501 6,2665,00 | “HCATURCiSn, par “""'“fggﬁo‘#h:ﬁ?"‘ao'oo {cfenke <incucnta y siete il
2024-47-ATM1T53 CALENDARID: 25/05/2024 Ot 230542024 O146:06 p_m_|_INTERNA | REDUCCION AT 35501 36,266,00 | WM DCIENtOS veinte pusos ).
E0Z44T-ATH- CALENDARID: 03062024 D24 G5M0E/2024 054154 b m. | INTERNA | AMPLIACION A1 3501 0,500,000 ” .
s¢ presenta para trimite laad P | de def
52 2024410 71 LALENDARIY OH06/2024 02410 e, _(MTERNA | REDLCCION £ Sy 20500001 1\ dario, con lu finslidad de contar con recursos para ¥idticos nacionales,
2024-4T-4 71~ CALENDARID: 03{06/2024 02:41.04 p. p.m. |_INTERNA | AMPLIACION 1] 57504 B | e £4000.00 [Gvaranta y i il bescs DAIOD MANL) i
2024-4T-ATMW- CALENDARID: 030642024 DZ:AL04 b m m__INTERNA | REDUCCION AT ER L 3 20,500,00 P P ¥ Fesor
Z024-4T-ATH- CLAVES PRESUPLIESTAFIAS | D306/2024 06 INTERNA | AMPLIACION Al 1] o0 [ 1 [0 3 3,439.02
2024474 7H- CLAVES PRESUPLESTARIAS | 03/06/2024 06: 04/06/2024 ERNA | REDUCCION A1 o 14405 3 150
2024474 M- CLAVES PRESUPLIEST ARA N T ERNA | AMPLIACION A1 i 15402 3 33,376.00
2024-47-A47- CLAVES PRESUPLIESTARIA 04/06/2024 ANPLIACION A1 i 15405 3 1,555.00
2024 410 11 Lo /ES PRESIPLIEST AR D4506I2024 | REDUCCION £ 0 11301 2 ERTIOZ |, Lresenta para trimite b presente adecucion presupuestal, con |s finalidad
53 2024-4T-4 111 CLAVES PRESUPLIEST ARIA 0400642024 AMPLIACION A1l 1 12408 2 A48 ] 4, Ccontar con log recursos necesarios entre programas para ¢ pago dell
2024474 7H- CLAVES PRESUPLIEST ARIA 0406420 EECUCCION A1 2 [t | 1 [tse02 3 450,125.63 | ¢ wontar e : ! o
B024-4T-ATM- CLAVES PRESUPLESTARIA 04M06420 REDUCEION & 2 M | 1 [f4o3 3 18,055.55 | MPusstes del mes de sbril p vacandl del mes de mae.
2024-47-A47- CLAVES PRESUPLIESTARIA 04/06/20 ANPLIACION A1 [T I I T 3 50,351.50
2024-4T-4 - CLAYES PRESUPLIEST AR 04/06/20 BECUICCION A1 W] P | 15 [ 14408 3 235
2024-4T-27TH- CLAVES PRESUPLIEST ARIA 0406420 ANPLIACION A1 1wl P | 15 | a0z 3 F30,152.63
2024-47-ATM-1515 | CLAVES PRESUPUESTARIAS 04/06/2024 12: .m. AMPLIACION| 47 A E - S I O 7 I I N 16,220.53
2024-47-ATI-1513 CALENDARIOS 0400612024 12:43:43 p. m. AMPLIACION] 47 AT t | s [ 4]ofa[m]| 1 [weor|1[1]a]0o 428.25
2024-4T-A TG CALENDARIOS 410612028 12 . EECUCCION| 47 AT T | s [ & [ola]m| 1 [weor[1]{1]3]0 455.25
2024-4T-ATIAG13 CALENDARID: 40062024 AT 30 o 1130
2024-4T-ATIAES CALENDARID: 04/06/2024 &Y 30 i 171,50
2024-4T-4 TG CALENDARID: 04006 /2024 AT 40 i 55752
2024-4T-ATIAGIS CALENDARID: 04/06/2024 AT 40 o 35752 i }
024-47-A VMBS CALENDARIC s A 20 [ Tia6a.a6 | 2% Presents para trimite Iy presente i ¢
54 IR = LENEARD TR o o 5 aeeae] , con Iy finalidsd ds <antar con loz recursos necezurios ntre
[Z024-4T-A TW-1513 CALENDARID [ odropiz0zd AY 0 [ 5 11110 | P pars el reintegro de vacancia del mes de maye
[2024-47-A 1513 CALENDARID: 04/05/2024 AT 420 [ 5 1111
024-4T-ATHI-1313 CALENDARID: 40064 AT = [ 1430 o 20445
2024-4T-ATIAG13 CALENDARID: [ o4rorzazs AT P | 15 14301 o 2,044.55
2024-4T-ATIAGS CALENDARID: [ 04/06/2024 AT B | 15 [ 14401 0 3,200.96
2024 4T-4 513 CALENDARID: 04706 /2024 AT F [ 15 | 1440 o 3220.96
Z0Z4AT-ATI1543 CALENDARID: 05/06/2024 [ AT T Fez0l o 23154600 [0 precenta para frimite o adecuacién presupucstal de movinicnto do
2024-4T-ATM-1343 CALENDARID: 5106 _m | 05/06/2024 014T39 p m. || AT 7] 32201 o 251,546,00 daric, con la finslidsd de cubrit o servicio de capacitacién para personas
o 2024-4T-ATM-1343 CALENDARIOS 5/06/2024 01:44:46 p. m. | 05/06/2024 0147:39 p.m. | INTERNA | AMPLIACION] a7 AT 1t | s [ 4o lww| P |15 [soam[ 1 [1]3]0 23154500 | Servidoras Piblicas en i medios 31 oo Pconpenfoque
a construccidn de opinidn piblica cn materia anticorrupeidn ¢ integridad, por
un imparte du $553,092.00 [quinientos ochents y tres mil novents y dos pesos]
2024-4T-4TM-1543 CALENDARIOS OS/06/2024 Ut4d:46 p. m. | 05/06/2024 014733 p. m. |_INTERNS | REDUCCION| 47 AT 1l s | alofm{p |15 ssaml1]1]alo 23154600 | 00100 FH.).
2024-47-A 711592 | REASISHACIONES PUR RESERYA pom. | EXTERNA | REDUCCION]| 47 AT T [ 5 [ & [0 e[ 1 [szem| 1 [1] 8] 0 Z060150.00] Con fundamente en lo articules 1 ds o Ly Organics 4% @ Administracion
2024-4T-AVI-1532 | REASIGNACIONES FOR RESERYA .m.__ EXTERN& | REDUCCION| 47 AT [ T I N O I T 57T B I N ) 561,132.00] Piblica Federal; 1, 6, priner parrafo T, 57 y 55 de b Ley Federsl o
2024-41-AVI-1532 | REASIGNACIONES FOR RESERYA| OT/06/2024 . m.__EXTERMA | REDUCCION AT s | sato1 o 40,000.00 | P i1, prlmer pirrafe, del Prezupussts|
5 2024-4T-A7I4532 | REASISHACIONES FOR RESERYA| OT/06/2024 . m. |_EXTERMNA | REDUCCION A £ [ 55104 o 30,000.00 | de Egresos e Foderacién para eI Ejercicic Fizcal 2024; 105 y 106, fraccin
2024-47-471-1532_| REASISHACIONES FOR RESERYA| OT/06/2024 .m.__EXTERMNA | REDUCCION &Y 5 [ 55301 0 350,000.00]Y, y dltimo pirrafo, del Reglmento de lu Ley Federal de Presupussta y
2024-47-ATI-1532 | REASISNACIONES FOR RESERYA| OT/06/2024 OT/0E/2024 06 .. EXTERMNA | REDUGCION AT 340 o 50,452.00 | Responsabilidad Hucendaria, y 21 p 21 G del Reglamento Interior de 1o
2024-41-AVI-1532 | REASIGNACIONES FOR RESERYA| OT/06/2024 06 /2024 06: - m.__EXTERMA | REDUCCION AT 35101 o 42,447.00 i3 de Haciends y Crédito Piblico, asi como en of mumeral 1 de lug
2024-47-AVI-1532 | REASIGNACIONES FOR RESERYA| OT/06/2024 OT/06/2024 06 m.|_EXTERMNA | REDUCCION EXi 35501 [i 41,065.00 | Disposici cus par el cierre dl sjersicic ic de 2024 |
OTROE B85 10515024 THOELED -m._ EXTEENA | REDUCCION AT 501 o 56500
OTRO% R-23 01/06/2024 TH0/20 .m.__EXTERNA | REDUCCION &Y 14201 i 425.25
CTROZ R-23 OTI0E/2024 1106420 .m._|_EXTERNA | REDUGCION AT 14301 o 171,30
OTROZR-25 106./2024 TH06LE0 -m.__EXTERNA | REDUCCION AT 14401 o 35752
OTEOZR-23 10612024 1106/2024 05 .m._|_EXTERNA | REDUCCION| 47 AT 1 | s [ 4 [ol2]r| 1 [waos[ 1 [1]3]0o 3545
OTROZR-25 0706/2024 1105/2024 03 .m.__EXTERNA | REDUCCION| 47 AT 1 | s [ 4 [0 alm| 1 [ma0a]q1]a]0 TEITE00 | s presents para bamite de  suberimcién lu presenke  adecuucion
- OTROS F-25 OT06/2024 12: T1/06/2024 05 .m._|_EXTERNA | REDUCCION| 47 AT [ T N O I I I T I I B ) 1,355.00 | presupuestaria cxterna de reduccién liquida por un imparte de $646,355.60)
TR0 R-23 aTI0E/2024 T0E/2024 05 .m. | EXTERNA | REDUCCION] _ 47 ATH | | 4ol P s [neotl1]1]3]o TI0,221.50 | [Seis cientos cunrents p seis mil trescientos sesenta p cince peses GOMOD)
g :g :gg 10512024 gg:gg m. § Egm gggﬂgg ;x :: ::gg: g 252;1;.32 UL, cormespandients 3 la vacandia del mes maps de 2024
- . .
QTR0 R-235 O7/0E/2024 06,2024 .m._|_EXTEENA | REDUCCION &Y 14401 i 3,200.36
OTRO% F-23 01/06/2024 06420 .m.__EXTERNA | REDUCCION AT 4405 [ 25361
OTROZR-23 10512022 06420 .m.__EXTERNA | REDUCCION AT 5402 0 sengesso
OTROS F-25 OT06/2024 10642024 05: _m__EXTERNA | REDUCCION AT 541 10,540.00
OTROS B2 OT/DE/202 125528 p. m. | 1 0B/2024 08:22:16 p. m. | EXTERMA | REDUCCION 2] ™ 41 L30T.06 | 7& presents tramite de auterizacion I presents adecintis pucstariy
s OTROS B-23 OT/0E2024 12:55:25 p. m. | IN0E/2024 03:22:16 p.m. | EXTEENA | REDUCCION A ™ 141 45124 | extorna de reducin lquida par un imperte de FELI06.35 [veintiin mil
OTROS F-23 0762024 125525 p. m. | I/06/2024 03:22:16 p.m. | EXATERNA | REDUCCION A 2 I T 1461412 | trazcianteos sz peses 35100 MM, corrsspendisnts 3 | racancia dol mez df
OTEOS R-23 OT/062028 12:55:28 p. m, | IN0E/2024 03:22:16 p m._|_EXTEENA | REDUCCION X [ I 4335.35 | mayo de 2024
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2024-AT-ATIA1963 | CLAWES PRESUPLESTARIAT | 11/06/2024 0543:05 p m. | 1W0B/2024 052155 p. m. | INTERNA | REDUCCION| 47 st | 1 | 5 | a{o{w|p |1 (a0 1]1]a]n 154000 | 2o presents para trimite b adecuucién presupucstal, con bu Finalidad dd
5 atender los gastas relacionadas por ¢l servicio de Limpicza para las oficinag
cede de eoty Secretaria Ejecutiva, por unimporte de §51,340.00 (cincuenta y
2024-4T-4YW-1965 | CLAYES PRESUPUESTARIAS | 1N08/2024 051305 p. m. | IW0B/2024 05:2455 p m. | INTEEMA | AMPLIACION| 47 vt | 1 |3 | alofm| k| |sseor]1]1]a]0 £1,5340.00 | un mil trescientos cuarenta pesos 0000 KA.
20E4-4T-ATI-2004 CALENDAFIDS TS0 b/E0E4 102405 3, m. | 13/06/2024 102106 3. m. | INTERNA | AMPLIACION| &7 aYW | 1 [ 5 [ a0 [w] P[4 (a0t 1[1[s]® TEB | timite s adervaciin presumuestal, con fa finalidad de cubri
Gy |ED244TATM-ZO04 CALENDARIDS 13/06/2024 10 INTERNA | REDUCCION| 47 vt | 1 | 3 [ a0 1] F [ = [asso] 1 [1]3] 0 TN gt TS s e de $1.450.00 (il
2024-47-ATW-2004 CALENDARID 15/06/2024 10 - INTERNA | AMPLIACION] A 3 5 | 6. 7250 | dquisicion de algodén bolit A importe d mil
2024-47-ATI-2004 CALENDARI | 15/06/2024 10:27.06 3. m_|_INTERNA | RECLICE m‘ AT 3 5| 2610, 1200 cineuents y seis pesos i
20E4-4T-ATI-2050 CALENDARID: IEEE . m.__INTERNA | AWPLIACION AT 5 | zein 5.312.00 | ze presenta para trimite Iy adecuacion presupuestal de movimiento do
g [PURdATATM-Z0G0 CALENDARIO: 130 - m._|_INTERNA | REDUCCION N 22101 8,312.00 | calendario, con la finulidud de contar con recursos para pasajes nacionales,
2024-47-A711-2050] CALENDARID: 15/06/2024 04T p.m._|_INTERNA | AMPLIACION AT 3710 337200 | por un importe de $13,344.00 (Diecinuere mil novecientos cuarnta y cuatra
2024-47-AT-2030 CALENDARIDS 13/06/202 m | 13062024 . RECUICCID &Y Ti0 3,312.00 | pesos 00M00 ML),
S0EA-4T-ATI-206% OTROS F-25 H0B/202 . /2024 . CCio AT ] I 30,000,000
20E4-4T-AT-2065 OTROS Fr2s R . /2024 . CoIo AT i 52301 406,500,001
2024-4T-ATI-2063 OTROS F-25 106/202: . /2024 . Coi AT o 32701 43,674.00
2024-4T-AT-206F OTROS F-25 1086+ . iZ024 . Coi AT 31602 157, 716,00
2024-4T-ATM-206% OTROS F-25 H0B/202 . /2024 . Coio AT 3605 24, 357601
20E4-4T-AT-2065 OTROS Fr2s R . /2024 . CoIo AT 32201 1523, 350.00
2024-4T-ATI-2063 OTROS F-25 106/202: . /2024 . Coi AT 32301 £21,72150
2024-4T-AT11-20 OTROS B ! . iZ024 . Coi AT 32701 B00,TIST |5¢ presents pars tramite de  auterizicién la presente  adecuucion
2024-4T-A Y20 OTROS B ! . 12024 . Coic A 21201 5 000,00 pusstaria por Feduccidn Liquida sl presup imde a I
2024-4T-4 71120 OTROS B [0B/E02 . /2024 . Coio &Y 21501 25,000.00 | Secretaria Ejecutiva del Sistems Macional Anticorrupcién, pars traspazarlos s
fo  [E0E&ATAYMED OTROS B- 106/202: . /2024 . REDUCEID N 3 5 [ 22108 14,516.00 | ramo genersl 23 gprovisiones salariakes y scondmicust en ol concepto
2024-4T-4711-20 OTROS B- ! . | 14/0B/E024 OT; m. REDUCCID AT 5 £ [=2301 2,303.00 | i Reasignaciones presupusstarios medidus de cierred derivado de economia,
2024-4T-AT-206F OTROS F-25 14106/ m | 14/06/2024 O . FEDUCCION| 47 syt | 1 | 5 | a0 w] P |15 [eae01] 1 [1]a] 0 335100 | en diversas partidas del capitule 2000 iMakerisles y Suministras y 3000
2024-4T-AT-206% OTROS F-25 m. | 14/06/2024 0 . BEDUCCION| 47 AvW_| 1 | 3 [ a0 [f0] P | 15 [aea] 1 [1] 3]0 13,355.00 | ; Servicios Generslesi par un imparte de $3,625,436.74 [Nusve millones|
2024-4T-ATI-2065 OTROS F-23 .. .. REDUCCION| 47 BYM_| 1| 5 | 40 [w] P | 15 |20l 1]1]3] 0 25,162.00 | seiscientos veinticinee mil sustrecientos noventa y seis pesas 4100 ML,
2024-47-ATM-206F OTROS F-25 . m. m. EEDUCCION| a7 avtl |1 (73 | alawo] P | [swe0z[ 1 |1] 3] o | tesestoog
2024-47-4711-20 OTROS B 1086+ . . RECLICCIC AT 31603 264, 127,50
2024-4T-A Y120 OTROS B- I0B/202 . . RECLICCIO &Y 32301 226465435
2024-4T-A Y1120 OTROS Fr F0B/E0 . .. RECUCCID AT 32701 1,415,647.59
2024-47-4711-20 OTROS B 1086+ . . RECLICCIC AT 33401 00,000.00
2024-4T-AT-206F OTROS F-25 14106/ m | 14/06/2024 O . EDLICCION AT 3 s | 55101 33,276.00
2024 4T-ATM-2063] OTROS F-25 1A/06I2024 02:220: 1 p_m._| 1/DEIZ024 07214 BECUICCION AT 3 £ 35201 16, 574,00
2024-4T-A TW-2104 CALENDARIDS 1TI0B/2024 05 . | 1T06/202 ANTFLIACION] AT ] 5 | ot 2510057 [ 74 presents pars brimite | sdecuacién presupuestal, <on b finalidad de cubrir]
2024-47-ATH-2104 CALENDARIOS 17/05/2024 03:45:33 p. m. | 11106202 REDUCEION N 3 5 [ 310t 25,0157 | ol imparte por loz Servicioz de Auditoria que ¢ realizaron sobre los Ectadog]
63 [Z024-4T-ATHEI0L CALENDARIOS V0E/2024 054535 p. m. | 11/06/202 APLIACION N 3 5 [ 55104 25,T005T | Financieros de s Entidad con <ifras al 31 de diciembre de 2023, per un
imparts de $47.403.14 [cuarenta y sicte mil custracientos brez pesas 144100
2024-47-4M-2104 CALENDARIO: 17062024 03:48:20 p m._INTERNA | REDUCTION AY 3 s | 5104 RN
E0E4-4T-A TW-Z1T5 CALENDARID: . 45 pom. | _INTERNA | AMPLIACION] AT 5 ] ¢ Presnta para tramite fa adecuation presupucstal, con fa finalidad de cubrin
gy [EOZ4ATAYNETS CALENDARIO: . 45 p. m.|_INTERNA | REDUICCION | N 3 5 [ 24801 el importe del pago por lu Adquisicién de Materisles para Prateceisn Civi,
2024-4T-ATI-21T5 CALENDARIO: m. | 24006/ 45 m. | INTERNA | AMPLIACION] &Y 5 I ] por un imparts de $41560.00 [cuarenta y un mil quinientos sesenta pesas]
2024-47-ATW-21T5 CALENDARIDS . | 240064 45 p.m. INTERMA | REOUCCION | &Y 2 £ [ 23201 Q0A00 MUK,
2024-4T-AY1-2245|  CLAVES PRESUPUESTARIAS | 02/07/2024 02:1156 p. m. .m. |_IMTERNA | AMPLIACION| 47 s | 1 [ 5 [ 40101 {weoi[1[1[s]0
2024-47-471-2245]  CLAVES PRESUPUESTARIAS | 02/07/2024 02:1156 p. m. . m. | INTERNA | AMPLIACION] 47 P A I N T = I se presenta para trémite a presente adecuacién prezupusstal, con faFinalidad
s |Z028-4T-ATM-2245]  CLAVES PRESUPUESTAFIA 02007/2024 02 . m. _m._INTERNA | AMPLIACION|] 47 syt | 1 [ 5 [ & {0101 [weos]1[1]al0 e aman com o3 evwone nesesmting.<wre proaman g ¢l page dd
2024-4T-A7M-2245]  CLAVES PRESUPLIEST ARIA, OEMTIZ024 DEMEE b m, | OSOT/E024 D4:30:40 p.m, |_INTERNA | EEDUCCION| 47 Av | 1 [ 5 [ 4 [ o [2 [ W[ 1 [40s[ 41 [1[a[n o s
2024-4T-ATM-2245|  CLAVES PRESUPLEST ARIA, 0200T/2024 02 _m. | 05/07/2024 04 _m._INTERNA | REDUCCION| 47 sYM | 1 [ 5 [ 4 [o[w]p [ [meor[ 1130 pusste & ! :
2024-4T-AY1-2845] CLAVES PRESUPUESTA 02/0T/2024 02 m. | 0307/2024 04 . m.|_INTERNA | REDUCCION| 47 AYM_| 1 | & [ 4 [0 [w] P[5 [#02] 1 (1[0
2024-47-AY0-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA _m. -m. |_EXTERNA | REDUCCION] 47 a1 [ & [+ [0 [1]0 [ 1 [mwn[i]i]a[0
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA m .m._|_EXTERNA | REDUCCION] 47 syt | 1 [ 5 [ e {0101 [mm[1]1]al0
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA . m. .m. | EXTERNA | REDUCCION I ] 14101 [
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA _m | 050072024 07-45:A3 p m. _EXTEEMA | REDUCCION &Y ] 14105 i
2024-47-470-2305 | REASIGNACIONES FOR RESERYA _m. | 0500712024 07: 41 p_m. |_EXTERMA | REDUCCION AT ] 14201 i
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES FOR RESERYA . m. | 0510712024 07:4%:1% p.m. | EATERNA | REDUCCION AT ] 14301 ]
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA 5/07/2024 07:45:15 b m. | EXTERMNA | REDUCCION &Y i 14302 [
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA AT/2024 07:45:15 p. m. | EXTERNA | REOUCCION &Y ] 14401 [
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES P OR RESERYA p.m._| EXTEENA | REDUGCION &Y ] 4405 0
2024-4T-A70-2505 | REASIGNACIONES POR RESERYA p.m._| EXTEENA | REDUCCION AT ] 4406 i
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES FOR RESERYA p.m. | EXTERNA | REDUCCION AT ] 5402 [
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 05/07/2024 p.m._| EXTEENA | REDUCCION AT 0 5403 ]
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 05/07/2024 . m.__EXTERNA | REDUCCION N ] 1302 [
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 05/07/2024 . m. |_EXTERNA | REDUCCION] 47 syt | 1 [ 5 [ 4 {0101 [swal1[1]al0
2024-47-A70-2303 | REASIGNACIONES POR RESERVA | 05/07/2024 .m. | EXTERNA | REDUCCION | _ 47 AYM_| 1| & | &0 [ 1] o] 1 [sssoi]1]1]3]0
Y0-2305 | REASIGNACIONES POF: RESERYA | 05/07/2024 .m. | EXTERNA | REDUCCION | 47 A I I 0 O A A 1545423
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 05/07/2024 .m.__EXTERNA | REDUCCION] 47 syt | 1 | & [ & [0 [ 2w 1 [teeot] 1 [1]a] 0 | caesdras
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA 05072024 07.45:15 p.m. | EXTERNA | REDUCCION| 47 At | 1 | 5 [ &[0 a[m| 1 [ 1 ]{1]{aln 650.27
2024-47-A70-2503 | REASIGNACIONES POR R 5/07/2024 07:45:15 p. m. | EXTERMNA | REDUCCION &Y 14101 o £ 347,30
2024-47-A70-2503 | REASISNACIONES FOR £/07/2024 074548 b m._ EXTERMNA | REDUCCION &Y 14105 i 6,326.40
2024-47-A70-2503 | REASISNACIONES FOR 5/07/2024 OT:45:16 p. m._|_EXTERMA | REDUCCION AT 14502 i 2,075.06
2024-47-AT0-2503 | REASIGNACIONES FOR 5/07/2024 0T:48:18 p.m. |_EXTERMA | REDUCCION N 14405 [ 52355
2024-47-AT0-2503 | REASIGNACIONES FOR 5/07/E024 07:45:15 b m. | EXTERMNA | REDUCCION &Y 14406 [ 516,00
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA 5/07/2024 p.m._| EXTERNA | REDUGCION &Y 21101 o 02016
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES P OR RESERYA £/0T/20E4 p.m._| EXTEENA | REDUGCION &Y 2140 0 11,342.00
2024-47-470-2305 | REASIGNACIONES FOR RESERYA 5{07/2024 0] p.m._| EXTERNA | REDUCCION AT 22104 i 14,505.00
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES FOR RESERYA SI0T/2024 p.m. | EXTERNA | REDUCCION AT 26103 ] 37955
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POR RESERYA HEE pom. Ci AT 25601 o 15,000.00 | Gon fundamenta en los articulos 51 de la Lup Orginica de | Administracién
2024-47-470-2505 | REASIGNACIONE: RESERY.A 50112024 074515 p.m. AT 310 o 564500 Piblics Fedural; 1, 6, primer pirrafo, 17, 57 y 53 de Is Loy Foderal do
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES P OR RESERYA £/0T/2024 DT:45:45 b m. &Y 3130 o 4,520,000 | P ponsabilidad Hucendaria; 1, primer pirrafe, dl Presupussta
2024-4T-A70-2505 | REASIGNACIONES POR RESERYA £/0T/2024 074515 b m. AT FED i 54,222.00 | 4¢ Egrasas " s Fadiracién para o Ejercicio Fiscal 2024; 105 y 108, fraccién)
2024-47-A70-2505 | REASIGNACIONES FOR: RESERYA 5/0T/E024 OT:45:15 p.m. AT 510 i 16IT2.00 | ¥, y dltimo pirrafo, del Feglmento de la Ley Federal de Fresupucsto o
g5 |2024:4TAT0-2505 | REASISNACIONE 5/07/2024 074545 b m. AT 55501 i £4,057.56 | Fiesponsabilidud Hacendarin, ¢ 21 y 21 € del Fleglamento Interior de lo
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONE: 0540712024 074515 p.m. &Y 3 I R 0 esazorse de Hacienda y Crédite Piblico, asi coma en ol numeral 1 de lag
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES PO 5/07/2024 074315 p.m. &Y 5 [ 2201 0| 153,085.53 | Disposicionss especificas para el cierre del sjercicio presupusstario de 2024,
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES PO £/07/2024 074545 b m. &Y 5 [ 5101 i 14,5TL06 | emitidaz por | Unidad de Politica y Contral Presupuestario mediante oficia
2024-47-A70-2505 | REASIGNACIONES PO 5/0T/E024 OT:45:15 p.m. AT 5 [ 14101 i 54,024.78 | nimero 4 IWUPCRI2024/0544 del 50 de abril de 2024, y con la finalidad de
2024-47-AT0-2503 0 5/07/2024 07:48:18 pr.m. N 5 [ 14105 [ 1,381.52 | contribir 3l cierre ordenado del sjercicio fiscal 2024, ce registra la presenty
2024-4T-AT0-2503 0 5/07/E024 074545 p.m. El &Y 5 [1a502 0 526553 | adecuncian presupuestaria por matives de contral presupuestario
2024-47-470-2503 | REASIGNACIONES POl 050742024 07:45:15 p.m. | EXTERNA | REDUCCION] 47 At | 1 | 5 [ 4 [0 [w] e | 15 [1a05] 1 [1]a] 0 120412




4 SECRETARIA
EJECUTIVA

SNA

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERVA | OS/0T12024 05:40:38 p. m. | 05/0T/2024 OT48:18 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| 47 arW | 1| s | afofw| P | w5 |uaee]1|1]3]0 2,652.00

2024-47-470-230% | REASIGNACIONES POR RESERV A | 05/0T12024 054038 p. m. | 05/01/2024 0TA8:16 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| 47 AWM 1 [ 5 [ 4]0 [w] P[5 [tos] 1[1]3]0 5 14038

2024-47-410-230% | REASIGNACIONES POR RESERY A | 05/01/2024 054038 p. m. | 05/071/2024 0T4B:1 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| 47 s 1 [ 5 (a0 w| P [ [ent[1[1]3]0 34,156.13

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERY A | OS/0T12024 05:40:38 p.m. | 05/07T/2024 OT48:18 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| 47 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 [w0] P[5 [euot] 1[1]3]0 368553

2024-4T-A0-250% | PEAZIGNACIONES POR RESERYA | OSMITI2024 054058 p. m. | US/0T/2024 OT:48:08 p.m. |_EXTERMA | REDUCCION| 47 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 w] P [ [awd] 1]1]3]0 31,5000

2024-47-410-230% | REASIGNACIONES POR FESERYA | 05/01/2024 054038 . m. | 05/01/2024 bom. |_EXTERMNA | REDUCCION| 47 sWM | 1 [ 5 [a]0[w]|p [ [sona] 1[1]3]0 16, 20,63

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERY.A | O5/0T/2024 05:40:38 p.m. | 05/0T/2024 OT48:16 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| &7 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 [w0] P [ 5 [24601] 1 [1] 3]0 1,354.57

2024-41-470-230% | REASIGNACIONES POR RESERVA | O5/07/2024 0540:38 p.m. | 05/01/2024 0TA8:1 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| 47 AWM 1 [ 5 [ 4]0 [w] P [ [24e09] 1 [1]3]0 60336

2024-47-410-230% | REATIGNACIONES POR RESERV A | 05/01/2024 054038 p.m. | 05/071/2024 0T48:1 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| &7 sWM | 1 [ 5 (a0 w] e[ [eama]1[1]3]0 13,613.58

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERYA | O5/0T/2024 05:40:38 p.m. | 05/0T/2024 OT48:16 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| &7 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 [w0] P[5 [ese01] 1 [1]3]0 2 515,36

2024-41-470-230% | REASIGNACIONES POR FESERVA | O5/0T/2024 0540:38 p.m. | 05/01/2024 0T84 p.m. | EXTERNA | REDUCCION| 47 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 w] P [ [2sa0] 1 [1]3]0 528116

2024-47-410-230% | REATIGNACIONES POR RESERV A | 05/01/2024 054038 p.m. | 05/071/2024 07484 p.m. | EXTERNA | REDUCCION| &7 s [ 1 [ 5 (a0 w| e[ e[ 1[1]3]0 75,5143

2024-41-410-2303 | REASIGNACIONES POR RESERYA| 0510712024 05:40:38 p.m. | 05/07/2024 OT48:18 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| _ &7 WM | 1 | 5 | # |0 0| P | 5 aw0r] t[1]3]0 73,320.00

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERVA | 0SI0T12024 05:40:38 p . | 05/0T/2024 0T48:48 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| 47 W |1 [ s [afolw| e [ |swo]|1|1]3]0 AT116

2024-47-410-2303 | REATIGNACIONES POR RESERY A | 05/07/2024 054038 p. m. | 05I07T/2024 07487 EXTERNA | REDUCCION] &7 sYWM | 1 [ 5 [ a0 [w] P [ [ws0e]1[1]3]0 32,1600

2024-41-410-2303 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 0510712024 054038 . m. | 05/01/2024 EXTERMNA | REDUCCION| &7 AW 1 [ 5 [ 4|0 [w] P | 5 [ss0a] 1 [1] 3] 0 oasseaas

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR FESERYA | O5/0T12024 05:40:38 pm. | 05/071/2024 OT48:8 p.m. |_EXTERNA | REDUCCION| &7 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 0] P[5 [sa0a] 1]1]3]0 73,410.35

2024-47-410-230% | REASIGNACIONES POR RESERV A | 05/01/2024 054038 p.m. | 05/071/2024 07481 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| &7 AWM | 1 [ 5 [ 4]0 [w0] P | 5 [ss40a] 1 [1] 9] 0 4020600

2024-47-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 05/0712024 05:40:38 p.m. | 05/07/2024 07488 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| &7 a7 | 1 [ 5 [ 4|0 [w] P | 5 [sosd] 1 [1] 3] 0 13423850

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERY A | O5/0T/2024 05:40:38 p.m. | 05/07/2024 OT48:18 p. m. | EXTERNA | REDUCCION| &7 s | 1 [ 5 [ 4]0 0] P[5 [sa0d] 1]1]3]0 4,434.60

2024-47-410-2303 | REASIGNACIONES POR FESERV A | 05/01/2024 054038 p.m. | 05/071/2024 0T48:16 p. m. |_EXTERNA | REDUCCION| &7 AWM | 1 [ 5 (a0 [w]| e[ [sasd[1[1]3]0 52,563.36

2024-47-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERYA | 05/0712024 05:40:38 p.m. | 05/07/2024 O: EXTERNA | REDUCCION| &7 a7 | 1 [ 5 [ 4|0 [w]| P | %5 [msaot] 1 [1] 3] 0 taisaoo

2024-41-470-2303 | REASIGNACIONES POR RESERY A | 0510712024 05 osiOTIa024 EXTERNA | REDUCCION| 4T AWM | 1 [ 5 [ 4]0 0] P[5 [sroa] 1[1]3]0 18.01

2024-47-410-2303 | REATIGNACIONES POR RESERY A | 05/07/2024 05 05I0TI2024 EXTERNA | REDUCCION] &7 AWM | 1 [ 5 [ a0 [w]| P [ [soa] 1]1]3]0 [

2024-47-470-2303 | REAZIGNACIONES POR RESERYA | 0510712024 05 05i0712024 EXTERNA | REDUCCION| 47 w7t | 1 [ 5 [ a0 [w]| P [t [sae0a] 1[1]3]0 143,20

2024-41-410-2303 | REASIGNACIONES POR RESERV.A | O5/0T12024 05:40:38 p.m. | 05/01/2024 0T EXTERNA | REDUCCION] 4T AT | 1 | 5 [ & [0 [ F | %5 {5980 11 9] 0 fakrsan

2024-41-2TW-2356] _ CLAVES PRESUPUESTARIGS | I0/OTI2024 1042:00 p m. | 1OT/2024 10743 5. m. | INTERMA | REDUCCION| &7 WM | 1 [ 5 [ 4]0 [e|mM][ 1 [weol| 1[1]3]0 e | wdesmcion oreowmsettal con s fialided
g7 [UB4AT-AYI-Z356] CLAVES PRECUPUESTARIAS | 0MT/2024 OTI2024 110743 5. m.__INTERMA | REDUCCIGN| &7 S T N I O O 1723 A R T T A A Prog’:a":afpa;“'mimgm o

2024474 (M-2356] _CLAVES PRESUPUESTARIAT | 1000112024 N0T/2024 10743 5. m._|_INTERMA | AMPLIACION] &7 siW_[ 1 [ 5 (a0 w| e[ [ 1[1]3]0 53,6352 | A B

2024-4T-ATM-2356] _ CLAVES PRESIPUESTARIAS | 10M0TI2024 OT/2024 10T:43 5. m_|_INTERMA | AMPLIACION] &7 BT | 1 | § | 8 |0 [0 F | T [T40e] T[] 9 0 14136260 i

2024-47-A1M-2067] _ CLAVES PRESUPUESTARIAS | MOn2D24 W0T/2024 051121 p.m. | INTERMA | REDUCCION| &7 B | 1 [ 5 [a]o[2a|mM][ 1 [weot| 1[1]3]0 S | timite b prevets sdeciadién preaputh con I firdidad
es | 2024AT-ATO-236T[  CLAVES PRESUPLESTARIAT | TWOT202d 0T/2024 051721 p.m._|_INTERMA | REDUCCION| 47 AWM | 1 [ 5 [ 4o 2a|mM][ 1 [wsod][ 1[1]3]0 e | reratoen fasasarios avre prorames s ol retagte e

2024474 1M-2367] CLAVES PRESUPUESTARIAS | 11/0T/2024 05.00:50 p.m. | 1/0T/2024 051781 p. m._|_INTERMA 47 sW_| 1 [ 5 (a0 w| e[ [wed[1]1]3]0 EXETRTN et

2024-47-4M-2367] _CLAVES PRESUFUESTARIAS | 1N/0T/2024 05:00:50 p.m._| _1N/0T/2024 05:17:21 p.m._|_INTERMA 4T AV ] 1 | 5 | 4 | 0 (0] F | & [Wa01] 11| 3]0 1317.04 :

B024-47-A 1 M-2330 CALENDARIDS 1500712024 030155 3. m. | 15/07/2024 03:03:52 3. m__INTERMNA, a7 BiM | 1 | 5 [a]0[w| P [ [em0]1]1]3]0 BLO0T e para trinite T adecund | 4 movimionto dd
fo  [ZRAETATM-Z3E0 CALENDARIDS 1540712024 03:0155 5. m.| 15/07/2024 03:03:52 5. m_|_INTERMA, 4T AWM | 1 [ 5 [ 4]0 [w] P[5 [stot| 1]1]3]0 G (A A L i st A

2024-47-ATM-2530 CALENDARIDS 1540712024 03:0158 5. m. | 15/07/2024 03:03:52 5. m_|_INTERMA | AMPLIACION] 4T sYWM_| 1 [ 5 [ 4]0 [w] P [ [spea] 1]1]3]0 Ll | ve o $111400 L il ot ot l—i—ooﬂﬁolr:qm &

2024474 M- 2330 CALENDARIDS 15072024 030155 3 m._| 15/07/2024 03:03:58 3. m_|_INTERNA | REDUCCION] 8T ATM [ 1 [ 5 [ 4]0 [W0] F [ &5 [Snoe| T]1]3]0 5700 | P i s pesos

2024-47- 4 TM-2331 CALENDARIDS 150712084 09:38:55 3. m. | 15012024 09:42:07 3. m. |_INTERMA | AMPLIACION| &7 WM | 1 | 5 (a0 [w| P [ st 1]1]3]0 SO0 L te pars trinite In adecundin prepueatal de moriniento 4o
o [EmeseravMeEst CALENDARIOS 150712024 03:38:55 3. m. | 150712024 09:42:07 3. m._|_INTERMA | REDUCCION| 47 w1 [ 5 [a]o w| P |6 [snn|1]1]3]0 ST | R B o P e e

202 4-4T-ATM-2531 CALENDARIDS TENOTI202 4 03:58:55 o m. | {SOTI2024 03:42:07 . m. | INTERMA | AMPLIAGION| 4T AWM | 1 | 3 [ 4]0 [m[ P [ & [srma|1{1]a]a BT i | “HENSAN 29N 3 INIVSAT e COMAT can PeEIFes P pasafss pacanl,

024474 N33 CALENDARIDS, 1510712024 (5,555 a.m,_|_15/01/2024 (34207 a.m__INTERMA | REDUCCION] &7 | ATM | 1 | 5 [ # [0 [ W] P | & |aoe] 1] 1] 8]0 s57g | For n mperte de $1114.00 (Un mil siko catorce paces D000 WA,




