SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS - PRESUPUESTARIOS
DEL1DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2025

1.- CONSTITUCION Y OBJETO DE LA ENTIDAD

El 27 de mayo de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacidén el "Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de combate a la corrupcién”, mediante el cual se reformd, entre otros, el articulo 113
constitucional, instituyéndose asi el Sistema Nacional Anticorrupcién como la instancia de coordinacién
entre las autoridades de todos los érdenes de gobierno competentes en la prevencién, deteccién Y
sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién Y
control de recursos publicos.

Al respecto, por Decreto del Titular del Poder Ejecutivo Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacidn el 18 de julio de 2016, se expidi6 la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién (LGSNA),
cuyo articulo 24 dispone la creacién de un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestién, con sede en la Ciudad de México,
denominado Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA).

Asimismo, con fecha primero de febrero de 2023, y con el objetivo de articular la estructura
organizacional a los objetivos institucionales planteados por la institucién en su programa de trabajo
2022-2027, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el nuevo Estatuto Orgéanico que tiene por
objeto establecer las bases de organizacion, asi como a las facultades y funciones de las diversas
unidades administrativas que conforman la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién.

MISION

Fungir como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, a
efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el desemperfio de sus
atribuciones establecidas en el articulo 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

VISION

Ser una institucién eficaz y eficiente que contribuya desde su dmbito de competencia, a la consolidacién
del Sistema Nacional Anticorrupcién y al disefio, promocién, implementacién y seguimiento de politicas
publicas encaminadas a la prevencidén, deteccién y sancién de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcién, asi como a la fiscalizacién y control de recursos publicos.

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién como el érgano de apoyo técnico del Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcidn; provee de asistencia técnica, asi como de los insumos
necesarios para su correcto desemperfio conforme a las atribuciones consagradas en la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanosy en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién. De las
principales atribuciones conferidas se destacan las siguientes:

> El disefio y promocién de politicas integrales en materia de fiscalizacién y control de recursos
publicos, de prevencién, control y disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, en
especial sobre las causas que los generan;
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> Laimplementacién de la politica nacional en la materia, asi como su evaluacion periédica, ajuste
y modificacion;

> Elestablecimiento de una Plataforma Digital Nacional que integre y conecte los diversos sistemas
electrénicos que posean datos e informacién que generen las instituciones competentes de los
diversos érdenes de gobierno en la materia.

> El desarrollo de proyectos de mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos para la
correcta operacién de la Plataforma Digital Nacional

> Ladeterminacién de los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacién
de la informacién que sobre estas materias generen las instituciones competentes de los érdenes
de gobierno;

> El establecimiento de bases y principios para la efectiva coordinacién de las autoridades de los
6rdenes de gobierno en materia de fiscalizacién y control de los recursos publicos;

ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién tiene por objeto fungir como érgano de
apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Nacional, a efecto de proveerle la asistencia técnica,
asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo dispuesto en la
fraccion Il del articulo 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de acuerdo con
lo establecido en el Capitulo IV, articulos 24-29 de la LGSNA.

OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

Objetivo prioritario 1.- Desarrollar mecanismos de coordinacién e insumos técnicos, metodologias y
herramientas que permitan el disefio, adopcién, implementacién, difusién, seguimiento y evaluacién de
politicas publicas integrales de prevencién, deteccién y disuasién de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, asi como fiscalizacién y control de recursos publicos en el ambito del SNA.

> [Estrategia prioritaria 11 Desarrollar un sistema para la evaluacién de la corrupcién y el
seguimiento a las estrategias establecidas para su combate en cumplimiento con las directrices
de la Politica Nacional Anticorrupcién, asi como para el conocimiento Y uso por parte de la
poblacién. '

> Estrategia prioritaria 1.2 Mejorar la coordinacién de los integrantes del SNA a través del
fortalecimiento de los canales de comunicaciény el desarrollo e implementacién de mecanismos
que permitan la debida difusion y seguimiento, asi como la aplicacién Yy evaluacién de politicas
publicas en materia de combate a la corrupcién con la finalidad de dar cumplimiento a los
objetivos comunes sefialados en la LGSNA.

> Estrategia prioritaria 1.3 Coordinar la celebracién de las sesiones del Comité Coordinador del SNA
y de la Comisidn Ejecutiva de la SESNA, asi como de las correspondientes reuniones de grupos
técnicos, para el desarrollo de los asuntos de sus competencias.

> Estrateqia prioritaria 1.4 Fortalecer técnicamente los insumos generados por la SESNA a través de
las buenas practicas nacionales e internacionales para lograr un mejor desarrollo de sus
atribuciones y proporcionar herramientas de apoyo a otros tomadores de decisiones en la
materia.

Objetivo prioritario 2- Promover la estandarizacién, integracién, consulta y explotacién de datos
estratégices para combatir la corrupcién a nivel nacional haciendo uso de la PDN.
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> Estrategia prioritaria 21 Asegurar que a través de la Plataforma Digital Nacional se puedan
ordenar, consultar y explotar datos estratégicos para combatir la corrupcién a nivel nacional.

»> Estrategia prioritaria 2.2 Generar inteligencia para combatir la corrupcién.

> Estrategia prioritaria_2.3 Promover la conexién e integraciéon de los datos y sistemas de
informacién de los tres niveles de gobierno para asegurar que la Plataforma Digital Nacional
tenga un alcance nacional.

Objetivo prioritario 3.- Fomentar la cultura de la integridad y la legalidad con enfoque a derechos
humanos, igualdad y no discriminacién, a través de un modelo de desempenio institucional orientado a
resultados que consolide los valores éticos en los servidores publicos.

> Estrateqgia prioritaria 3.1 Promover una cultura de integridad institucional y respeto a los derechos
humanos en el desarrollo de las funciones del personal adscrito a la SESNA para que guien sus
acciones hacia el logro de resultados al interior y exterior de la institucién.

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

El Programa Institucional de la SESNA 2024-2030, se enmarca en el Eje 1 del PND, “Politica y Gobierno?,
el cual manifiesta que se llevaran a cabo politicas para erradicar la corrupcion, el dispendio y la frivolidad
y para recuperar el Estado de Derecho, las cuales son producto y consecuencia de la colaboracién de la
Secretaria Ejecutiva con el Gobierno de México.

Para el ejercicio fiscal 2025, se presenta un documento que contiene la informacién programatica,
presupuestaria y contable, que transparenta el debido ejercicio de los recursos presupuestarios
asignados a esta Entidad para el cumplimiento de la misién, objetivos, estrategias, indicadores y metas
institucionales.

En tal sentido, al cierre del semestre trimestre del ejercicio 2025 se registré un avance en el ejercicio del
gasto de 17.3 millones de pesos distribuidos en cada uno de los Programas presupuestarios que integran
las Actividades Institucionales, registradas en la Estructura Programatica aprobada. Del Informe
trimestral que se reporta, se destaca lo siguiente:

Para el segundo trimestre del ejercicio fiscal 2025, se analizaron los 31 indicadores con frecuencia de
medicion trimestral y semestral que presentan los siguientes resultados:

Grdfica 1 Avances al segundo trimestre en las metas programadas de los indicadores de desempeiio.

Total, de Indicadores que registran avances al periodo @ 31

ACEPTABLE RIESCO CRITICO SIN AVANCE

29 0 ’ 5 0
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llustracion 1.- Porcentaje de avance del total de indicadores
que reportaron informacion al 2do trimestre de 2025

Es importante precisar que la informacién
mostrada en la grafica anterior, y presentar la
informacién en términos porcentuales,
encontramos que, de los 31 indicadores
analizados que registraron avances, El 85%
cuentan con un avance dentro de un
parametro aceptable. Por otro lado, un
indicador presento avances en riesgo
representando un 1% y 2 indicadores
registraron avances en critico y 2 mas no
registraron ningln avance representado por
un 7 % respectivamente. m Aceptable = Riesgo

Para comprender el desemperio en el avance de los indicadores, es necesario analizar la representacid

mediante un parametro de semaforizacion establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,

bajo los siguientes criterios:

Tabla 1 Pardmetros de semaforizacién de los indicadores

Sentido del
Indicador

Ascendente T -10% 15%

Descendent:
escendente L 5% 5% 5% 15% -15% 15%

Fuente: SHCP.

Considerando lo anterior, la siguiente grafica muestra el avance en los indicadores por cada una de la
areas administrativas que gestionan las teméticas especificas dentro de la Secretaria Ejecutiva y que
registraron avances al periodo.

Grdfica 2 Monitoreo de los Indicadores de las Temdticas especificas por pardmetro de semaforizacion al 2do. trimestre de 2025
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Es importante aclarar que un indicador con avance semaforizado en “critico” o “rojo” es un indicativo de
que el valor alcanzado de la meta estd muy por debajo o bien superd en mucho la meta programada. Sin
embargo, no necesariamente supone una modificacién del indicador o ajuste en la meta, ya que es un
indicativo meramente ilustrativo. La recomendacion, es esperar el comportamiento en dos o mas
periodos de avance para que el indicador pueda estabilizar lo estimado Y, €N su caso, con dos mediciones
0 Mas, se pueda tomar la decisién de ajustar la meta si esta no logrd nivelar su resultado y en casos més
especificos replantear el indicador establecido

2.- NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL

Las principales normas y disposiciones gubernamentales que le son aplicables a la SESNA para operar
como ente de la Administracién Publica Federal Yy para reunir, clasificar, registrar y reportar la
informacién presupuestal que comprenden los estados analiticos de ingresos, estado analitico de
ingresos por fuente de financiamiento, de ingresos de flujo de efectivo, de egresos de flujo de efectivo,
analitico del presupuesto de egresos en clasificacién administrativa, analitico del presupuesto de
egresos en clasificacion econémica y por objeto del gasto, analitico del ejercicio del presupuesto de
egresos en clasificacion funcional programatica y demas informacién explicativa son:

Las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley Federal de
Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, el Manual de Contabilidad Gubernamental
para el Sector Paraestatal Federal emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, asi como la normatividad emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

3.- CUMPLIMIENTO DE METAS Y EJERCICIO DEL GASTO POR PROGRAMA

Para el ejercicio 2025, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién definié 14 (catorce)
indicadores de desemperfio, se presenta cuadro con los avances obtenidos de los indicadores en base a
su periodicidad, siendo estos, los correspondientes al segundo trimestre:

Indicador Periodicidad R Gl e
Meta Esperada Alcanzada %

Porcentaje de cumplimiento del Programa de Promocién, Difusiény

LA . 95 95 100%
comunicacion Trimestral
Porcentaje de avance en la elaboracién de los productos en materia de 50 50 100%
riesgos e inteligencia anticorrupcion. Trimestral
Porcentaje de avance en la actualizacién de la oferta de capacitacion 50 50 100%
especializada en Anticorrupcién e integridad. Semestral
Suma del promedio del avance en la interconexién de los Entes publicos a 30 2 195%
nivel nacional que integran informacidn a la Plataforma Digital Nacional. Semestral
Porcentaje de Eficiencia Terminal en Capacitacion Semestral 68 80.7 84%
Porcentaje de implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién Semestral 95 96 99%
Porcentaje de Declaratorias de Inicio de funciones de los Sistemas de 15 6 25%
Informacién de la Plataforma Digital Nacional publicadas en el Diario Oficial
de la Federacion Semestral
Promedio dg'la satisfaccion de los usuarios de los sistemas estatales %0 89 101%
anticorrupcion Semestral
Porcentaje de indicadores de politica plblica anticorrupcion estimados Semestral 85 90 106%
Promedio de la tasa de variacion en las redes sociales oficiales de la 10 9 90%
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién Semestral
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4.- VARIACIONES EN EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

La SESNA es un organismo descentralizado de |a Administracién PUblica Federal, no sectorizado con
autonomia de gestion y personalidad juridica y patrimonio propios. Su fuente de ingresos proviene de
recursos fiscales de la hacienda publica que aprueba la H. Camara de Diputados a través del Presupuesto

de Egresos de la Federacién para cada ejercicio fiscal.

Para el gjercicio fiscal 2025, el Presupuesto de Egresos de la Federacion consideré para la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién, un importe de 128.8 mdp distribuidos en; 79.5 mdp para
Servicios Personales, asi como 1.5 mdp para gasto de operacién en los Capitulos 2000 Materiales y

Suministros y 3000 Servicios Generales, con 1.5 mdp y 47.6 mdp, respectivamente.

CAPITULO DE GASTO PRESUPUESTO 2025 APROBADO POR H. CAMARA DE DIPUTADOS PORCENTA@
CLAVE DENOMINACION PO15 M001 0001 TOTAL P015 M001 0001 TOTAL
1000 | SERVICIOS PERSONALES | S8:988545.00 | 1563336200 | 4,970951.00 | 79,592,858.00 741 19.6 62 100.0
2000 | SOt 125580000 |  328,826.00 0.00 | 1584,626.00 792 | 208 0.0 100.0
Soge LR BT 28113,409.00 | 1817697500 | 1364,573.00 | 47,654957.00 590 | 381 29 100.0
TOTALES 88,357,754.00 | 34,139,163.00 | 6,335,524.00 | 128,832,441.00 386 | 265 | 49 100

CLAVE DENOMINACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PO15 ProAmover el. fiesarrollo, §e5guimi.e’nto y evaluacion de p.ol.l'ticas pl.’lblicas integrales
anticorrupcion, y la administracién de la Plataforma Digital Nacional

M001 Actividades de apoyo administrativo

0001 Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestién
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Evolucién presupuestal al 30 de junio de 2025

AVANCE DEL

ENERO-MARZO 2025 BERCICIO

PROGRAMA

PRESUPUESTARIC CAPITULO DE GASTO

VS MODIFICADO
DEL PERIODO

ORIGINAL PROGRAMADO EJERCIDO
1000 SERVICIOS PERSONALES 58,988,545.00 5898625093 26,634,357.32
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,255,800.00 1255,800.00 42,951.93
3000 SERVICIOS GENERALES 28,113,409.00 27,811,825.02 2/627214.80

— TOTAL DEL PROGRAMA P015 88,357,754.00 88,053,875.95 29,304,524.05

ENERO-MARZO 2025 AVANCE DEL
e [ EJERCICIO
PRESUPUESTARIO CAPITULO DE GASTO
VS MODIFICADO
i e FEno DEL PERIODO

1000 SERVICIOS PERSONALES 15,633,362.00 15,626,322.69 5376,464.32

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 328,826.00 328,826.00 56,226.07
3000 SERVICIOS GENERALES 18,176,975.00 18,276,975.00 652,875.08

— TOTAL DEL PROGRAMA MOO1 34,159,163.00 34,232,123.69 6,085,565.47

ENERO-MARZO 2025 in S Sl
M EIERCICIO
CAPITULO DE GASTO
PRESUPUESTARIO VS MODIFICADO
ORIGINAL PROGRAMADO EJERCIDO DEL PERIODO

1000 SERVICIOS PERSONALES 4970,951.00 4893,681.38 2,528,772.01
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 0.00 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 1,364,573.00 1,566,156.98 87,994.32

— TOTAL DEL PROGRAMA G001 6,535,526 00 8459 838 .36 2,616.766.32

AVANCE DEL
ENERO-MARZO 2025 e
CAPITULO DE GASTO
VS MODIFICADO
ORIGINAL PROGRAMADO EJERCIDO DEL PERIODO
1000 SERVICIOS PERSONALES 79,592,858.00 79,506,255.00 34,539,593.65 43.4%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,584,626.00 1,584,626.00 99,178.00 63%

SERVICIOS GENERALES 47,654,957.00 47,654,957.00 3,368,084.20 71%

TOTAL DE LA ENTIDAD 128,832 441.00 128,745,858.00 | 38,006,855.85 m

Durante el segundo trimestre de 2025 se realizaron 21 adecuaciones presupuestarias necesarias pars
adecuar el presupuesto autorizado a las necesidades de operacién, todas ellas registradas y autorizadas
en los sistemas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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De las 21 adecuaciones presupuestarias registradas, 2 fueron externas, es decir que requirieron de
autorizacién de la SHCP y 19 fueron internas para las cuales solo requiere la validacién de los propia
sistemasy la autorizacion de la SESNA.

TIPO DE PERIODO

ADECUACION ENE-MZO ABR-JUN JUL-sep | ocr-DIc s
Externas 2 2
Internas 19 19
TOTALES 21 2]

Respecto a las adecuaciones externas, las mas relevantes son las siguientes:’

<%

% Dotar recursos para fondo rotatorio de la Entidad

% Para dotar de suficiencia presupuestal para los contratos de honorarios de los integrantes del
Comité de Participacién Ciudadana por 7.2 mdp.

Por lo que se refiere al presupuesto ejercido, al cierre del segundo trimestre de 2025, el ejercicio del
gasto ascendi6 a 38.0 mdp, de los cuales 34.5 mdp se ejercieron en el capitulo 1000 Servicios Personales,
0.99 mdp en el capitulo 2000 Materiales y Suministrosy 3.3 mdp en el capitulo 3000 Servicios Generales.

Estado del Ejercicio del Presupuesto al segundo trimestre del ejercicio 2025
(cifras en pesos)

| ORIGINAL ~ MODIFICADO PROGRAMADO  EJERCIDO
SUIET e, Mol e

12,,44.0 128,78.0 1,982. 38,00,355.85

| serviciospeRsoNates 399587000 a4ssseses  sex
uedos base ) V - 10,623,678.00 10,623,678.00 5,635,524.00 5,021,794.79 89%
Honorarios 0.00 5,880,000.00 2,399,662.12 1,529,113.05 64%
Remuneraciones al personal eventual 17,392,758.00 11,512,758.00 5273,869.88 4,460,717.38 85%
E:g:t: dg:i”q“e”a' ReT Siios deiisericios sfectivcs 182,223.00 182,223.00 91110.00 45,607.74 50%
Primas de vacaciones y dominical 295,102.00 295,102.00 162,730.00 N3,437.88 70%
Aguinaldo o gratificacién de fin de afo 1,175,687.00 1,089,084.00 0.00 0.00 0%
Aportaciones al ISSSTE 1,666,270.00 1,666,270.00 886,301.00 574,492.63 65%
\i\;z;taciones al seguro de cesantia en edad avanzada y 563,077.00 563,077.00 200,922.00 113,047.70 56%
Aportaciones al FOVISSSTE 531,184.00 531,184.00 195,278.00 178,028.87 9%
Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro 212,473.00 212,473.00 78,110.00 71,21.34 9%
Depdsitos para el ahorro solidario 424,181.00 424,181.00 165,920.00 161,150.50 97%
Cuotas mel seguro de vida del personal civil 857,825.00 857,825.00 478,898.00 433,204.79 90%
Cuoj{s par7] el seguro colectivo de retiro 31,479.00 31,479.00 12,585.00 1,733.94 93%
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Seguro de responsabilidad civil, asistencia legal y otros

seguros 128,316.00 128,316.00 0.00 0.00 0%
Compensacion garantizada 44,365,084.00 | 44,362,648.00 23,756,880.00 | 21,247,376.70 89%
Asignaciones adicionales al sueldo 1,143,521.00 1,143,521.00 614,644.00 578,676.34 94%
Otras prestaciones 0.00 2,436.00 2,436.00 0.00 0%

. 1% ISTRO 8 6.00 8 626.Q0 8] 2 99 8.00 2%
Materiales y Utiles de oficina 155,776.00 155,776.00 83,953.74 57,356.28 68%
Materialesy (tiles de impresidn y reproduccién 103,850.00 103,850.00 51,924.00 0.00 0%
Materiales y Gtiles consumibles para el procesamiento
en equipos y bienes informaticos 103,850.00 103,850.00 51,924.00 300.00 1%
Material de apoyo informativo 103,850.00 103,850.00 51,924.00 0.00 0%
Material de limpieza 155,775.00 155,775.00 77,886.00 0.00 0%
Productos alimenticios para el personal en las
instalaciones de las dependencias y entidades PAHE= S 218,085.00 102,038.00 28,625.00 26%
Productos alimenticios para el personal derivado de
actividades extraordinarias 60,303.00 60,303.00 30,150.00 0.00 0%
Utensilios para el servicio de alimentacién 12,061.00 12,061.00 6,030.00 0.00 0%
Material eléctrico y electrénico 46,447.00 46,447.00 23,226.00 0.00 0%
Materiales complementarios 43,160.00 43,160.00 21,582.00 0.00 0%
Medicinas y productos farmacéuticos 12,061.00 12,061.00 6,030.00 0.00 0%
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 101,872.00 101,872.00 50,940.00 9,070.01 18%
destinados a servicios administrativos
Combustibles, Iubricantes y aditivos para vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 48,242.00 48,242.00 24,120.00 3,364.71 14%
asignados a servidores publicos
Prendas de proteccién personal 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
Herramientas menores 71,021.00 71,021.00 35,508.00 0.00 0%
Refacciones y accesorios menores de edificios 99,162.00 99,162.00 49,584.00 464.00 1%
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y o
equipo de administracién, educacional y recreativo 1o6524.00 106:524.00 Aol 000 ok
Refaccione; Yy accesorios para equipo de cémputo y 82.277.00 82.277.00 41736.00 0.00 0%
telecomunicaciones
Refacciones y accesorios menores de equipo de 62,310.00 62.310.00 46,731.00 0.00 0%
transporte

i B ClO ER & " QU = - 1P 3 =3 b 63,084 B

Servicio de energia eléctrica 600,687.00 600,687.00 300,342.00 0.00 0%
Servicio de agua 564,899.00 564,899.00 282,450.00 0.00 0%
Servicios de telecomunicaciones 2,896,558.00 2,896,558.00 1,448,280.00 0.00 0%
Servicios de internet 841,185.00 841,185.00 420,594.00 16,680.80 4%
Sgryicios de conduccién de sefales analdgicas y 31155.00 31155.00 15,576.00 10,46339 .67%
digitales
Servicio postal 92,816.00 92,816.00 46,410.00 0.00 0%
Contratacion de otros servicios 623,100.00 623,100.00 319,401.00 260,884.00 82%
Servicios integrales de infraestructura de cémputo 2,722,421.00 2,722,421.00 1,361,208.00 0.00 0%
Arrendamiento de edificios y locales 8,856,084.00 8,856,084.00 4,428,042.00 0.00 0%
Arrendamiento de equipo y bienes informéticos 8,889,561.00 8,889,561.00 4,380,875.26 920,635.73 21%
Patentes, derechos de autor, regalias y otros 8,212,800.00 7,986,790.00 3,880,396.00 146,613.31 4%
Otras;seson‘as para la operacién de programas 1,108,828.00 1,08,828.00 554,418.00 86,529.96 16%
S%ci@ de desarrollo de aplicaciones informaticas 2,503,494.00 2,503,494.00 1,251,750.00 0.00 0%

(
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Servicios para capacitacidn a servidores publicos 471,797.00 471,797.00 235,896.00 0.00 0%

Estudios e investigaciones 1,242,443.00 1,242,443.00 621,222.00 0.00 0%

Otros servicios comerciales 326,743.00 326,743.00 163,368.00 64,658.82 40%
Informacién en medios masivos derivada de Ia

operaciéon y administracion de las dependencias y 1,557,750.00 1,557,750.00 778,872.00 21,912.00 3%

entidades

Subcontratacién de servicios con terceros 135,978.00 135,978.00 67,992.00 23,833.33 35%
Servicios integrales 1142,350.00 1142,350.00 571,176.00 300,208.00 53%
Servicios bancarios y financieros 48,951.00 274,961.00 250,484.00 234,168.00 93%
Seguros de bienes patrimoniales 71,561.00 71,561.00 41,746.00 21,056.04 50%
Mantenimiento y conservacién de inmuebles para la

prestacion de servicios administrativos #40784.00 320,784.00 0.00 900 o%

Mantenimiento y conservacién de mobiliario Yy equipo

e admiE e 6n 60,068.00 60,068.00 30,036.00 0.00 0%

Mantenimiento y conservacién de vehiculos terrestres,

aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 62,310.00 62,310.00 41,538.00 13,560.00 33%
Servicios de lavanderia, limpieza e higiene 469,116.00 419,116.00 184,558.00 0.00 0%

Pasajes aéreos nacionales para servidores publicos de

mando en el desempefio de comisiones y funciones 320,821.00 320,821.00 160,410.00 45,861.92 29%
oficiales

Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y

de supervisién 20,000.00 20,000.00 10,002.00 8,335.00 83%
Viaticos nacionales para servidores publicos en el

desemperio deflinciones oficiales 160,412.00 160,412.00 80,208.00 7,800.97 10%
Otros impuestos y derechos 33,301.00 30,875.00 14,224.00 7,321.93 51%

Impuesto sobre néminas 3,146,984.00 3,146,984.00 1,291,265.00 1,077,561.00 83%
Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00 2,426.00 2,426.00 0.00 0%

Apertura de fondo rotatorio 0.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100%

Explicacién de las variaciones

Fuente: Sistemas globalizadores de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

En el capitulo 1000 servicios personales se tuvo un ahorro del 14 por ciento, principalmente derivado
de la vacancia en la plaza del Secretario Técnico y dos Direcciones Generales, el en capitulo 2000
materiales y suministros, principalmente porque estan el proceso la recepcién de los bienes adquiridos
en Compranet, en el capitulo 3000 se han generado subejercicios derivados principalmente en las
partidas 31602, 32201, 32301 y 32701derivado de que estad en proceso la contratacién de servicios de
telecomunicaciones, arrendamiento de edificios y locales por el proyecto de cambio de sede, por la
falta de entrega oportuna de la facturacién de proveedores, estd en proceso de adjudicacién de

patentes de las licencias.

5.- DISPOSICIONES DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD

Para el segundo del ejercicio 2025 el presupuesto asignado a la SESNA fue ejercido cumpliendo las
disposiciones de austeridad y disciplina presupuestal establecidas en la Ley Federal de Presupuesto y
ReSponsabiIidad Hacendaria; en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién Para el
Ejgrcicio Fiscal 2025, asi como en la Ley Federal de Austeridad Republicana.
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Con relacién a las disposiciones contenidas en el articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana, el incrementé el gasto en algunos conceptos con relacién al mismo periodo ejercicio
anterior, se presentd principalmente en:

a) Materiales y Utiles de oficina, el incremento obedece a la agilizacién de las adquisiciones de

material de oficina mismas que realizaron en el sistema de compras para el presente ejercicio
fiscal.

b) Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependenciasy entidades, El
incremento del 100 por ciento, obedece a que se agilizaron las adquisiciones de cafeteria, agua
y demads insumos que requieren las dreas sustantivas para el desarrollo de las reuniones
presenciales que se realizan en las instalaciones de la SESNA

En lo relativo a gastos por concepto de congresos y convenciones, regulado por el articulo 11 de la Ley
Federal de Austeridad Republicana, es importante sefialar que esta entidad no realiza este tipo de
actividades, por lo que no se registré gasto asociado a rubro.

Respecto a la estructura orgédnica y ocupacional, articulo 12 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana, se informa que el Titular de la SESNA no cuenta con secretario particular.

Por lo que se refiere al articulo 16 de la Ley de Austeridad, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
cuenta con dos vehiculos, los cuales estan asignados en comodato por parte del Instituto para Devolver
al Pueblo lo Robado y se destinan para traslado de personal en cumplimiento de sus funciones y
gestorias de la institucidn.

6.- CONCILIACION CONTABLE PRESUPUESTAL

A continuacién, se muestra la conciliacién contable presupuestal de periodo comprendido del 1 de
enero al 30 de junio de 2025:

(cifras en pesos)

Conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables

1. Total, de Ingresos Presupuestarios 38,006,855.85

2. Mas, Ingresos Contables No Presupuestarios -

Menos Ingresos Presupuestarios No Contables -

4, Total, de Ingresos Contables 38,006,855.85
Conciliacion entre los egresos presupuestarios y los gastos contable

1. Total, de Egresos Presupuestarios 38,006,855.85

2. Menos, Egresos Presupuestarios No Contables -

Mas, Gastos Contables No Presupuestarios -

4., Total, de Gastos Contables 38,006,855.85

7.- SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION

Al segundo trimestre del ejercicio 2025, se han enviado en tiempo y forma los reportes requeridos en
el Sistema Integral de Informacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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8.- SISTEMA DE PAGOS

Con fundamento en la normatividad aplicable, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion, ejerce su presupuesto a través de Cuentas por Liquidar Certificadas (CLC), las que se
generan en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en el que, se afecta con base en el presupuesto calendarizado, el ejercicio del gasto y via
sistema se trasfiere al Sistema de Administracién Financiera Federal (SIAFF), de la Tesoreria de la

Federacion, la que realiza los pagos directamente a los beneficiarios (empleados y proveedores de
bienes y/o servicios).

Es importante mencionar que en el segundo trimestre de ejercicio fiscal 2025, no se han realizado
enteros a la Tesoreria de |la Federacién.

9.- NOTAS DE DESGLOSE
Il. ACTIVO

A. EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Este rubro representa el saldo en las cuentas contables de efectivo Y equivalentes al cierre del segundo
trimestre del ejercicio 2025, mismo que se integra de la siguiente manera:

Concepto 2025

Efectivos y Equivalentes 158,941.80

El saldo en la cuenta bancaria es superior al monto autorizado para el fondo revolvente en virtud de que
se tenian cheque en transito.

Los rendimientos generados por la cuenta bancaria fueron reintegrados a la Tesoreria de la Federacién
dentro de los 5 dias naturales del mes siguiente de su obtencién.

B. DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR

Sin informacidén que revelar.

C. BIENES DISPONIBLES PARA SU TRANSFORMACION O CONSUMO (INVENTARIOS)

Sin informacién que revelar.

D. INVERSIONES FINANCIERAS

Sin informacidén que revelar.

E. BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.

Sin informacién que revelar.

E: ACTIVOS DIFERIDOS

Sin infofmacién que revelar.
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1. PASIVO

A. CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

Sin informacién que revelar.

Concepto 2025

Proveedores (0]

B. PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

El rubro de Pasivos Diferidos a Corto Plazo, el saldo de $15195517que se muestra al cierre del segundo
trimestre del ejercicio 2025 se integran de Ia siguiente manera: :

Concepto 2025

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 158,941.80

1. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

1. INGRESOS DE GESTION.

Al 30 de junio de 2025, los ingresos obtenidos por, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas
del Gobierno Federal para cubrir los Gastos de la Secretaria, se integraron por:

Concepto 2025

Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras ayudas

38,006,855.85

1R GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Al cierre del segundo trimestre de 2025, las erogaciones necesarias para el funcionamiento de la
Secretaria se integraron como se muestra a continuacién:

Concepto 2025
Total 38,006,855.85
Servicios Personales 34,539,593.65
Materiales y Suministros 99,178
Servicios Generales 3,368,084.20
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Iv. NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA.

l. HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO

Al‘cierre del segundo trimestre 2025 se tenia un patrimonio generado de 0.0 y al 30 de junio del 2025 el
mismo no se modific, debido a que los Ingresos recibidor correspondid a los Gastos realizados.

NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
I EFECTIVO Y EQUIVALENTES.

El Analisis del saldo inicial y final que se reflejan en la Ultima parte el Estado de Flujo de Efectivo, resulta
de considerar que se inicia con saldo

104,223y, la ejecucion del Origen y Aplicacién del Financiamiento que deriva de las Cuentas por Liquidar
Certificadas, generadas y pagadas en el segundo trimestre del ejercicio 2025, por lo que, el saldo al cierre
fue de 158,941.80

10.- ESTADOS ARMONIZADOS

En lo referente a los estados armonizados y del gasto por categoria programética, se presentan en
cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental

a) Estado de Situacién
b) Estado de Actividades
c) Estado de Variacién en la Hacienda Publica
d) Estado de Cambios en la Situacién Financiera
e) Estado de Flujos de Efectivo
f) Estado Analitico del Activo
g) Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
h) Notas a los Estados Financieros
i) Informe Sobre Pasi;/os Contingentes Econdmica y por Objeto del Gasto //1
K A
Autorizé: Lic. José Antonio Hernédndez Aguirre Elabord: Lic/ZEdu o/K/lanuel Pérez Celis
Cargo: Encargado de la Direccién General de Cargo: Subdi r de Presupuesto y Finanzas

Administracién y Finanzas
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